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A. TOIMINTAKERTOMUS

1. KUNNANJOHTAJAN KATSAUS

Aikaisemmin

Parhaillaan paitettdvdnd olevan tilinpddtoksen 2022 perusteella saavutimme toiminnalliset tavoitteemme
hyvin ja teimme Koy kunnantalon osakkeisiin kohdistuneiden arvonalennusten jilkeenkin yli 0,36 milj. €
ylijddmaiisen tuloksen. Kunta ja kuntakonserni ovat edelleen velkaisia, mutta niiden talous on muutoin
tasapainossa. Tilinpdétostd kirjoitettaessa maaliskuussa niytti siltd, ettd kunnan taloudellisen tuloksen
heikkenemisen perusura jatkuu. Trendind vuosina 2020-2022 oli ylijaédméadn puolittuminen edelliseen
tilikauteen ndhden. Talousarviossa vuoden 2023 ylijd&imiksi on arvioitu 0,728 milj.€ ja taloussuun-
nitelmavuosien 2024 ja 2025 tuloksen olevan kaavamaisella laskennalla 0,058 milj.€ ja -0,165 milj. €.

Tehty soteuudistus on merkitykseltddn ja mittakaavaltaan historiallisen suuri muutos julkisiin palveluihin.
Viime syksynd arvioitiin, ettd sen vaikutukset eivét olisi Joroisissa suuria. Sopimusten ja silloisten HVA:n
suunnitelmien perusteella Joroisten terveyskeskuksen palvelut olivat sdilyméssé ainakin aluksi ennallaan. Nyt
tiedossa on, ettd vuodeosasto suljetaan kesdksi. Kyse on HVA:n henkilostoresurssiperusteisesta paatoksesta.

Politiikka

Eduskuntavaaleissa SDP sai ldhihistoriassa merkittdvdn vaalivoiton, kun Varkauden valtuuston
varapuheenjohtaja Timo Suhonen ja valtuuston puheenjohtaja Sari Jarn kerédsivit Joroisista yhteensd eniten
ddnid. Suhonen tuli lopulta wvalituksi alueemme kansanedustajaksi. Onnittelut Joroisista!l My0s
Perussuomalaisten valtuutettu Hannu Lahtinen kerési hyvin dédnisaaliin keskustalaisten kannatuksen jaddessa
talla kertaa matalammaksi.

Hallitusohjelmaneuvotteluissa neuvotellaan parhaillaan muun ohella sotekustannusten kasvuun mahdollisesti
kohdistuvista leikkauksista. Samalla alueellisesti HVA valmistelee parhaillaan palvelustrategiaansa.
Luonnoksessa on suunniteltu 30 miljoonan euron sédéstdja hyvinvointialueen toimintoihin. Kunnanhallitus
lausui luonnoksesta 8.5.2023 § 81. Lausunnossa painotetaan toimivien ldahipalveluiden merkitystd kaikissa
palveluissa, joita ei ole vélttaméaton keskittda.

Toiminta

Vuosi on lahtenyt oivallisesti liikkenteeseen. Kunnan elinkeinotoimea ja teknistd toimea ovat pitineet kiireisina
yksityiset aurinkoenergiahankkeet. Joroisista voi hyvédd vauhtia olla muodostumassa Suomen merkittivin
aurinkoenergiakunta. Sivistystoimessa valmistellaan ldhitulevaisuudelle keskeisid suunnitelmia. Tyon alla
ovat liikuntapaikkasuunnitelma ja varhaiskasvatuksen jirjestimissuunnitelma. Yleishallinto on valmistellut
hallintosééntéluonnoksen, jolla kunnan organisaatio on tarkoitus osaltaan sopeuttaa soteuudistuksen jélkeiseen
aikaan.

Talous

Verotulot ovat kehittyneet erinomaisesti. Vaikka ne arvioitiin talousarviossa positiivisiksi sotemuutoksista
johtuvien ns. verohéntien vuoksi, ylittdvit verotulot melkein 13 % ennustetun korkean tason. Kun tulot ja
menot ovat muutoin suunnilleen budjetissaan, on kunnan talous raportointihetkelld noin 1,44 milj. €
ylijidmaéinen. Nayttdisi siltd, ettd olemme jdlleen osuneet ainakin jélkisykliin talouskasvun ollessa
valtakunnantasolla alavireista.

Riskit

Erittdin positiivisesta vireestd huolimatta riskit ovat edelleen samat kuin talousarviossa on arvioitu.
Poikkeuksellisen korkeaan inflaatio jatkuu yha, eikd sen taittumisesta ole merkkeja, vaikka keskuspankit ovat
toistuvasti nostaneet lainojen ohjauskorkoja. Edelleen jatkuva Ukrainan sota aiheuttaa seké nakyvissé olevia
esimerkiksi rakennussektoriin ja pankkitoimintaan osuvia, ettd mahdollisesti vield piilossa olevia
maailmantalouden markkinahairiita.




2. TULOSLASKELMA

Tuloslaskelma kunta ja vesihuolto yhteensa:

TP 2022 TA 2023 | TA muutos TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kiytto
2023 2023 1-3 kk %
TULOSLASKELMA
TOIMINTATUOTOT 7166736 6512813 6512 813 1659 342 4 853 471 25,5
Valmistus omaan kéyttoon 0 0 0 0 0 0,0
TOIMINTAKULUT -38392 502 | -17 397 234 -17 397234 -4163 847 | -13 233 387 23,9
TOIMINTAKATE/JAAMA -31225766 | -10 884 421 0| -10884421| -2504504| -8379917 23,0
Verotulot 19591 326 | 10232 000 10232 000 3865991 6 366 009 37,8
Valtionosuudet 13611358 2803414 2803 414 655782 2 147 632 23,4
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot 114949 60 000 60 000 0 60 000 0,0
Muut rahoitustuotot 290 114 60 000 60 000 1706 58 294 2,8
Korkokulut -189 707 -396 345 -396 345 -35074 -361 271 8,8
Muut rahoituskulut -411 666 -50 000 -50 000 -12 966 -37 034 25,9
Rahoitustuotot ja -kulut -196 310 -326 345 0 -326 345 -46 335 -280 010 14,2
VUOSIKATE 1780 609 1 824 648 0 1 824 648 1970933 -146 285 108,0
Poistot ja arvonalentumiset -1439254| -1096726 -1 096 726 -278 735 -817 991 254
Satunnaiset erit 0 0 0 0 0 0,0
TILIKAUDEN TULOS 341 355 727 922 0 727922 1692 199 -964 277 232,5
Varausten ja rahastojen
muutokset
Poistoeron muutos 21 048 0 0 7368 -7 368 0,0
Varausten muutos 0 0 0 0 0 0,0
Varausten ja rahastojen 21048 0 0 0 7368 -7368 0,0
muutokset
TILIKAUDEN YLI- 362 403 727 922 0 727922 1699 567 -971 645 233,5
/ALIJAAMA

Kunnan ja vesilaitoksen toimintatuotot ylittdvét 0,5 % neljinnesvuoden vertailulukuna olevan 25 % kayton.
Toimintakulut puolestaan ovat alittamassa 1.1 %, jolloin my0s negatiivinen toimintakate on 2 % vertailuarvoa
pienempi. Toimintakuluja arvioitaessa on syytd huomioida, ettd 4,1 % (TA 3 %) palkankorotukset alkavat
vasta kesékuun palkoista, jolla tulee olemaan merkittidva kuluja kasvattava vaikutus loppuvuodelle.

Vuosikate riittdd kattamaan poistot ldhes seitseménkertaisesti, joten kunnan talous on erityisesti Kuntaliiton
veroennustekehikon perusteella ennakoitujen verotulojen n. 13 % paremman kertymén vuoksi ensimmaisen

neljdnneksen jélkeen reilusti ylijddmaéinen.

Kirjanpidollinen tulos ndyttdd n. 260 000 euroa liikaa ylijaddmadiseltd. TAma johtuu siité, ettd KuEl-eldkemenot
eivit ole jarjestelmdvirheestd johtuen kirjautuneet oikein. Eldkkeet ovat kuitenkin maksettu ajallaan, joten
oikeudenmenetyksid ei tapahdu. Kirjanpito saadaan korjatuksi puolivuosiraporttiin mennessé.

3. KESKEISIMMAT PAATOKSET

Tervajoensuon aurinkovoimalan yleiskaava (KH 16.1.2023 § 7, KH 6.2.2023 § 17, KH 27.3.2023 § 52)

Kaavoitusaloite ja -sopimus, Korpisenkankaan tuulivoimahanke (KH 6.2.2023 § 16)

Investointien ty6ohjelma v. 2023 (KH 6.2.2023 § 18)
Joroisten kunnan virat 2023 alkaen (KH 6.2.2023 § 19)
Tilinpaatos 2022 (KH 27.3.2023 § 51)




B. KAYTTOTALOUSOSA

1. YLEISHALLINTO

Yleishallinnon tulosalueet ovat hallinto, tyollisyyspalvelut, tietohallinto, elinkeinotoimi, konsernipalvelut ja
maaseutuhallinto.

Yleishallinto tuottaa tai jérjestdd kunnanvaltuuston ja -hallituksen palvelut sekd vaalit ja tarkastustoiminnan.

Yleishallinnon toimialaa johtaa talous- ja hallintojohtaja.

TP 2022 | TA 2023 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kaytto
muutos 2023 1-3 kk %
2023
00015000 YLEISHALLINNON TOIMIALA
TOIMINTATUOTOT 1034318 895 009 895 009 202 121 -692 888 22,6
TOIMINTAKULUT -2795769 | -2 817 494 2817494 -622724| 2194770 22,1
TOIMINTAKATE/JAAMA | -1 761451 -1 922 485 -1922485( -420603| 1501 882 21,9
Poistot ja arvonalentumiset -20 789 -6 145 -6 145 -5 197 948 84,6
TILIKAUDEN YLI- -1782240( -1 928 630 -1928 630 -425800| 1502830 22,1
/ALIJAAMA
Perustelut:

Yleishallinnon toimintatuotot ovat pidosin kunnan sisdisid. Niiden n. 2,4 % vajaus vertailuarvoon 25 %
verrattuna johtuu normaalista kausivaihtelusta. Myoskdén kulut eivét ole kertyneet alkuvuodesta aivan
arvioidulla tasolla. Tdmd johtuu muun ohella siitd, ettd palkankorotukset ajoittuvat loppuvuodelle.
Kokonaisuutena toimialan alijadma on suunnitellulla tasolla.

1.1 Hallinto

Palvelusuunnitelma:

Hallinnon tulosalue hoitaa valtuuston, kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan, keskusvaalilautakunnan,
johtoryhmén, yhteisty6toimikunnan ja kunnanjohtajan sihteeritoiminnat, vaalien, tarkastustoiminnan, kunnan
henkildstohallinnon, tyShyvinvointitoiminnan, Ay- ja tydsuojelutoiminnan, joukko- ja palveluliikenteen,
maahanmuuttopalveluiden, jakamattomien eldkekulujen sekd asianhallinnan, arkiston ja asiointipisteen
hallinnoimisen.

Keskeistd toiminnassa on hyvén hallintotavan mukainen valmistelu, tdytintdonpano ja laillisuuden valvonta.
Vastuuhenkil6: Talous- ja hallintojohtaja

Maiaérarahataulukko sitovalla tasolla:

TP 2022 TA 2023 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kaytto
muutos 2023 1-3 kk %
2023
00015100 Hallinto
TOIMINTATUOTOT 211207 106 700 106 700 48 679 -58 021 45,6
TOIMINTAKULUT -1383452( -1 165773 -1 165773 -301363 864 410 25,9
TOIMINTAKATE/JAAMA | -1 172 245 -1 059 073 -1059073| -252 685 806 388 23,9
Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet:
Tavoite Keinot, toimenpiteet | Mittarit/tunnusluvut Toteuma 1-3 kk
Paperiarkiston Suunnitelma ja sen | Digitoiminen on aloitettu Tietoja ja
digitointi toteutus tarjouksia on
keritty.




Ty6hyvinvoinnin Sovittujen toimien Sairaspoissaolojen méaara Toimeenpanoja
kehittdminen toimeenpano Tyo6hyvinvointikyselyn tulokset on tehty
suunnitellusti.
Kunnan ohjeiden Kunnan ohjeiston Péivitettyjen ohjeiden lukumééra Aloitettu.
paivittdminen lapikdynti
Vahvistaa Lisdta ja vahvistaa Kehitetdén tai hankintaan jarjestelma, Aloitettu.
maahanmuuttajien | kunnan ja muiden mité kéytetdan
alkuvaiheen oikea | paikallisten alkukartoituksen/kotoutumissuunnitelman
aikaisia palveluita. | viranomaisten ja kirjaamiseen kunnassa. Jarjestelmasta
toimijoiden saatavien seurantatietojen kaytto.
Vahvistaa yhteistyota.
tyOvoiman
ulkopuolella Oikea aikainen
olevien alkukartoitus
maahanmuuttajien | monialaisessa
kotoutumista. yhteisty0ssa
palvelutarpeen
mukaan.

Keskeiset toiminnalliset ja taloudelliset riskit:
Riskiné on, ettd arkiston digitointia varten ei saada riittdvén laadukasta suunnitelmaa XAMK:n hankkeesta.
Ty6hyvinvoinnin toimenpiteet eivit ole sopivia tai riittidvid sairaspoissaolojen vahentémiseksi. Tydaika ei riitd
kaikkien ohjeiden ldpikdyntiin ja paivittimiseen.

Joukko- ja palveluliikenteen ostopalveluiden tuotanto ja/tai kustannukset voivat kehittyd polttoaineiden
kustannusten noustessa arvioitua negatiivisemmin.

Perustelut suunnitelmalle ja riskiarviolle:

Tavoitteiden mukaiset toimenpiteet on aloitettu. Tyohyvinvoinnin kehittdmiseen tdhtadvit toimenpiteet
toimeenpantiin alkuvuodesta, jotta niilld ehdittdisiin saada vaikuttavuutta. Tuloksia kyetddn arvioimaan vasta
ensi vuonna.

Arkiston digitointihanke on haastava muiden tehtévien ohessa edistettdvini. Saadut tiedot, suunnitelmat ja
tarjoukset ovat siind méaérin lupaavia, ettd rahoituksen 16ytyessa tavoitteena oleva digitoinnin aloittaminen on
toteutettavissa.

Kunnan ohjeiden péivittdminen on siirtynyt kiireellisempien tydtehtévien tieltd, mutta tehtdvi on aloitettu.

Maahanmuuttopalvelut

Oikea-aikaiset maahanmuuttajien tarpeisiin perustuvat alkuvaiheen palvelut ja ty6llistymisen tuki nopeuttavat
kotoutumista ja vahentavét pitkdkestoisten palvelujen tarvetta. Tavoitteiden toteutumiseen tarvitaan kunnan ja
muiden paikallisten viranomaisten ja toimijoiden yhteistyotd. Kunnan tehtdvdnd on varmistaa, ettd
maahanmuuttajalla on mahdollisuus saada tarvitsemansa palvelut eldiméntilanteensa mukaisesti. Palvelujen
tulee soveltua kaikille kuntalaisille ja palveluja tulee olla palveluntarvetta vastaavia. Neuvonnan ja ohjauksen
merkitys on suuri uuteen yhteiskuntaan kiinnittymiseksi erityisesti maahanmuuton alkuvaiheessa.

Kotoutumislain uudistaminen on ollut vireilld aktiivisesti vuodesta 2021 alkaen ja uuden lain on tarkoitus astua
voimaan samanaikaisesti TE-palveluja koskevan uudistuksen kanssa vuonna 2025. Uuden lain tavoitteena on
mm:

- Vahvistaa tydvoiman ulkopuolella olevien maahanmuuttajien kotoutumista. Erityisesti
maahanmuuttajanaisten kiinnittyminen yhteiskuntaan tukisi lasten ja koko perheen hyvinvointia ja
kotoutumista.

- Edistii tasa-arvoa, yhdenvertaisuutta sekd myonteistd vuorovaikutusta eri vaestoryhmien kesken.

- Selkeyttdd eri toimijoiden vastuita, vahvistaa monialaista yhteistyotéd sekd jérjestdjen ja tyonantajien
kanssa tehtivid yhteistyotd sekd pdivittdd kotoutumislakia vastaamaan viranomaistehtdvien siirtojen
aiheuttamiin muutostarpeisiin




Ukrainan sota on lisdnnyt maahan saapuvien pakolaisten m&édrdd, mutta taloudelliset ja sosiaaliset
kokonaisvaikutukset eivét ole vield arvioitavissa. Valtion kompensaatiot paattyvit tdiménhetkisen tiedon
mukaan maaliskuun lopussa. Kompensaation maird on mukana hallinnon méérérahoissa.

Kunnanvaltuusto ja hallitus
Kunnan johtamistoiminnan tarkoituksena on saada kunnan organisaatio ja muu yhteisd toimimaan siten, ettd
kunnan strategia, valitut pddmédrét seké valtuustotason tavoitteet kullekin vuodelle toteutuvat.

Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa sekd muuta toimintaa.

Vaalit
Siséltdd keskusvaalilautakunnan, #dadnestysalueen vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan menot. Maalis-
huhtikuussa 2023 jérjestetdéin eduskuntavaalit.

Tarkastustoiminta
Tarkastuslautakunnan tehtdvénd on valmistella kunnanvaltuuston péitettdvit kunnan hallinnon ja talouden
tarkastamista koskevat asiat sekd arvioida toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumista.

Tilintarkastuspalvelut kunta ostaa valtuuston padtdkseen perustuen tilintarkastusyhteisé BDO Audiator Oy:lta.
Vastuunalaisena tilintarkastajana toimii JHTT Taina Torronen. Tarkastuslautakunnan sihteeripalvelut
hankitaan myos BDO Audiator Oy:1ta.

Asiointipiste

Asiointipisteestd on saatavana Joroisissa kunnan lisdksi Kelan, ty6- ja elinkeinotoimiston ja poliisin palveluja.
Asiointipiste on kirjastolla, jossa sen aukioloajat ovat klo 9—12, mutta palvelua on saatavissa supistetummin
my0s muina aikoina kirjaston henkilokunnalta.

Tyhy-toiminta
Tavoitteena on, ettd toimintaohjeet tyOhyvinvoinnin lisddmiseksi ovat kdytdssd ja ovat tutut koko
organisaatiolle.

Tyhy-toimintaan on varattu yhteensd n. 18 000 €, josta n. 13 500 € kéytetddn henkilokunnan liikunta- ja
kulttuurietuun (100 €/hl6/vuosi). Loput pyritddn kdyttimaén yhteisten tilaisuuksien jarjestamiseen.

Jakamattomat elikekulut
Koostuvat kunnan olemassa olevista eldkevastuista, joiden méérdin ei voi vaikuttaa.

Ay- ja tyosuojelutoiminta
Ay- ja tyosuojelutoimen asiat késitellddn kunnan yhteisty6toimikunnassa, joka kokoontuu vuodessa kulloinkin
tarpeellisen mééréan asioiden kisittelemiseksi.

Maahanmuuttopalvelut
Kunnan kotouttamisohjelma edistdéd kotouttamista ja monialaista yhteistyGtd. Maahanmuuttajia tuetaan
kiinnittyméaan uuteen yhteiskuntaan maahanmuuton alkuvaiheessa.

Vastuuhenkil6: Maahanmuutto- ja ty6llisyyskoordinaattori

Joukko- ja palveluliikenne

Joukkoliikenteen tavoitteena on kuntalaisten liikkumismahdollisuuksien parantaminen. Joukkoliikenteen
kustannuksiin sisdltyvdt menot osuuksista Ely:n maksamiin linja-autovuoroihin. Palveluliikenteen
kustannuksiin siséltyy palveluauto Palin kustannus. Palveluauto toimii sekd kutsuliikenteend ettd
vakiintuneilla viikoittaisilla reiteilld. Toiminta on kunnan kustannettavaa. Liikennditsijd véhentdd lipputulot
kunnan maksuosuudesta.

Vastuuhenkil6: Rakennuttamis- ja hankintapaallikko




1.2 Tyéllisyyspalvelut

Palvelusuunnitelma:

Tavoitteena on tarjota nuorille ja pitkdaikaistyottomille mahdollisuuksia tydllistymiseen ja tydeldméén esim.
tyOpaja- ja palkkatukitoiminnan kautta.

Vastuuhenkil6: Maahanmuutto- ja ty6llisyyskoordinaattori

Mairarahataulukko sitovalla tasolla:

TP 2022 | TA 2023 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kaytto
muutos 2023 1-3 kk %
2023
00015200 Tyollisyyden
hoito
TOIMINTATUOTOT 172 414 81 700 81 700 17 687 -64 013 21,6
TOIMINTAKULUT -428 687 -378 375 -378 375 -81 858 296 517 21,6
TOIMINTAKATE/JAAMA -256 273 -296 675 0 -296 675 -64 171 232 504 21,6
Poistot ja arvonalentumiset -2 068 -2 068 -2 068 -517 1551 25,0
TILH“({.%U]?EN YLI- -258 341 -298 743 0 -298 743 -64 688 234 055 21,7
/ALIJAAMA
Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2023:
Tavoite Keinot, toimenpiteet Mittarit Toteuma 1-3 kk
Pyritdén lisddmadn Aktiivinen yhteistyd Palkkatuella palkattujen méaara Palkkatuella
kunnan TE-palvelujen kanssa palkattu 3
palkkatukitydllistdmistd ja tyOntekijaa
siten vahvistamaan kunnan eri
pitkdaikaistyottomien toimipisteisiin.
tyollistymistd avoimille
tydmarkkinoille
Kuntouttava ty6toiminta | Toiminnan suunnittelu | Asiakasméaérat HVA:n kanssa
palvelee ja kehittdminen Toteutunut palvelu yhteistyo
organisaatiomuutoksesta | yhteistydssd HVA:n kaynnistymassa
huolimatta edelleen kanssa kevéddn aikana,
kuntaa ja kuntalaisia asiakkaita
kuntouttavassa
tyOtoiminnassa
14.
Palvelurakanne
on
padsdantoisesti
sdilynyt
ennallaan.

Keskeiset toiminnalliset ja taloudelliset riskit:
- Palkkatuella ei saada rekrytoitua riittdvasti ty6ttomid tyonhakijoita, aktivointimallista huolimatta
- Henkil6storesurssien riittivyys

TE24 vaatii jatkossa lisd resurssointia toiminnan suunnitteluun ja kdynnistdmiseen. Nykyinen resurssi on
maahanmuuttaja- ja tydllisyyskoordinaattorilla 50 % tydajasta.

Perustelut suunnitelmalle ja riskiarviolle:

Panostamalla nuorten ja pitkdaikaistyottomien ty6llistémiseen edistetddn kuntalaisten ja erityisesti nuorten
hyvinvointia ja ehkdistddn syrjdytymistd. Tyodllisyydenhoidossa kiinnitetd&in huomioita tyollistdmistoimien
oikea-aikaisuuteen, seka jatkopoluttamiseen kohti avoimia tyomarkkinoita.




Kuntouttavan tyotoiminnan jérjestdmisvastuu on 1.1.2023 Pohjois-Savon Hyvinvointialueella. Téalldin yksi
tyOpajaohjaaja ja esihenkil6 siirtyi HVA:n palvelukseen. Kunta tarjoaa kuitenkin kuntouttavan tyétoiminnan
asiakkaille toimintaa kunnan tydpajassa ja mahdollisissa muissa kunnan yksikdissd. Toimintaan tarvittava
maériraha tulee varata mm. kalustoon ja sen kunnossapitoon, tarvikkeisiin jne. Aktivointisuunnitelmat tekee
jatkossa Pohjois-Savon hyvinvointialue.

Maiérdarahat kunnan omaan ty6llistdmistoimintaan on koottu yhden hallinnonalan alle. Yksikko jakaantuu
tyOpajaan sekd muuhun tydllistimiseen. Nuorten tydpaja siirtyi 1.1.2023 sivistystoimeen nuorisopalvelujen
toimialueeseen. Tyollisyysyksikossd on varattu maéadrdrahoja yritysten kesdtyOllistdmistukeen, kunnan
kesidtyollistimiseen sekd palkkatukeen. Palkkatukeen on varattu aiempaa enemmin maérdrahaa, tavoitteena
tyOllistdd palkkatuella nykyistd useampi henkild. Télld toimenpiteelld pyritdén vihentdméin tyomarkkinatuen
kuntaosuutta mahdollisuuksien mukaan.

V. 2025 TE-palvelut siirtyvit kuntien vastuulle. TE2024 uudistuksen valmistelu valtakunnan tasolla etenee ja
eduskunta hyviksyi 1.3.2023 esityksen julkisten ty0voima- ja yrityspalveluiden uudelleen jarjestamistd
koskevaksi lainsdddannoksi (HE 207/2022 vp). Tyollisyysyksikkd on osaltaan mukana uudistuksen
valmistelussa.

1.3 Tietohallinto

Palvelusuunnitelma:

Tietohallinnon asiantuntijapalvelut ostetaan Varkauden kaupungilta. Asiantuntijapalvelut kunnan ja
kuntakonsernin yhtididen kdyttdmien ohjelmistojen ja laitteiden toiminnasta ja ICT-tukihenkilopalveluista ja
asiantuntijapalveluista. Palvelu siséltdd myos tietohallintojohtajan palveluita ja tietosuojavastaavan tehtavit.

Vastuuhenkild: Talous- ja hallintojohtaja

Maiaérarahataulukko sitovalla tasolla:

TP 2022 | TA 2023 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kiytto
muutos 2023 1-3 kk %
2023
00015300 Tietohallinto
TOIMINTATUOTOT 184 600 193 700 193 700 48 939 -144 761 25,3
TOIMINTAKULUT -186 872 -193 700 -193 700 -62 436 131 264 32,2
TOIMINTAKATE/JAAMA -2272 0 0 -13 497 -13497| -100,0

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Keinot, toimenpiteet Mittarit/tunnusluvut Toteuma 1-3 kk
Servereiltd Suunnitelman tekeminen Suunnitelma valmistuu Toteutunut
pilvipalveluksi osittain
Tietohallinnon Varautumissuunnitelman Testaus suoritetaan Ei toteutunut
varautuminen testaus

Vuoden 2023 alusta SOTE-toiminnot siirtyivét Itd-Suomen kunnilta Pohjois-Savon hyvinvointialueelle.
Muutoksella on ollut vaikutusta my0s Varkauden kaupungin ja Joroisten kunnan viliseen
tietohallintopalvelusopimukseen. Uusi tietohallintopalvelusopimus astui voimaan 1.1.2023. Se sisdltdd
edelleen tietohallinnon johtamispalvelut ja IT-tuen, jotka Varkauden kaupungin tietohallinto toimittaa
Joroisten kunnalle. Oleellisin muutos on IT tukihenkilon tyopanos, joka jatkossa kohdistuu 75% Joroisten
kunnalle sekd 25% Varkauden kaupungille. Hyvinvointialueuudistuksen jdlkeen IT-tuen tyOpanosta ei enda
kohdistu terveydenhuollon ylldpitimiseen vastuiden siirryttyd hyvinvointialueelle.

Vuoden ensimmdiselld kvartaalilla aloitettiin kaksivaiheisen kirjautumisen kayttoonotto henkildston
sahkopostijarjestelméddn. Kaksivaiheinen kirjautuminen estdd tehokkaasti kalasteluviestien kautta
mahdollisesti vuotaneiden tunnusten hyviksikayttod ja siten parantaa tietoturvallisuutta.

Toenperén kirjastoyhteistyd Joroisten, Juvan ja Rantasalmen kesken p#ittyi vuoden vaihteeseen. Vuoden
alussa toteutettiin kirjastojérjestelmien eriytymistd. Joroisten osalta mm. kirjaston tiedostot siirrettiin kuntien

—
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yhteisestd JJR-ympdéristostd Joroisten kunnan omalle palvelimelle. Vastaavasti kirjaston tictokoneet siirrettiin
kirjaston toimialueesta Joroisten kunnan toimialueelle. Keskustelua on kédyty laajemminkin kuntien yhteisen
JIR-tietoympdriston tulevaisuudesta. Alustavasti pyydettiin ja saatiin tarjous JIJR-ympéristdssd sijaitsevan
asianhallintajérjestelmd Dynastyn siirtdmisestd toimittajan omaan pilvipalveluun.

Vuoden 2023 ensimmadisen kvartaalin lopulla toteutettiin reititysmuutos Joroisten kunnan tietoverkkoon.
Reititysmuutoksella suoraviivaistettiin tietoliikenteen kulkua poistamalla turhia lenkkejd. Reititysmuutoksen
jalkeen Mutalantie 2 kiinteiston tietoliikenneyhteydet jdivdt tarpeettomiksi ja kyseisen kiinteiston
tietoliikenneyhteys on irtisanottu katsauskauden jélkeen.

Joroisten kunnan tietoturvapolitiikkaa péivitettiin vuoden ensimmaiselld kvartaalilla ja péivitystyd saatiin
valmiiksi pian katsauskauden jdlkeen. Tietoturvapolitiikkaan liittyvdt kdytdnnon ohjeistukset ovat vield
pdivitettdvina. Niiden arvioidaan valmistuvan vuoden toisella kvartaalilla.

Keskeiset toiminnalliset ja taloudelliset riskit:

Suurimmat riskit liittyvdt mahdollisiin ennalta arvaamattomiin tietojérjestelmahdiridihin tai laiterikkoihin.
Riskien toteutuessa vikojen korjauksista voi aiheutua kustannuksia laitehankintojen ja asentamiskustannusten
muodossa. Ukrainan sodan vuoksi riski myds tahallisesta tietojarjestelméhdirididen aiheuttamisesta on
kasvanut.

Perustelut suunnitelmalle ja riskiarviolle:

Joroinen, Juva ja Rantasalmi ovat hankkineet yhteishankintana konesalipalveluita MPY:n hallinnoimasta
konesalista. Juva on irtaantunut yhteistyOstd, joten konesalin kéyttod jatkavat Joroinen ja Rantasalmi.
Konesalilla on vield taloudellista kéyttoikda jdljelld. Tapauskohtaisesti on jo tarkasteltu ja otettu kayttoon
pilvipalveluita. Konesalista irtaantumista ja kokonaan pilvipalveluihin siirtymistd on aloitettava
valmistelemaan suunnitelmallisesti.

ICT-kustannukset ovat nousseet kaikilla palveluntuottajilla, joilta palveluja hankintaan, n. 5-10 % yleisen
maailmantalouden ja toimialan kustannuskehityksen vuoksi. Juvan irtaantuminen MPY:n konesalista aiheuttaa
sen kustannusten jakamisen Rantasalmen kanssa, jolla arvioidaan olevan n. 10000 euron
lisdkustannusvaikutus, jota ei ole vield huomioitu. Tdmé on huomioitu aikanaan konesalin paivittdmisestd
paidtettdessd. Sddstdd saadaan vuonna 2022 ja alkuvuonna 2023 toteutetuista tietoliikenteen uudelleen
jarjestelyista.

1.4 Elinkeinotoimi

Palvelusuunnitelma:

Kunta hankkii ostopalvelusopimukseen perustuen kunnassa oleville yrityksille niiden tarpeiden mukaista
neuvontaa sekd hanke- ja kehittdmispalveluja Navitas Kehitys Oy:ltd. Kunnalla on kaytossd koko
kehitysyhtion palveluverkon palvelut.

Kunnanvirastolla Navitas Kehitys Oy:n sivutoimipisteessd tydskentelevin yritysasiantuntijan ja kehitysyhtion
palvelut ovat saatavissa lahipalveluina.

Elinkeinotoimi tuottaa yritysneuvonnan lisdksi kuntamarkkinointiin liittyvid palveluja yhdesséd kunnan
osoittaman 0,25 htv:n resurssin (palvelusihteeri) kanssa.

Yritysten perustamisneuvonta ostetaan toistaiseksi voimassa olevalla yhteistydsopimuksella Waldkky Keski-
Savon Uusyrityskeskus ry:lta.

Vastuuhenkil6: Kunnanjohtaja ja Navitas Kehitys Oy

Maidrarahataulukko sitovalla tasolla:

TP 2022 | TA 2023 TA TA yht. | Toteuma | Poikkeama | Kiytto
muutos 2023 1-3 kk %
2023
00015400 Elinkeinoyksikko
TOIMINTATUOTOT 157 150 000 150 000 2 -149 998
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TOIMINTAKULUT -263 564 -619 627 -619 627 -49 967 569 660 8,1
TOIMINTAKATE/JAAMA -263 407 -469 627 0| -469 627 -49 964 419 663 10,6
Poistot ja arvonalentumiset -2 937 -2 938 -2 938 -734 2204 25,0
TILH._({_AU]?EN YLI- -266 344 -472 565 0 -472 565 -50 699 421 866 10,7

/ALIJAAMA

Perustelut:

1-3kk toteuma vield varsin maltillinen, koska mm. Navitas Kehitys Oy ei ollut 1-3kk aikana laskuttanut kuluja

yritysasiantuntijan  ostopalvelua. Laskutus tulee kolmen kuukauden periodeissa jélkikéteen.

Lisdksi talousarviossa mukana v. 2022 valtuuston hyvdksymé 134 916 eur méérdraha Kai-Ka-La -infra-

osuuskunnan valokuituhankkeelle, joka ei ole toteutunut.
Suunnitteilla olevia kuntamarkkinointitoimenpiteita ja -kustannuksia toteutuu tulevien kuukausien aikana.

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2023:

Varkauden kaupungin
yhteistyo.

Tavoite Keinot, toimenpiteet Mittarit Toteuma 1-3 kk
Tehdéén aktivoiva Elinkeino-ohjelman Aktivoiva elinkeino- Nimetéédn ohjausryhmi,
elinkeino-ohjelma valmistelu yhdessa ohjelma. jossa mukana
paittdjien ja viranhaltijoita ja
sidosryhmien kanssa. padttajia.
Laaditaan Palkataan Kehittdmissuunnitelman Hankekoordinaattori
kehittdmissuunnitelma | hankekoordinaattori valmistuminen vuoden 2023 | aloittanut 12/2022.
VT5-risteysalueen, seka hankeassistentti. aikana. Hankeassistentti
lentokentén, sataman | Tuetaan hanketyotd aloittaa 4/2023.
ja Kotkatharjun yhdessé ohjausryhmén Kehittdmissuunnitelmaa
alueelle. kanssa. valmistelevat tyot
hyvéssé vauhdissa.
Lentopaikkaa koskeva
kysely alueen ja
lahikuntien yrityksille
toteutettu 2/2023.
Lentopaikkayhtion Kunnan, Varkauden Toimiva osakeyhtid. JoWa Aviation Oy (Y:
toiminnan lentokerhon, 3335460-6) rekisteroity
kdynnistyminen Varkauden Siviili- 1/2023.
ilmailusééation ja Yhtiélle nimettiin

hallitus, minka jdsenini
edustajat em.
omistajilta.

Yhtion hallituksen
puheenjohtajana
kdynnistysvaiheessa
yritysasiantuntija
Joonas Tyrvéinen.

Keskeiset toiminnalliset ja taloudelliset riskit:
Henkil6sto- ja aikaresurssin riittdvyys. Perustyon liséksi aikaresurssia vie Navitas Kehityksen kautta tulevat
mahdolliset hanketySt ja muu osallisuus. Markkinointi- ja kehitystyon lisdksi aikaa toivoisi jdévén enemmén
yritysten ja yrittdjien tapaamiseen ja heididn toimintojen kehittdmiseen.

Elinkeinotoimen osalta merkittdvia taloudellisia riskejd kunnan kannalta ei ole.

Yritysten kannalta elinvoiman lisdéntymisen keskeisend riskind ovat mm. nopeasti nouseva inflaatio
(erityisesti polttoaine, seké raaka-aineet), voimakas korkojen nousu seké tydvoimapula.

Perustelut suunnitelmalle ja riskiarviolle:
Yritysten taloudellisia vaikutuksia korostanut etenkin voimakas ja edelleen jatkuva korkojen nousu. Vaikuttaa
merkittavasti investointien suunnitteluun. Lisdksi myoskddn alkuvuonna yritystukien rahoitusinstrumenttien

hakutydkalut

eivit

ole

avautuneet

jérjestelmdongelmien

vuoksi. (Leader)
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Mydskin mm. ELY:n rahoituspaatokset viivéastyneet edelleen.

Elinkeinotoimen henkil6std- ja aikaresurssin niukkuus on ndkynyt koko alkuvuoden. Toki myos
lentopaikkayhtion toiminnan kéynnistyminen on oman osansa tihén vaikuttanut. Ennakoivalla kalenteroinnilla
toivotaan helpotusta ja aikataulujen jarkevoittdmista.

Elinkeinotoimen osalta merkittivid taloudellisia riskejd kunnan kannalta ei ole ollut.

Matkailu
Matkailun kehittdmisestd ja edistémisestd vastaa Visit Joroinen ry.

Kunta osallistuu Visit Joroinen ry:n perusrahoituksen turvaamiseen. Rahoituksen tasosta pdattad
kunnanvaltuusto kunnan vuosittaisen talousarvion yhteydessd. Matkailuun liittyvien erillisten hankkeiden
kuntarahoitusosuuksista péaattdd kunnanhallitus. Kunta toimii matkailutoimintaa edistdvéind mahdollistajana
tonttien, kaavoituksen ja infran osalta.

Kunnan matkailuneuvonnan ja -infon palvelut ovat digitaalisesti saatavilla Liikenneasema Jari-Pekassa
sijaitsevassa infopisteessd. Vilkkaimpien matkailukausien ajaksi palkataan opiskelijoita infopisteen oppaiksi.

Kunta on osakkaana 19 % omistusosuudella Bomila Resort Oy:ssd, joka on hakenut ELY-keskukselta
hankerahoitusta majoitusinvestointeihin Kotkatharjun alueelle.

Kuntamarkkinointi

Kunta viestii, markkinoi ja tiedottaa sdhkdisissd kanavissa digitalisaation tuomia mahdollisuuksia hyodyntéen.
Markkinoinnin tavoitteena on lisdtd ja vahvistaa niin kuntalaisten, kuin ulkopaikkakuntalaistenkin myonteisté
tietoisuutta ja késitystd Joroisten kunnasta.

Elinkeinoeléiimiin kehittiiminen

Elinkeinotoimi toimii aktiivisena tiedonhankkijana ja sen edelleen vilittdjand elinkeinoeldmin suuntaan.
Yritysasiantuntija tekee yrityskohtaista kehittimistyotd tyOpanoksellaan ja hanketoiminnan avulla.
Elinkeinotoimi kanavoi Navitas Yrityspalveluilla olevaa erityisosaamista joroislaisten yritysten kayttdon.

Kunta edistdd koulun, yritysten ja oppilaiden vilistd yhteisty6td TET harjoittelun ja Kesdyrittdjyys/Nuori
Yrittdjyys -kampanjan avulla.

Elinkeinotoimen hankkeet
Hankkeisiin osallistumisesta padttad kunnanhallitus tai kunnanjohtaja toimivaltansa puitteissa.

Elinkeinotoimen avustukset
Kunnan myo6ntdmit avustukset edellyttivdt voimassa olevaa yhteistyosopimusta ja niistd paéttaa
kunnanhallitus, kunnanjohtaja tai yritysasiantuntija toimivaltansa puitteissa.

Saavutettavuus
Kunta osallistuu aktiivisesti viitosvéiyldn kehittdmiseen.

1.5 Konsernipalvelut

Palvelusuunnitelma:

Konsernipalvelut tuottavat kunnan koko organisaatiolle kirjanpito-, palkanlaskenta- ja muut laskentatoimen
palvelut, oikeudelliset palvelut sekd hallinnollisia isdnndintipalveluja. Liséksi tulosalue hallinnoi kunnan
omistamia kiinteistd- ja asuntoyhtidita sekd asuntoja yhteisty0ssé teknisen toimen ja isdnndintipalvelut Iston
(ostopalvelu) kanssa.

Vastuuhenkil6: Talous- ja hallintojohtaja

Maiaéararahataulukko sitovalla tasolla:
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purkaminen

purkaminen

purkamiseksi

TP 2022 | TA 2023 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kaytto
muutos 2023 1-3 kk %
2023
00015500 Konserniyksikko
TOIMINTATUOTOT 465 940 362 909 362 909 86 814 -276 095 23,9
TOIMINTAKULUT -533 194 -419934 -419934( -119913 300 021 28,6
TOIMINTAKATE/JAAMA -67 254 -57 025 -57 025 -33 099 23 926 58,0
Poistot ja arvonalentumiset -15 784 -1 139 -1 139 -3 946 -2807| 346,4
TILIKAUDEN YLI- -83 038 -58 164 -58 164 -37 045 21119 63,7
/ALIJAAMA
Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet:
Tavoite Keinot, toimenpiteet Mittarit/tunnusluvut Toteuma 1-3 kk
Raporttien ja TP Péivitetddn rakenne ja 3 raporttia ja TP valmistuvat | 2/4 raporttia
rakennemuutos siséltd valmistunut.
Konserniyhtididen Kéayttoonotetaan uudet Ohjelmistot ovat kdytossd Toteutunut.
kirjanpidon uudistaminen | kirjanpito- ja isénndinnin
ohjelmistot
Koy Kunnantalon Valmistellaan Koy:n Suunnitelma Koy:n Aloittamatta.

Keskeiset toiminnalliset ja taloudelliset riskit:
Henkilosto- ja aikaresurssin riittdvyys perustydhon ja muutosten ldpivientiin sekd poikkeustilanteissa.

Perustelut suunnitelmalle ja riskiarviolle:

Palkanlaskentapalveluiden ja kirjanpito- ja laskentapalveluiden kustannuspaikkojen médrarahojen kaytté on
edennyt suunnilleen suunnitelmanmukaisesti. Kuluja ovat kasvattaneet alkuvuoteen keskittyvit
ohjelmistokulut. Budjettierot ovat pddosin kunnossapidon hallinto/konserni -tulosalueella. As Oy Pikallen ja
As Oy Tuomaalanhovin sulautuminen Koy Honkauraan tapahtui helmikuun lopussa.

Henkildstoresurssin - niukkuutta koskeva riski realisoitui merkittdvind ylitdind Kkirjanpito- ja
laskentapalveluissa. Tilinpadtoksen valmistelu muiden ajanjakson tdiden ohessa aiheuttaa vuosittain
merkittdvdn  tyOpaineen.  Tilannetta  pyrittiin  helpottamaan  tehtdvédjarjestelyilld  siten, ettd
palkanlaskentapalveluiden henkilokunta otti hoitaakseen ostolaskujen maksatusaineiston valmisteluun liittyvid
tehtédvid. Lisdksi kirjanpito- ja laskentapalveluihin annettiin ylityoméadrdykset. Néistd toimenpiteistd
huolimatta tilinpaatoksen valmistelu edellytti merkittdvad masraa ylitoitd vastaavalta laskentasihteerilta.

1.6 Maaseutuhallinto

Palvelusuunnitelma:

Maaseutuhallinto hoitaa maaseutuhallinnon tehtévit Joroisten, Juvan, Rantasalmen ja Sulkavan kuntien
alueella. Asiakaspalvelupisteet toimivat kaikissa yhteistoiminta-alueen kunnissa.

Vastuuhenkil6: Maaseutupaillikkod

Mairarahataulukko sitovalla tasolla:

TP 2022 TA 2023 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kaytto
muutos 2023 1-3 kk %
2023
00015600 Maaseutuhallinto
TOIMINTAKULUT -46 074 -40 085 -40 085 -7 188 32 897 17,9
TOIMINTAKATE/JAAMA -46 074 -40 085 -40 085 -7 188 32 897 17,9
Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet:
| Tavoite | Keinot, toimenpiteet | Mittarit/tunnusluvut | Toteuma 1-3 kk
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Uuden ohjelmakauden
tukiehtojen
tunteminen

Valtakunnallisesti
suunnitellut
viljelijakoulutukset, joita
toteutetaan yhteistydssa
Elyn ja yt-alueiden
kanssa;
viljelijdkoulutuksia myos
kuntakohtaisesti

Teams-koulutuksia
valtakunnallisen
suunnitelman mukaisesti
ja joka yt-alueen kunnassa
vahintddn yksi
viljelijéiden ldhikoulutus,
tiedotusta sédhkopostitse ja
paikallislehtien

Viljelijatukikoulutuksia
jarjestetty Elyn kanssa
P-Savossa teamsilld, E-
Savossa livend
kaupungeissa ja yt-
alueen koulutuksena
Joroisissa. Lisdksi
lehtijuttuja muutok-

artikkeleilla sista sekd facebook- ja

sdhkopostitiedostusta.

Keskeiset toiminnalliset ja taloudelliset riskit:

Viljelijatukihallinnossa tapahtuu vuonna 2023 merkittdvid muutoksia niin viljelijéiden kuin hallinnonkin
osalta. Hallinnossa osa entisisté tehtévistd jdé pois ja tilalle tulee uusia tehtdvid, joiden mééré ja ajoittuminen
on vield avoin kaikille. Epdvarmuustekijoistd huolimatta henkildstd on suunniteltu pidettdvan vuoden 2022
tasolla. Vuonna 2022 Rantasalmen yhteistoiminta-alue oli maan 4. tehokkain (mittarina tukihallinnon
kustannukset / tukea hakenut tila), mika oli ennen kaikkea vdhéisen henkildstoméarin ansiota. Vuodelle 2023
aiheuttaa epdvarmuutta hallinnon tiukka aikataulu omaksua merkittdvit muutokset maataloustukiehdoissa, ja
valittdd sen jdlkeen riittdvasti oikeaa tietoa viljelijoille. Viljelijoille on tirkedd omaksua tukiehtojen ja
toimintatapojen muutokset, joita ovat mm. jatkuva satelliittivalvonta, vipumobiilin mahdollistama
vuoropuhelu hallinnon kanssa sekd koko kasvukauden kestdvd muutosmahdollisuus. Maatilojen
elinvoimaisuuteen vaikuttaa erityisen paljon my0s maailmanpolitiikan tilanne, joka on vuonna 2022
ndyttdytynyt erittdin korkeina viljelykustannuksina (lannoitteet, polttoaineet, sdhko, rehut) ja osittain jopa
saatavuusongelmana (lannoitteet).

Perustelut suunnitelmalle ja riskiarviolle:

Vuoden 2023 alusta noudatettavat uudet tukiehdot tuovat merkittdvid muutoksia maataloustukihallinnon
jéarjestelmdén. Muutosta on kuvattu EU-ajan suurimmaksi. Osa valvonnasta korvautuu hallinnon ja viljelijin
véliselld vuoropuhelulla, jossa viljelijalli on mahdollisuus muuttaa tukihakemusta koko kasvukauden ajan
ilman sanktioita. Vuoropuhelua hoidetaan muun muassa uudella vipumobiili-sovelluksella. Uusien tukiehtojen
ja teknisen osaamisen varmistamisella tuetaan alueen maatilojen elinvoimaa.

Alkuvuodesta on keskitytty uusien tukiehtojen ja vipumobiilin kdyttdonoton kouluttamiseen. Kesdkuun alussa
tullaan  kouluttamaan ja tiedottamaan muutosmahdollisuuksista ja valvonnasta. Talousarvion
kustannustoteutuma ei néytd ajanjaksolla 1-3 aivan todellista tilannetta, silld kustannuksiin ei sisélly vield
Mikkelisté ostetun maaseutuasiamiehen tyd. Talousarvion arvioidaan kuitenkin toteutuvan koko vuoden osalta
suunnitelman mukaisesti.

2. SIVISTYSTOIMI

Sivistystoimen tulosalueet ovat sivistystoimen hallinto, varhaiskasvatus, perusopetus, lukiokoulutus,
hyvinvointi, kirjasto ja vapaa sivistystyd.

Sivistystoimen toimialaa johtaa sivistysjohtaja.

TP 2022 | TA 2023 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kaytto
muutos 2023 1-3 kk %
2023
00030010 SIVISTYSTOIMIALA
TOIMINTATUOTOT 971 225 466 360 466 360 155 408 -310 952 33,3
TOIMINTAKULUT -9357 586 | -9 651 643 -9 651 643 | -2 145457| 7506 186 22,2
TOIMINTAKATE/JAAMA | -8 386 361 | -9 185283 0] -9185283| -1990049| 7195234 21,7
Poistot ja arvonalentumiset -22 562 -1459 -1459 -2 912 -1453| 199,6
TILIKAUDEN YLI- -8408 923 | -9 186 742 0] -9186742| -1992961| 7193781 21,7
/ALIJAAMA
Perustelut:
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Varhaiskasvatuksen toiminnan kehittdminen aloitettiin  Varhaiskasvatuksen jarjestimissuunnitelman
tyOstdmiselld. Jarjestimissuunnitelman tuotetaan vuosille 2024-2028. Suunnitelman tavoitteena on ratkaista
varhaiskasvatustoiminnan peruskysymyksid lapsimédrdn vdhenemisestd johtuviin kysymyksiin. Ratkaisuja
haetaan mm. seuraaviin asioihin: vuorohoito, johtamisjirjestelméa, henkildstomitoitus, tila kysymykset jne.
Varhaiskasvatuksessa poissaolot ovat olleet merkittdvid. Henkiloston jaksaminen on my6s koetuksella.

Perusopetuksessa toimintaa on lahdetty kehittiméén tuen oppilaiden ndkokulmasta. Téhén kehittdmisty6hon
liittyy johtamismallin, tiimimallin sek erityisopetuksen kehittdminen. Suunnitteilla joustavan perusopetuksen
aloittaminen. Tulevan lukuvuoden valmistelut tydjéarjestyksien ja rekrytointien osalta ovat edenneet hyvin.
Poissaoloja on ja henkildston jaksaminen on koetuksella. Perusopetuksen kehittdmiselld haetaan myds
helpotusta henkiloston kokemaan kuormaan.

Lukio koulutuksessa muutettiin painotusta kohti kansainvélisyyttd sekd yrittdjyyttd. Yhteishaun tuloksia
saatiin ja ensisijaisia hakijoita oli 26 opiskelijaa. Tdméd on hyvd méadrd. Niistd 7-9 opiskelijaa ovat
kansainvilisid.

Hyvinvoinnin nuorisotoimen vastuualueella aloitti vuoden alusta nuortentydpaja Reppu. Alkuvuonna on
suunniteltu nuortenpajan toimintasuunnitelmaa sekd jérjestetty nuorisolain mukaista nuortentyGpajaa.
Nuorisopalveluita vahvistettiin yhdelld nuorisotyOntekijilld, jonka toimenkuvaan kuuluu myds ehkéisevan
pdihdetyon sekd HV A:n kanssa tehtdvé yhdyspintaty6. Ty on lahtenyt hyvin kdyntiin ja nuorisoty6té on myds
vahvistettu mm. junnunuokkareilla. Liikuntatoimen osalta vuoden alusta aloitettiin liikunta- ja
ulkoilupaikkojen toiminnallisuuden méérittely.

Kirjastossa toiminta on ollut palvelusuunnitelman mukaista. Hallinnollisesta nikékulmasta on valmistauduttu
pitkdaikaisen kirjastotoimenjohtajan eldkoitymiseen ja pyritty rekrytoimaan uutta Kkirjastonjohtajaa.
Rekrytointi ei onnistunut ja talld hetkella selvitetddn, madrataanko sivistysjohtaja hoitamaan tehtdavai 1.4.2023
alkaen.

Soisalo-opiston toiminta on toteutunut palvelusuunnitelman mukaan

2.1 Sivistystoimen hallinto

Palvelusuunnitelma:

Sivistystoimen hallinnon tehtévind on toimialaan kuuluvien palveluiden jérjestdminen ja kehittiminen sekd
hyvien edellytysten luominen tehtévien hoitamiseen.

Vastuuhenkil6: Sivistysjohtaja

Maérarahataulukko sitovalla tasolla:

TP 2022 | TA 2023 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kaytto
muutos 2023 1-3 kk %
2023
00030100 Sivistystoimen hallinto
TOIMINTATUOTOT 150 150 -150
TOIMINTAKULUT -183 253 -183 253 -42 668 140 585 23,3
TOIMINTAKATE/JAAMA 0 -183103 0| -183103 -42 668 140 435 23,3
Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet:
Tavoite Keinot, toimenpiteet | Mittarit/tunnusluvut Toteuma 1-3 kk
Edistetddn henkiloston Yksikoissd Sairauspoissaolojen Sivistystoimen yksikoissd
tyohyvinvointia toteutetaan madra. toteutettiin
yksikkokohtaisilla tyohyvinvointikysely | Tyohyvinvointikysely | tydhyvinvointikyselyt ja
tyohyvinvointisuunnitelmill | t syksyn 2022 aikana | n tulokset. niiden pohjalta tuotettiin
a sekd huomioidaan ja vastuualueilla yksikkokohtaiset
henkildston osaamisen tuotetaan tyohyvinvointisuunnitelma
kehittyminen koulutussuunnitelma t. Koulutussuunnitelmia
t. varten kerittiin tieto
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vastuualueiden henkil6ston
koulutussuunnitelmilla. koulutustarpeista.
Varhaiskasvatuksesta Tarkastellaan mm. Seurataan Sivistyksen johtoryhméssa
toiselle asteelle laadukas kasvu- ja koulupolun | nivelvaiheiden on aloitettu tarkastelu
lapsen ja nuoren kasvu-ja | nivelvaiheita, onnistumista ja nivelvaiheista ja
koulupolku. luodaan/péivitetddn | tarpeen mukaan mahdollisista
nivelvaiheisiin nivelvaihemallia kehittdmiskohteista.
toimintamallit. muokataan.
Kuntalaisten palvelut Vastuualueilla Vastuualueittain Varhaiskasvatuksessa on
tuotetaan eri-ikéisille madritellddn, mitd on | sopivissa kohdin tarkasteltu laatua
lahelld ja laadukkaasti laadukas palvelu tehdyt kyselyt. jérjestimissuunnitelma-
kuntalaisen tyOn ohessa varsin laajasti.
niakokulmasta. Perusopetuksen laatua
Pyritdan tarkastellaan myShemmin.
toteuttamaan
madritelméan
mukaista palvelua.

Keskeiset toiminnalliset ja taloudelliset riskit:

Talousarviovuotta 2023 saattaa haastaa monihdiridtilanne mm. valmistavan opetuksen laajuus, valmistavasta
opetuksesta yleisopetukseen siirtyvét lapset ja nuoret, varhaiskasvatuspaikkojen riittivyys maahantulon
nidkokulmasta sekéd henkildston resilienssi. Taloudellisesta nikokulmasta riskejd ovat valmistavan opetuksen
tarve ja laajuus, varhaiskasvatuspaikkojen ja tilojen tarpeen kasvu, henkiloston kuormittuminen
monihdiriétilanteen ja yleisen tyonkuormittavuuden vuoksi sekd useiden palveluiden jarjestiminen yksittdisten
tyontekijoiden voimin.

Perustelut suunnitelmalle ja riskiarviolle:
Riskit eivit ole toteutuneet

2.2 Varhaiskasvatus

Palvelusuunnitelma:

Varhaiskasvatuksen tehtdvéini Joroisissa on tuottaa hyvélaatuista, paikkakunnan ominaispiirteisiin parhaiten
soveltuvaa varhaiskasvatusta, asiantuntevaa esiopetusta seké joustavia, perheiden tarpeisiin vastaavia avoimen
varhaiskasvatuksen palveluja. Yhteistydssd huoltajien kanssa luodaan lapsen kokonaisvaltaiselle kehitykselle
suotuisa kasvuymparisto.

Varhaiskasvatusta toteutetaan péivikodeissa, ryhmédperhepdivikodissa, perhepédivikodeissa ja avoimen
varhaiskasvatuksen palveluina, joita ovat sdédnnollinen ryhmétoiminta lapsiperheille sekd perheohjaus. Lisdksi
varhaiskasvatukseen kuuluu lasten kotihoidon tuki.

Esiopetusta jirjestetdédn kirkonkylélld ja Kuvansissa varhaiskasvatuksen toimintana.

Vastuuhenkil6: Varhaiskasvatuspaallikko

Maiaérarahataulukko sitovalla tasolla:

TP 2022 | TA 2023 TA TA yht. | Toteuma | Poikkeama | Kiytto
muutos 2023 1-3 kk %
2023
00030501 Varhaiskasvatus
TOIMINTATUOTOT 316 306 178 030 178 030 94 372 -83 658 53,0
TOIMINTAKULUT -2669 797 -2 710 616 2710616 -645408| 2065208 23,8
TOIMINTAKATE/JAAMA | -2 353 491 | -2 532 586 0] -2532586| -551036| 1981550 21,8
Poistot ja arvonalentumiset -2 481
TILIKAUDEN YLI- -2355972 | -2 532 586 0] -2532586| -551036| 1981550 21,8
/ALIJAAMA
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Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet:

iltapdivén ajaksi.

Henkilokunta
arvioi kirjallisesti
tyhy-toiminnan
vaikutuksia
tybhyvinvointiin.

Tavoite Keinot, Mittarit/tunnusluvut Toteuma 1-3 kk
toimenpiteet
Varhaiskasvatuspédllikké | Hyvé ennakointi ja | Huoltajien kanssa kdydystd | Tuen paétokset:
tekee tukeen liittyvan yhteisty6 ryhmdn | keskustelusta - aikaraja toteutui 9 kpl
hallintopaétoksen henkil6ston ja varhaiskasvatuspaéllikon - aikaraja ei toteutunut
kuukauden sisdlla siité, varhaiskasvatuksen | tekeméén 1 kpl
kun huoltajien kanssa on erityisopettajan hallintopéétokseen kéytetty
keskusteltu lapsen tuen valilla aika.
tarpeesta.
Lapset puheeksi- Lapset puheeksi- Kaytyjen LP-keskustelujen | (Syksylld 2022
keskustelusta muotoutuu keskustelua madréd/varhaiskasvatuksessa | pidettyjen LP-
toimiva tyokalu tarjotaan jokaiselle | oleva perhe keskustelujen maara
varhaiskasvatuksen perheelle. 112/148.)
henkilokunnan ja
perheiden yhteisen Henkilokunta ja Seuraavat keskustelut
ymmaérryksen huoltajat arvioivat Vasu-keskustelujen
lisddmiseksi. LP-keskusteluja ja yhteydessa syksylld
Lapset puheeksi — niistd lapselle ja 2023.
keskusteluja kaytaisiin perheelle koituvaa
kaikkien hyotyd kirjallisesti
varhaiskasvatuksen syksylld 2023.
perheiden kanssa.
Jokaisessa Tyhy-iltapdivét ja - | Toteutuneet tyhyiltapdiviat | Kevétkauden tyhyt
varhaiskasvatuksen illat suunnitellaan | ja —illat. pidetty tai suunnitteilla.
tiimissé on syys- ja hyvissi ajoin ja
kevitkaudella yksi niiden Kyselyn tuloksien Kysely syksyn tyhyjen
tyhyiltapdiva ja jokaisessa | toteutuminen lapikdyminen ja niista jélkeen.
yksikossé yksi tyhyilta. varmistetaan keskusteleminen tiimeissa
hankkimalla ja koko tyoyksikon
tarvittaessa palavereissa.
lisdhenkilokuntaa

Keskeiset toiminnalliset ja taloudelliset riskit:

Keskeisimmét riskit tavoitteiden toteutumiselle ovat henkiloston vaihtuvuus, lasten ja perheiden lisdéntynyt
tuen tarve, patevien sijaisten heikko saatavuus, turvallisten- ja terveellisten varhaiskasvatustilojen puute seka

valitsevan maailmantilanteen tuomat yllattavat muutokset esim. lasten maarassa.

Perustelut suunnitelmalle ja riskiarviolle:

Alkuvuodessa henkilokunnalla on ollut useita pitkid sairaslomia, kahdella tyontekijalld sairaslomien jélkeen
tyoskentely on jatkunut osasairauspéivirahalla, joka on aiheuttanut jatkuvaa henkilokunnan jarjestelyéd seka
runsaasti sijaisten tarvetta. Kirkonkyldll4 jo ennestéén téysiin lapsiryhmiin uusien lasten sijoittelu on vaatinut
lapsiryhmien uudelleen jérjestelyd. Henkiloston jarjestelyd on aiheuttanut myds pankin viistotilan
sisdilmaongelmat. Uusien tehostettua ja erityistd tukea tarvitsevien lasten vuoksi on jouduttu kirkonkylalla

lisddaméddn henkilokuntaa puolikkaalla lastenhoitajalla.

2.3 Perusopetus

Palvelusuunnitelma:
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Perusopetuksen tehtdvdnd on antaa laadukasta ja monipuolista yleissivistivdd opetusta sekd kasvattaa
vastuulliseen yhteistyohon ja hyviin vuorovaikutustaitoihin.  Perusopetuksen tulosalueeseen sisdltyvit
erityisopetus ja ostettu erityisopetus, APIP-toiminta ja perusopetuksen projektit.

ERITYISOPETUS JA OSTETTU ERITYISOPETUS

Erityisopetusta jérjestetddn jokaisen oppilaan henkilokohtaiset tarpeet huomioiden. Joroisten kunnassa toimii
viisi erityisopettajaa. Kolme heistd toimii lukuvuoden 2022-2023 erityisluokanopettajina ja kaksi laaja-
alaisena erityisopettajana. Neljd erityisopettajaa toimii yhtendiskoulussa ja yksi Kuvansissa. Lisdksi osa
koulunkédynninohjaajien tyopanoksesta on erityisopetuksen kustannuspaikalla. Erityisopetusta ostetaan my0s
tarpeen mukaan muilta kunnilta, kuntayhtymiltd, valtiolta ja joissakin tapauksissa sairaanhoitopiireilta.

APIP — TOIMINTA
Toiminnan tarkoituksena on tarjota lapselle koulupédivén jélkeen turvallinen ja lapsen kasvua tukeva ympéristo,
jossa hédn voi ammattitaitoisen ohjaajan valvonnassa viettiéd vapaa-aikaansa.

PERUSOPETUKSEN PROJEKTIT

Perusopetuksen projektien/hankkeiden avulla kunta pyrkii vastaamaan opetushallituksen ja opetusministerion
asettamien painopistealueiden kehittdmiseen. Joroinen on saanut valtion erityisavustusta seuraaviin
hankkeisiin: Kerhotoiminnan kehittdmiseen, lukutaidon- ja lukemisen kulttuurin edistdmiseen ylédkoululla,
seka koronan vaikutusten tasoittamiseen. Perusopetuksen hankkeena aloittaa syksylld uusi kestévin kehityksen

hanke “Ympéristdoagentit 2030”.

Vastuuhenkil6t: Yhtendiskoulun ja lukion rehtori, vastuuopettaja ja Kuvansin koulunjohtaja

Mairarahataulukko sitovalla tasolla:

TP 2022 TA 2023 TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kaytto
muutos 2023 1-3 kk %
2023
00031050 Perusopetus
TOIMINTATUOTOT 212 635 199 286 199 286 23 130 -176 156 11,6
TOIMINTAKULUT -4 744 263 | -5 008 699 -5008 699 | -1 088 606| 3920093 21,7
TOIMINTAKATE/JAAMA | -4 531 628 | -4 809 413 0] -4809413| -1065476( 3743937 22,2
Poistot ja arvonalentumiset -18 622 -2 547 -2 547 -100,0
TILIKAUDEN YLI- -4 550 249 ( -4 809 413 0| -4809413| -1068024( 3741390 22,2
/ALIJAAMA
Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet:
Tavoite Keinot, toimenpiteet Mittarit/tunnusluvut Toteuma 1-3 kk
Yhteisollisyyden Erilaisten tapahtumien, Toteutuneet tapahtumat, Erilaisia yhteisia
lisddminen retkien, ja yhteisten retket ja tilaisuudet. tapahtumia,
kouluyhteisossé tilaisuuksien jérjestdminen. | Lukuvuosiarviointi seké tilaisuuksia ja
Oppilaiden osallistaminen oppilaskyselyjen retkid jarjestetty.
tapahtumien jérjestelyissd. | analysointi ja tarvittavat
Kartoitetaan oppilaiden toimenpiteet.
toiveita kyselyn avulla
Kokonaisvaltaisen Henkil6stolle tarjotaan Toteutuneet tyhyiltapdivat | Erilaisia yhteisid
hyvinvoinnin mahdollisuutta pitda syys- | ja —illat. tapahtumia,
kehittdiminen; oppilaiden | ja kevidtkaudella yksi Tyo6hyvinvointikyselyn tilaisuuksia ja
ja henkil6ston tyhyiltapdiva ja yksi lapikdyminen ja sen retkid jarjestetty.
hyvinvoinnin tyhyilta. tuloksista keskusteleminen
parantaminen tiimeissd ja koko
tyOyhteison palavereissa.
Kestédva kehityksen Perusopetukseen laaditun Lukuvuosiarviointi seka Hanketyontekija
huomioiminen koulun ympéristokasikirjan lukuvuoden aikana en edistényt
arjessa toimeenpano. jérjestettaviat MOK- késikirjan
Ympéristoagentit 2030- oppimiskokonaisuudet jalkauttamista.
hankkeen toteuttaminen.
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Keskeiset toiminnalliset ja taloudelliset riskit:
Koronan tms. aiheuttamat haasteet, erilaiset rajoitteet voivat edelleen haitata normaalia tyoskentelyé. Lisdksi
Vendjan sodan aiheuttama pakolaisuus seké globaalit vaikutukset.

Perustelut suunnitelmalle ja riskiarviolle:
Riskit eivit ole toteutuneet

2.4 Lukiokoulutus

Palvelusuunnitelma:

Lukio antaa opetussuunnitelman mukaisesti opiskelijoille laajan yleissivistyksen ja jatko-opintokelpoisuuden
sekd elaméssé tarvittavia tietoja ja taitoja. Lukio antaa opiskelijoille edellytyksié elinikdiseen oppimiseen ja
itsensd kehittdmiseen seké auttaa opiskelijoita tasapainoiseksi ja toiset huomioonottavaksi ihmiseksi. Joroisten
lukio on aktiivinen yhteistydssd ymparoivan yhteiskunnan kanssa. Lukio jarjestdd yrittdjakasvatusta ja tarjoaa
urheilulinjoja.

Vastuuhenkild: Yhtendiskoulun ja lukion rehtori ja vastuuopettaja

Maiaérarahataulukko sitovalla tasolla:

TP 2022 | TA 2023 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kaytto
muutos 2023 1-3 kk %
2023
00032000 Lukio-opetus
TOIMINTATUOTOT 51 699 5700 5700 512 -5 188 9,0
TOIMINTAKULUT -794 860 | -771 864 -771 864 | -182 867 588 997 23,7
TOIMINTAKATE/JAAMA -743 161 -766 164 -766 164 -182355 583 809 23,8
Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet:
Tavoite Keinot, toimenpiteet Mittarit/tunnusluvut Toteuma 1-3 kk
Lukion nékyvyyden | Tuotetaan materiaalia Esimerkiksi toteutetut Opiskelijat ovat
kasvattaminen paikallislehtiin, tapahtumat, erilaiset ylldpiténeet ja tuottaneet
sosiaalisiin medioihin ja artikkelit yms. siséltod lukion 1G-tilille
kanaviin. Pyritdén paikallisissa julkaisuissa. | ja TikTok-tilille.
tekeméddn paremmin Erasmus-vierailusta
lukion toimintaa Sosiaalisen median juttua paikallislehdessa.
nikyviksi myos mittaaminen/
yhtendiskoulun puolella ja | tavoitettavuus.
erilaisissa tapahtumissa
Henkisen Toteutetaan yhdessé Oppilaskunta toteuttaa Erilaisia tempauksia ja
hyvinvoinnin oppilaskunnan kanssa alkuvuodesta kyselyn kilpailuja on jérjestetty.
lisddminen erilaisia tempauksia, opiskelijoiden joukossa, Hankkeiden kautta on
tapahtumia ja tarvittaessa | kartoittaen opiskelijoiden | ollut asiaan liittyvia
koulutusta, joiden avulla tarpeita. Vastaavanlainen | koulutuksia ja
parannetaan henkisté kysely toteutetaan tapahtumia.
hyvinvointia lukiossa henkilokunnan parissa.
Henkildston Henkildstolle tarjotaan Toteutuneet tyhyiltapdivit | Hyvinvointisuunnitelmaa
hyvinvoinnin mahdollisuutta pitdd syys- | ja —illat. pdivitetty ja tehty
kehittdminen. ja kevitkaudella yksi yhdessa.
tyhyiltapdivé ja yksi Ty6hyvinvointikyselyn
tyhyilta. lapikdyminen ja sen
Tyohyvinvointikysely tuloksista
keskusteleminen tiimeissé
ja koko tydyhteison
palavereissa.
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Keskeiset toiminnalliset ja taloudelliset riskit:
Koronan tms. aiheuttamat haasteet, erilaiset rajoitteet voivat edelleen haitata normaalia tyoskentelyd. Lisdksi
Vendjan sodan aiheuttama pakolaisuus seké globaalit vaikutukset.

Perustelut suunnitelmalle ja riskiarviolle:
Riskit eivit ole toteutuneet

2.5 Hyvinvointi

Palvelusuunnitelma:

Hyvinvointipalvelut sisdltdvat liikuntatoimen, nuorisotoimen, etsivin nuorisotydn, nuorten tyOpajan,
kulttuuritoimen ja museon. Liikuntapalvelut luovat edellytyksié ja mahdollisuuksia kuntalaisten aktiiviseen ja
lilkkkuvaan eldméén. Nuorisopalveluilla tuetaan nuorten kasvua ja itsendistymistd, edistetdéin aktiivista
kansalaisuutta ja sosiaalista vahvistumista sekd parannetaan kasvu- ja elinoloja. Kulttuuripalveluiden
tavoitteena on edistdd, tukea ja jarjestdd kulttuuritoimintaa sekd ylldpitdd museotoimintaa. Nuorten tyOpaja
siirtyy 1.1.2023 ty6llisyysyksikostd nuorisotoimeen ja ehkdiseva paihdetyd sosiaalitoimesta sivistystoimeen.

Joroisten kunta pyrkii edistimédin asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa sekd jarjestimédin
asukkailleen  palvelut taloudellisesti,  sosiaalisesti ja  ympdristollisesti  kestdvdlld  tavalla.
Hyvinvointipalveluiden tehtivina on tarjota kuntalaisille hyvinvointia tukevia ja lisddvid vapaa-ajan palveluja.

Joroisten hyvinvointikertomus ja —suunnitelma linjaavat kunnan hyvinvoinnin ja terveyden (HYTE)
edistdmisestd vuosille 2021 - 2025 kokoamalla yhteen kunnan terveyteen ja hyvinvointiin liittyvét tiedot,
vertaa niitd verrokkikuntiin ja linjaa hyvinvointivajeista HY TE-tyon tirkeimmét painopisteet vuosille 2021 -
2025:

e Piihteiden kdyton ehkiisy

e Turvallisuuden vahvistaminen

e Terveellisten eldméntapojen edistiminen

e Osallisuuden vahvistaminen
Kunnille otetaan vuoden 2023 alusta kdyttoon hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen valtionosuuden lisdosa,
HYTE-kerroin.

Vastuuhenkild: Hyvinvointipéaallikkod

Maaérarahataulukko sitovalla tasolla:

TP 2022 TA 2023 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kaytto
muutos 2023 1-3 kk %
2023
00035500 Hyvinvointi
TOIMINTATUOTOT 71 815 79 317 79 317 36292 -43 025 45,8
TOIMINTAKULUT -422 032 | -536 761 -536 761 -99 623 437 138 18,6
TOIMINTAKATE/JAAMA -350217| -457 444 -457 444 -63 331 394113 13,8
Poistot ja arvonalentumiset -1 459 -1 459 -1 459 -365 1094 25,0
TILIKAUDEN YLI- -351 676 -458903 -458 903 -63 695 395 208 13,9
/ALIJAAMA
Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet:
Tavoite Keinot, toimenpiteet Mittarit/tunnusluvut Toteuma 1-3 kk
Liikuntapalvelut tukevat ja | Jarjestetdan Ohjattujen ryhmien ja Ohjattuja ryhmid oli 14
lisdavat kuntalaisten monipuolisia osallistujien méaéara. ja osallistujia 130—
hyvinvointia ja litkkuntapalveluja seka ILOLLA-hanke 150/viikko.
toimintakykya. terveyttd ja hyvinvointia | yhdessd liikkuntatoimen | Pohjois-Savon
edistdvaa litkuntaa eri kanssa. MyoOnnettyjen Liikunta ry:n
kohde- ja ikdryhmit avustusten maara. hallinnoima ILOLLA-
huomioon ottaen. hanke kéynnistyi
Annetaan vuoden alussa.
liikuntaneuvontaa.

—
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Tuetaan kolmannen
sektorin tuottamia
harrastusmahdollisuuksi
a

Avustuksia
mydnnettiin 8 kpl.

Nuorisopalvelut tukevat ja
lisddvit nuorten

Nuorille tuotetaan
matalan kynnyksen

Nuorisotila- ja
nuorisovaltuustotoimint

Nuorisotila- ja
nuorisovaltuustotoimin

hyvinvointia ja palveluita ja a. PARent- ta toteutui

vaikuttamismahdollisuuksi | tilatoimintaa tilastointijérjestelma. suunnitelman

a. lahipalveluna. Etsiva PARty- mukaisesti. Uutena
nuorisotyontekiji tilastointijarjestelma. toimintamuotona
tavoittaa jokaisen kdynnistettiin
nuoren, joka hénelle on junnutoiminta.
ilmoitettu. Nuorten Etsivéssd

tyOpaja auttaa pajalla nuorisotyssi oli
olevia nuoria 16ytdméédn kahdeksan nuorta ja
kunkin nuorten
eldméntilanteeseen tyOpajatoiminnassa

sopivan ratkaisun kuusi nuorta.

yksildllisen ohjauksen

avulla.
Kulttuuripalvelut tukevat | Jarjestetdan Kulttuuritoiminta. Oltiin mukana kulttuuri
ja lisadvét kuntalaisten kulttuuritoimintaa, Museon toiminta. kuulolla-verkostossa ja
hyvinvointia. ylldpidetdan Kylien toiminta. pidettiin yhteytta
kulttuuriperintda ja kyliin. Museon
kehitetéén kylia. toiminta kéynnistyy
kesélld.

Keskeiset toiminnalliset ja taloudelliset riskit:

Nuorten tyOpajatoiminta ja ehkéisevé péihdetyd siirtyvét sivistystoimen alle, jolloin riskind voi olla se, ettd
kunnalla ei ole riittdvdsti resursseja toteuttaa toimintaa. Joroisten tyOpajalle on mydnnetty
valtionapukelpoisuus 1.11.2021 lukien, mutta uuden toiminnan myo6td valtionapukelpoisuus arvioidaan
uudelleen.

Perustelut suunnitelmalle ja riskiarviolle:
Riskit eivit ole toteutuneet

2.6 Kirjasto

Palvelusuunnitelma:

Kirjastotoimi pyrkii osaltaan takaamaan hyvin toimivat 1dhipalvelut kunnissa seké osallistumaan savolaisen
verkostomaisen kirjastoyhteistyon luomiseen, keskidssé savolainen kirjastoasiakkuus. Toimintaa ohjaavat laki
yleisistd kirjastoista ja kunnan strategia ja niiden mukaiset tavoitteet.

Vastuuhenkilo: Kirjastotoimenjohtaja

Maiaérarahataulukko sitovalla tasolla:

TP 2022 | TA 2023 TA TA yht. | Toteuma | Poikkeama | Kiytto
muutos 2023 1-3 kk %
2023
00034000 Kirjastotoimi
TOIMINTATUOTOT 318 771 3 877 3 877 1101 -2776 28,4
TOIMINTAKULUT -623 850 | -333197 -333 197 -86 265 246 932 25,9
TOIMINTAKATE/JAAMA | -305079| -329320 0| -329320 -85 164 244 156 25,9

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet:
| Tavoite | Keinot, toimenpiteet

| Mittarit/tunnusluvut | Toteuma 1-3 kk |
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Kulttuuritapahtumat ja
muut tapahtumat lisdavat
kuntalaisten hyvinvointia.

Jérjestetdén tapahtumia
yhteisty0ssd kunnan muiden
toimijoiden ja kolmannen
sektorin kanssa sekd
kehitetidn edelleen
omatoimisen toiminnan

Kirjastossa
jérjestettdvien

tapahtumien maéra.
Osallistujien mééara.

Tapahtumia 3 ja
osallistujia 190.

malleja.
Asukkaiden monipuolisen | Kirjasto opastaa tieto- ja Digituen Asiakaskdyntejé 18.
lukutaidon tukeminen. viestintdteknologian asiakaskdyntien
Monipuolinen lukutaito on | kdytossa. maara
keskeinen edellytys Henkil0sto osaamisen
aktiivisen kansalaisuuden | ylldpito
toteutumiselle.

Keskeiset toiminnalliset ja taloudelliset riskit:
Kirjaston asiakaspalveluaika on haavoittuvainen nykyiselld henkilostoméaaralla.

Perustelut suunnitelmalle ja riskiarviolle:
Riskit eivit ole toteutuneet

2.7 Vapaa sivistystyo

Palvelusuunnitelma:

Soisalo-opisto toimii Heindveden, Joroisten, Leppévirran, Pieksdméen ja Varkauden alueella. Sen toimialat
ovat vapaan sivistystyon koulutus (kansalaisopisto), taiteen perusopetuksen laaja oppiméédré (musiikkiopisto,
musiikkileikkikoulu ja tanssikoulu) ja taiteen perusopetuksen yleinen oppiméaara (tanssikoulu, kuvataidekoulu,
kasityokoulu, taideleikkikoulu ja musiikkikoulu).

Soisalo-opisto tarjoaa kaikenikaisille monipuolisia harrastus- ja opiskelumahdollisuuksia ja tatd kautta edistda
yksilon hyvinvointia. Toiminta-aluetta on koko Soisalo-opiston alue ja toimintaa Joroisissa on kirkonkylédn ja
Kuvansin lisdksi haja-asutusalueen kylilla.

Vastuuhenkilo: Sivistysjohtaja

Maiaérarahataulukko sitovalla tasolla:

TP 2022 TA 2023 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kaytto
muutos 2023 1-3 kk %
2023
00035000 Vapaa sivistystyo
TOIMINTAKULUT -102 785 -107 253 -107 253 -19 107 234
TOIMINTAKATE/JAAMA -102 785 -107 253 0| -107253 -19 107 234
Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet:
Tavoite Keinot, toimenpiteet Mittarit/tunnusluvut Toteuma 1-3 kk
Soisalo-opisto tarjoaa Kansalaisopisto tarjoaa Joroislaisten Soisalo-opiston

kaikenikéisille monipuolisia
harrastusmahdollisuuksia ja
néin edistdd kuntalaisten
hyvinvointia.

musiikkia, kddentaitoja,
kuvataiteita, tanssia,
litkkuntaa, kielid, teatteria,
kirjallisuutta, kotitaloutta,
tieto- ja viestintdtekniikkaa
sekd muuta koulutusta.
Taiteen perusopetus on
suunnattu ensisijaisesti
lapsille ja nuorille.

osallistujien lukuméérd | opetukseen on
osallistunut 406

joroislaista.

Keskeiset toiminnalliset ja taloudelliset riskit:
Kayttdjakunta vihenee kunnan ikédrakenteen ja véestdtappion mydtd, jolloin osallistujia on vihemman.

—
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Perustelut suunnitelmalle ja riskiarviolle:

Riskit eivit ole toteutuneet

3. TEKNINEN TOIMI

Teknisen toimen tulosalueet ovat teknisen toimen hallinto ja yhdyskuntasuunnittelu, kuntatekniikka,
kiinteistd- ja ruokapalvelut, maa- ja metsétilat, rakennusvalvonta, teknisen toimen projektit ja vesihuoltolaitos.

Teknisen toimen toimialaa johtaa tekninen johtaja.

TP 2022 TA 2023 TA- TA yht Toteuma | Poikkeama | Kiytto
muutos 2023 1-3kk %
2023
00042010 TEKNINEN TOIMIALA
TOIMINTATUOTOT 4472651 4482652 4482652 1153403 -3329 249 25,7
TOIMINTAKULUT -4 902 150 -4412 001 -4412001 | -1257 511 3154490 28,5
TOIMINTAKATE/JAAMA -429 499 70 651 0 70651 | -104108 -174 759 -147,4
Poistot ja arvonalentumiset -1 306 292 -974 523 -974 523 -248 137 726 386 25,5
TILIKAUDEN TULOS -1 735791 -903 872 0] -903872| -352245 551627 39
Varausten ja rahastojen muut 21 048 7368 7368 -100
TILIKAUDEN YLI- -1 714 744 -903 872 0] -903872| -344877 558 995 38,2
/ALIJAAMA
Perustelut:
Yleista

Teknisen toimen talousarviossa huomioon otettavat merkittivimmat muutokset liittyvdt hyvinvointialueen
toiminnan aloittamiseen ensi vuoden alusta. Tdhédn liittyvat muutokset ovat pelastustoimen siirtyminen pois
kunnalta, ympéristoterveydenhuollon (terveysvalvonta ja eldinldékintdhuolto) siirtyminen teknisen toimen
talousarvioon, terveysaseman puhtauspalveluiden siirtyminen pois tekniseltd toimelta sekd hyvinvointialueelle
vuokrattavien kiinteistéjen vuokrahintojen muutokset. Yksityisteiden avustukset eivét jatkossa ole oma sitova
tasonsa, vaan avustukset siirretddn kuntatekniikan alle.

Energian sekd muiden kustannusten yleinen nousu vaikuttaa erityisesti kiinteistokustannuksia nostavasti. On
lohdullista, ettd v. 2023 alusta alkava uusi Sansian kilpailuttama séhkdsopimus suojaa kuntaa tdmén hetken
nidkymien mukaan pahimmalta kustannusnousulta.

Muilta osin teknisen toimen toiminnoissa ei tapahdu oleellisia muutoksia vuonna 2023.

Talous

Teknisen toimen toimintakate ilman vesihuoltolaitosta on 70 000 € positiivinen kun se talousarviossa 2022 oli
n. 319 000 € negatiivinen. Poistojen pysyessd kutakuinkin edellisvuosien tasolla, myds tulos paranee
vastaavasti ollen n. 904 000 € alijaidméinen. Vesihuoltolaitoksen tulos painuu hieman negatiiviseksi (-2000 €)
johtuen vesitornin peruskorjauksen lisdyksestd poistoihin, sdhkonhinnan noususta sekd maltillisesta 2,5 %:n
taksojen korotuksesta.

Toimintakulut

Toimintakulujen kasvu johtuu padasiassa lammityksen (+107 000 €) ja sdhkon (+261 000 €) hintojen noususta
sekd ympdristoterveydenhuollon kustannuksista n. 175 000 €. Toimintakuluja laskevat pelastustoimen
siirtyminen  hyvinvointialueelle n. 460000 €, terveysaseman puhtauspalveluiden siirtyminen
hyvinvointialueelle n. 257 000 €.

Toimintatuotot
Teknisen toimen toimintatuotot kasvavat erityisesti kahdesta syystd. Hyvinvointialueelle vuokrattavien
kiinteistojen padomavuokrat laskettuna asiasta annetun asetuksen mukaan ovat n. 297 000 € suuremmat kuin

—
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tdhdn saakka kaytossd ollut SOTE-pddomavuokramalli. Lisdksi tekninen toimi laskuttaa kohonneet
energiakulut sisédisissd vuokrissa kunnan muilta toimialoilta.

3.1 Teknisen toimen hallinto ja yhdyskuntasuunnittelu

Palvelusuunnitelma:

Teknisen toimen hallinnon ja yhdyskuntasuunnittelun alle sijoittuu useita eri palveluyksikoitd. Naitd ovat
tekninen hallinto, yhdyskuntasuunnittelu, haja-asutusalueen vesihuolto ja ympdéristonsuojelu. Uutena
palvelualueena v. 2023 alusta on ympdristdterveydenhuolto, joka koostuu terveysvalvonnasta sekd
eldinlddkinnista.

TEKNINEN HALLINTO

Tekniseen hallintoon siséltyvit teknisen lautakunnan toiminta seké toimialajohto. Tekninen lautakunta kayttad
hallintosdénnén mukaista ratkaisuvaltaa palvelusuunnitelman toteuttamiseksi. Toimialahallinto johtaa,
koordinoi ja kehittdd teknistd toimialaa seké tuottaa tictoa ja ratkaisumalleja paatoksentekoon.

YHDYSKUNTASUUNNITTELU

Yhdyskuntasuunnittelun tehtdvdnd on luoda maankdytolliset valmiudet asumisen ja elinkeinotoiminnan
sijoittumiseksi ja kehittymiseksi kunnassa. Yhdyskuntasuunnittelun keskeiset menetelmit ovat yleiskaavoitus
ja asemakaavoitus sekd muiden maankayttdd palvelevien suunnitelmien laatiminen.

HAJA-ASUTUSALUEEN VESIHUOLTO

Joroisten kunnan vesihuoltolaitoksen pumppaamaa kiyttovettd toimitetaan ldhes koko kunnan alueelle.
Vedenjakelusta taajamien ulkopuolella huolehtivat vesiosuuskunnat. Kunnan vesihuoltolaitoksella ei ole
viemériverkostoa haja-asutusalueella. Kunta voi tukea vesiosuuskuntia esim. vedensaannin turvaamiseen
liittyvissd hankkeissa tai yksityishenkil6itd heidédn liittyessddn vesijohtoverkostoon enintéédn talousarvioon
varatulla summalla.

YMPARISTONSUOJELU
Keski-Savon ympiéristétoimen yksikko toimii Keski-Savon ympéristdlautakunnan alaisuudessa ja yksikon
iséntdkuntana toimii Leppavirta. Keski-Savon ympéristdtoimi huomioi itse kuntien hankkeet ja tavoitteet.

YMPARISTOTERVEYDENHUOLTO

Keski-Savon ympiéristétoimen yksikkd toimii Keski-Savon ympéristdlautakunnan alaisuudessa ja yksikon
isdntdkuntana toimii Leppavirta. Keski-Savon ympéristotoimi huomioi itse kuntien terveysvalvonnan ja
eldinlddkintdhuollon hankkeet ja tavoitteet.

Vastuuhenkil6: Tekninen johtaja

Maararahataulukko valtuuston ndhden sitovalla tasolla:

TP 2022 | TA 2023 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kaytto
muutos 2023 1-3 kk %
2023
00042050 Hallinto ja yhdyskuntasuunnittelu
TOIMINTATUOTOT 426 10 000 10 000 -10 000
TOIMINTAKULUT -707 814 | -448 456 -448 456 -91 183 357273 20,3
TOIMINTAKATE/JAAMA -707 388 | -438 456 -438 456 -91 183 347273 20,8
Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet:
Tavoite Keinot, toimenpiteet Mittarit/tunnusluvut Toteuma 1-3 kk
Lentokenttddn Laaditaan React-Eu Kaavoitus on vireilld v. Ei aloitettu.
tukeutuvien toimintojen hankkeen ”Joroinen — 2023 lopulla.
sijoittumista alueelle vihreén teknologin ja
edistetdan kestdvin matkailun
kaavoituksellisin keinoin | edelldkavija” yhteydessa
(Kuntastrategia 4.2.6) alustavaa maankayton
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suunnittelua lentokentén

lghialueella.
Keski-Savon Toimenpiteet méadritelty Keski-Savon Ei aloitettu.
ympéristotoimen Keski-Savon ympiéristolautakunnan
ympéristonsuojelun ympéristélautakunnan toteuman raportointi
hankkeiden toteuttaminen | talousarviossa 2023. jasenkunnille.

Keskeiset toiminnalliset ja taloudelliset riskit:
Keskeisin toiminnallinen riski on henkil6riski (tekninen johtaja). Teknisen johtajan sijaisjarjestely on saatava
toimivaksi v. 2023 alusta. Merkittdvid taloudellisia riskeja ei ole.

Perustelut suunnitelmalle ja riskiarviolle:
Lentokenttdalueen maankdyton suunnittelu ja kehittyminen mahdollistavat uutta tuottavaa yritystoimintaa,
tyopaikkoja ja verotuloja alueelle.

Henkiloriski korostuu toimialoilla/viroissa, joissa yhdelld viranhaltijalla on merkittdvan paljon ja monialaisia
vastuita.

3.2 Kuntatekniikka

Palvelusuunnitelma:

Tulosalueeseen kuuluvat liikkennevaylét, puistot ja yleiset alueet, liikkuntapaikat, venepaikat, jétehuolto sekd
uutena yksityistieavustukset. Osa palveluista tuotetaan itse ja osa hankitaan ostopalveluina. Liikennevaylien
kuntoa seki hoidon tasoa tarkkaillaan jatkuvasti ja havaittuihin ongelmiin reagoidaan nopeasti.

LIIKENNEVAYLAT

Yksikon tehtdvdind on hoitaa ja kehittdd kunnan hoidossa olevaa tie- ja katuverkkoa. Kaavateiden
kunnossapidosta huolehditaan urakoitsijoiden avulla. Katuverkkoa on yhteensd 45 km ja kevyen liikenteen
vaylia 9 km.

Vesivéylit tarkastaa vuosittain Arctia Meritaito Oy toimesta, mittaustiedot ja korjaustoimet ovat Reimari-
jérjestelméssa.

PUISTOT JA YLEISET ALUEET

Yksikon tehtdvand on pitdd kunnan keskeiset ja ympiristokuvan kannalta tirkeét puistot ja yleiset alueet
midrdrahojen puitteissa hyvéssd kunnossa. Puistotdiden tyOnjohtajana toimii kunnossapitopddllikko.
Kéytdnnon tyotd tehdddn kausipuistotyOntekijoiden sekd kesétyontekijoiden voimin. Puistoja hoidetaan
suunnitelmallisesti. Rakennettuja puistoja on n. 3 ha ja muiden hoidettavien alueiden pinta-ala on yhteensa n.
10 ha.

LIOKUNTAPAIKAT
Liikuntapaikkojen hoito tehddin omana tyond ja kunnossapito on pddosin ulkoistettu. Urheiluseurat ja
litkuntajéarjestot ovat keskeisid toimijoita kdytdnnon tydssa.

VENEPAIKAT
Venepaikkoja on Joroisselén satamassa, Kolpalla, Paron venerannassa, Kirvesniemessa sekd Paavalinkivessa.
Venepaikkojen hoito on pdéosin teknisen toimen tehtévina.

JATEHUOLTO
Joroisissa jatehuollosta vastaa Keski-Savon jatehuolto Llky.

YKSITYISTIET
Yksityisteiden avustusmadraraha siirrettiin kuntatekniikan alle v. 2023 alusta. Yksityisteiden kunnossapitoa ja
peruskorjauksia avustetaan vuosittaisen méérdrahan puitteissa. Avustettavia tiekilometrejd on n. 250 km.

Vastuuhenkil6: Tekninen johtaja yksityistieavustuksissa, liilkuntapaikat Rakennuttamis- ja hankintapaallikko,
muutoin kunnossapitopédllikko
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Madrarahataulukko valtuustoon ndhden sitovalla tasolla:

turvallisuutta lisdtddn
nakoesteitd poistamalla

risteysalueiden puuston
ja pensaiden raivaukset.

tilanteista risteysalueilla
vihenevit.

TP 2022 | TA 2023 TA- TA yht | Toteuma | Poikkeama | Kiytto
muutos| 2023 | 1-3kk %
2023
00042400 Kuntatekniikka
TOIMINTATUOTOT 28 625 22120 22120 7962 -14 158 36
TOIMINTAKULUT -625514( -661 671 -661 671 -179 343 482 328 27,1
TOIMINTAKATE/JAAMA -596 889 -639 551 0]-639551| -171 381 468 170 26,8
Poistot ja arvonalentumiset -236 061 [ -233172 -233 172 -58 850 174 322 25,2
TILIKAUDEN TULOS -832950( -872723 0]-872723| -230 232 642 491 26,4
Varausten ja rahastojen muutokset -33 157 152 152 -100
TILIKAUDEN YLI-/ALIJAAMA -866 107 -872723 0]-872723| -230 080 642 643 26,4
Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet:
Tavoite Keinot, toimenpiteet Mittarit/tunnusluvut Toteuma 1-3 kk
Liikennevaylilla Tienvarsi ja Ilmoitukset vahalta piti - Lumen painosta

revéhtidneiden
puiden poisto

ja ilmoitustauluja
lisétéén.

(Kuntastrategia 4.1.4) aloitettu.
Puistoalueiden Puistoalueiden vanhojen | Yksityisten tontin Lumen painosta
turvallisuuden ja vaaralliseksi omistajien ilmoitukset revéhtidneiden
parantaminen ja todettujen puiden tontin ja puiston puiden poisto
viihtyvyyden lisddminen poistaminen. haitallisista rajapuista aloitettu.
(Kuntastrategia 4.1.4) Taajamametsien raivaus. | vihenevit.
Uimarantojen ja Laiturien lisdédminen Kéayttdjamaarat lisddantyvat | Tarjoukset
venepaikkojen Kuvansissa. ja positiivinen palaute. laitureista saatu.
kehittiminen Nuotiopaikkojen Kolpan
kayttajaystavallisemmaksi. | lisddminen ja vanhojen uimarannalle
(Kuntastrategia 4.1.4) uusiminen. ilmoitustaulu
Uimarantojen opasteita hankittu.

Keskeiset toiminnalliset ja taloudelliset riskit:
Toiminnalliset riskit liittyvét raaka-aineiden, koneiden ja laitteiden seké niiden varaosien toimitusvaikeuksiin.

Merkittévin taloudellinen riski aiheutuu hintojen, ldhinné polttoaineiden, noususta.

Perustelut suunnitelmalle ja riskiarviolle:
Turvallisuus ja viihtyisyys ovat kuntastrategian mukaisia veto- ja pitovoimatekijoit.

Toiminnalliset riskit eli erilaiset Vendjan hyokkéayssodasta johtuvat toimitusvaikeudet, voisivat pahimmassa
skenaariossa keskeyttdd esim. litkkennevaylien kunnossapidon.
Taloudellinen riski voi toteutua inflaation yhé pahetessa.

3.3 Kiinteisto- ja ruokapalvelut

Palvelusuunnitelma:

Kiinteistd- ja ruokapalveluihin sisdltyvit kaikki kunnan omistamiin kiinteistoihin liittyvét tukipalvelut kuten
mm. siivous-, talonmies- ja korjaustyopalvelut, kiinteist6jen muut kulut sekd ruokahuolto.

SHVOUSPALVELUT

Siivouspalvelut vastaavat Joroisten kunnan hallinnoimien eri kiinteist6jen, kuten esim. koulujen ja péivékotien
siivouspalvelusta seka kéyttdjien erikseen tilaamista palveluista. Riittdvan puhtaustason yllapitdminen auttaa
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sailyttdméan pintamateriaalit hyvdssd kunnossa ja sisdilman laadun parempana. Siivouspalveluissa pyritddn
sithen, ettd palvelu on tehokasta, joustavaa, luotettavaa, asiakastarpeista ohjautuvaa sekd vuorovaikutteista.

RUOKAPALVELUT

Kirkonkyldn koulukeskuksen ja Kuvansin koulun ruokapalvelun tuottaminen eri asiakasryhmille (oppilaat,
henkilokunta, paivdkodit, lasten ryhmikset). Ko. keittiét ovat tuotantokeittiditd. Tarvittaessa ruokaa
valmistetaan my0s kesdaikaan varhaiskasvatuksen tarpeisiin.

Ruokapalvelun tavoitteena on tuottaa laadukkaita, terveellisid, ravitsemussuositusten mukaisia seké
kustannustehokkaita ateriapalveluja eri asiakasryhmien tarpeisiin. Kaikki toiminta, aivan ruokalistojen
suunnittelusta, raaka-aineiden valinnasta itse toteutukseen tdhtdd siihen, ettd ruoka on ravitsevaa ja
monipuolista, ruokahalua herdttdvéa ja hyvan makuista.

KUNNOSSAPITOPALVELUT
Kunnan eri toimialojen tarvitsemat kiinteistGjenhoitopalvelut tuotetaan padosin omana tyond. Toimintaa
kehitetddn palvelualueilta saatavan palautteen perusteella.

Teknisen toimen henkildstd tuottaa korjaus- ja rakentamispalveluita kunnan omistamille kiinteistoille.
Korjaustyot tehdddn padsaantoisesti kunnossapitosuunnitelmien perusteella.

KIINTEISTOT
Kunnan omistama rakennuskanta pidetdén hyvissd kdyttokunnossa. Tekninen toimi hallinnoi kiinteistdja
yhteistydssd muiden hallintokuntien kanssa.

Vastuuhenkilot:  Puhtaus- ja  ruokapalvelupéillikkd  Siivous- ja  ruokapalveluissa,  muissa
kunnossapitopaéllikko
Mairérahataulukko valtuustoon ndhden sitovalla tasolla:
TP 2022 | TA 2023 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kaytto
muutos 2023 1-3 kk %
2023
00042510 Kiinteistopalvelut
TOIMINTATUOTOT 4128 889 | 4249932 4249932 | 1114308| -3 135624 26,2
TOIMINTAKULUT -3 332086 -3 129 647 -3 129647 -957625| 2172022 30,6
TOIMINTAKATE/JAAMA 796 803 | 1120285 1120 285 156 683 -963 602 14,0
Poistot ja arvonalentumiset | -1 070232 -741 351 -741 351 -189 286 552 065 25,5
TILIKAUDEN TULOS -273 429 378 934 378 934 -32 603 -411 537 -8,6
Varausten ja rahastojen 54 205 7216 7216| -100,0
muutokset
TILIKAUDEN YLI- -219 224 378 934 378 934 -25 387 -404 321 -6,7
/ALIJAAMA
Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet:
Tavoite Keinot, toimenpiteet Mittarit/tunnusluvut Toteuma 1-3 kk
Ilmastokestdvéin Ruokalistaa kehitetddn ja | Ruokalistalle valittujen Ei aloitettu
reseptiikan kehittdminen | valitaan listalle enemmaén | ilmastokestidvien
ruokapalveluissa ilmastokestévié ruokia reseptien/ruokien maaré
(Kuntastrategia 4.1.6) kpl/v
Kiinteisténhoidon ja Sahkoisen Sahkoiset palvelupyynnot | Tiedotteita lisatty
kunnossapidon kiinteistonhoidon lisddntyvét, mika tavoittaa | kiinteistdjen
palveluiden parantaminen | palvelupyynndn opastus | nopeasti kiinteistonhoidon | infotauluille. Osa
(Kuntastrategia 4.1) kayttgjille. ja huollon reagointi kiinteistdjen
Sadhkoiseen nopeutuu. PTS:sta lisétty
huoltokansioon Huoltokansion kéyttd huoltokansioon.
kiinteistojen PTS tietojen | monipuolistuu.
lisddminen.

27




Kiinteistdjen kadyton Opintie 7 puretaan, tontti | P-alue on koulukeskuksen | Purku on

arviointi ja koulukeskuksen P- kaytossa. kilpailutettu.
kunnossapidon tarve. alueeksi.
(Kuntastrategia 4.3.1)

Keskeiset toiminnalliset ja taloudelliset riskit:
Toiminnallisena riskeind ruokapalveluiden osalta raaka-ainetoimitusten héiriintyminen ja kiinteistojen osalta
sdhkon toimituksen epavarmuudet ja séhkokatkot.

Taloudellisesti riskia aiheuttaa etenkin sdhkon, lammityséljyn ja kaukolammon hintojen nousu.

Perustelut suunnitelmalle ja riskiarviolle:
Joroisten kunta on sitoutunut Keski-Savon ilmasto-ohjelmaan ja yksi osa ilmastonmuutoksen torjunnassa on
ruokapalveluiden ilmastokestdvyyden tarkastelu.

Uusi kiinteistonhoidon palvelupyyntojarjestelma edistdd laajalti kdytettynd kiinteistojen pitkdjanteista
kunnossapitoa.

Kiinteist6jen talousarvioissa on merkittdvasti nostettu limmityksen ja etenkin sdhkonkulutuksen menokohtia.
Riskind on, ettei nosto ole riittdva ja hintojen nousu on arviota suurempi.

3.4 Maa- ja metsitilat

Palvelusuunnitelma:

Kunnalla on metsitalousmaata n.1100 ha. Metsid hoidetaan  suunnitelmallisesti  hyvien
metsdnhoitosuosituksien mukaisesti pitden tavoitteena tuottavaa ja moniarvoista metsdomaisuutta. Vuotuiset
puunmyyntisuunnitelmat tehddfin metsdsuunnitelman perusteella. Metsien hyvdd puuntuottokykyi
edesautetaan tekemélld metsidnhoitotyot ja kasvatushakkuut oikea aikaisesti. Talousmetsien luonnonhoitoa
toteutetaan PEFC-sertifikaatin mukaisesti.

Vastuuhenkil6: Tekninen johtaja

Mairarahataulukko valtuustoon ndhden sitovalla tasolla:

TP 2022 | TA 2023 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kaytto
muutos 2023 1-3 kk %
2023
00042600 Maa- ja metsitilat
TOIMINTATUOTOT 281 391 136 000 136 000 21557 -114 443 15,9
TOIMINTAKULUT -52 392 -42 492 -42 492 -2773 39719 6,5
TOIMINTAKATE/JAAMA 229 000 93 508 0 93 508 18 784 -74 724 20,1

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Keinot, toimenpiteet Mittarit/tunnusluvut Toteuma 1-3 kk
Jaotellaan kunnan metsdmaat | Tehddén karttatarkastelu | Kuntalaiskysely on Ei aloitettu.
neljéén luokkaan v. 2024 kunnan metséalueista. suoritettu.

laadittavan metsdsuunnitelman | Osallistetaan kuntalaiset | Karkea jako alueista

valmistelevana tyoni mukaan tyohon. on tehty.

(metsatalousmaat, ulkoilun
edistdmisalueet, taajamametsét
ja suojelualueet)
(Kuntastrategia 4.3.4).

Keskeiset toiminnalliset ja taloudelliset riskit:
Lama voisi aiheuttaa metsétaloustuotteiden kysynnin heikkenemisti, jolloin puukauppatulojen miara laskisi.

Perustelut suunnitelmalle ja riskiarviolle:
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Kéaytossi oleva metsdsuunnitelma on laadittu v. 2014 kymmenvuotiskaudelle. Uuden suunnitelman maastoty6t
on suoritettava v. 2024 kesalla.

3.5 Rakennusvalvonta

Palvelusuunnitelma:

Rakennusvalvonnan tehtdvéinéd on késitelld rakennus- ja toimenpideluvat ja hyviksyé toimenpideilmoitukset
sekd suorittaa lupiin liittyvdat katselmukset. Rakennusvalvonta valmistelee rakentamiseen liittyvien
poikkeamislupien lausunnot. Rakennusvalvonta edistdd hyvai rakennustapaa, valvoo rakennetun ympériston
tilaa ja rakennusten kunnossapitoa sekd ohjaa rakennustoimintaa kestévélla tavalla. Rakennustarkastajan seké
rakennusvalvonnan sihteerin tehtdvét hankitaan Varkauden kaupungilta.

Vastuuhenkild: Tekninen johtaja

Mairarahataulukko valtuustoon ndhden sitovalla tasolla:

TP 2022 | TA 2023 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kaytto
muutos 2023 1-3 kk %
2023
00042760 Rakennusvalvonta
TOIMINTATUOTOT 33319 39 600 39 600 9576 -30 024 24,2
TOIMINTAKULUT -75 640 -80 335 -80 335 -26 587 53 748 33,1
TOIMINTAKATE/JAAMA -42 320 -40 735 -40 735 -17 011 23 724 41,8
Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet:
Tavoite Keinot, toimenpiteet | Mittarit/tunnusluvut Toteuma 1-3 kk
Keski-Savon yhteinen Yhteistyd muiden Paitos yksikon Rakennustarkastajien

Keski-Savon kuntien
kanssa.

rakennusvalvontayksikko
aloittaa toimintansa 1.1.2024
(Kuntastrategia 4.6)

perustamisesta on tehty
kunnanvaltuustossa.

kesken on pidetty
tyOpalaveri asiasta.

Keskeiset toiminnalliset ja taloudelliset riskit:
Rakennuslupatulot kattavat taantuman toteutuessa yhd pienemmén osan rakennusvalvonnan menoista.
Yhteistyon toteutuminen vaatii osallistuvien kuntien hyvaksynnén.

Perustelut suunnitelmalle ja riskiarviolle:

Péddosa rakennusvalvonnan tehtdvistd on viranomaistoimintaa. Rakentamisen ohjaaminen ja neuvonta parantaa
rakentamisen laatua tuottaen pitkdaikaisia hyotyja mm. energian sdéstdssd ja rakennusten kayttdidssé.
Taloudellinen tilanne vaikuttaa hyvin paljon rakentamisen méérién ja lupatulokertymaén.

3.6 Teknisen toimen projektit

Palvelusuunnitelma:

Teknisen toimen projekteihin sisdltyvét erilaiset miérdaikaiset hankkeet ja kustannukset. Vuonna 2023
projekteihin siséltyvét vesiensuojeluavustukset, Joroisvirran reitin kalataloudellinen kunnostushanke seké
Kuvansinjoen kunnostuksen suunnittelu. Kalataloudelliset kunnostushankkeet toteutetaan yhteistyossa muiden
osallistuvien tahojen kanssa.

Vastuuhenkil6: Tekninen johtaja

Maiérarahataulukko valtuustoon nahden sitovalla tasolla:

TP 2022 | TA 2023 TA TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kaytto
muutos 2023 1-3 kk %
2023
00042800 Teknisen toimen projektit
TOIMINTATUOTOT 25000 25000 -25 000
TOIMINTAKULUT -49 400 -49 400 49 400
TOIMINTAKATE/JAAMA 0 -24 400 -24 400 0 24 400
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Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite

Keinot, toimenpiteet

Mittarit/tunnusluvut

Toteuma 1-3 kk

Toinen kalataloudellinen
kunnostushanke etenee
toteutusavustukseen ja -
paétokseen saakka.
(Kuntastrategia 5 a ja f).

Edistetddn yhteistyota
osallisten kesken.

Hankkeelle on saatu
myonteinen avustuspiitos
ja toimivaltaisen kunnan
toimielimen
toteuttamispatos.

Avustushakemus on
jétetty ELY-
keskukselle.

Keskeiset toiminnalliset ja taloudelliset riskit:
Hankerahoitusta ei saada eivétka hankkeet toteudu.

Perustelut suunnitelmalle ja riskiarviolle:
Vesistdjen tilan parantaminen toteuttaa Vuoksen vesistdalueen vesienhoitosuunnitelmaa. Hanketta ei voida
toteuttaa ilman valtiolta/EU:lta saatavaa avustusta.

3.7 Vesihuoltolaitos

Palvelusuunnitelma:

Vesi- ja viemadrilaitos vastaa laadukkaan kayttéveden tuottamisesta asiakkailleen sekd huolehtii vastaanotetun
jdteveden puhdistamisesta ympéristdlupachtojen mukaisesti. Vesihuoltolaitoksen omaisuuden korjausvelkaa
pienennetédn suunnitelmallisesti suoritettavilla investoinneilla.

Vastuuhenkild: Tekninen johtaja

Madrarahataulukko valtuustoon ndhden sitovalla tasolla:

TP 2022 | TA 2023 TA TA yht. Toteuma |Poikkeama | Kiytto
muutos 2023 1-3kk %
2023

00000002 JOROISTEN VESIHUOLTOLAITOS

LOKEVAIHTO 684 956 | 666 642 666 642 147 876 -518 766 22,2
LIIKETOIMINNAN MUUT 3587 2150 2150 535 -1 615 24,9
TUOTOT

MATERIAALIT JA -344 071 -327734 -327 734 -96 375 231359 29,4
PALVELUT

HENKILOSTOKULUT -170 232 -179 562 -179 562 -34 420 145 142 19,2
POISTOT JA -89610| -114599 -114 599 -22 489 92110 19,6
ARVONALENTUMISET

LIIKETOIMINNAN MUUT -27 337 -8 800 -8 800 -7 360 1440 83,6
KULUT

LIIKEYLI-/ALIJAAMA 57293 38 097 0 38 097 -12 233 -50 330 -32,1

MUUT 3470 770 770 -100
RAHOITUSTUOTOT

KUNNALLE MAKSETUT -45 136
KORKOKULUT

KORVAUS -40 054 | -40054 -40 054 40 054
PERUSPAAOMASTA

MUUT RAHOITUSKULUT -185 -300 -300 -100
RAHOITUSTUOTOT JA -81906| -40 054 -40 054 471 40 525 -1,2
KULUT

TILIKAUDEN YLI- -24 613 -1 957 0 -1 957 -11 762 -9 805 601
/ALIJAAMA

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Keinot, toimenpiteet Mittarit/tunnusluvut Toteuma 1-3 kk
Laaditaan Laaditaan alustavat Suunnitelmat ja Suunnitteluty6 on
jatevedenpuhdistamoiden suunnitelmat ja kustannusarviot on aloitettu.

strateginen suunnitelma — laadittu.

—
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peruskorjaus vai kustannusvaihtoehdot eri
yhdysviemari vaihtoehdoista
(Kuntastrategia 4.1.1.d)

Keskeiset toiminnalliset ja taloudelliset riskit:
Talous- tai jateveden késittelyssé tarvittavien kemikaalien toimitusvaikeuksia voi esiintyd. Sdhkon sddannostely
ja sdhkokatkot voivat aiheuttaa toimintaepdvarmuuksia mm. automaatiojérjestelmien toimintaan.

Perustelut suunnitelmalle ja riskiarviolle:
Vesihuoltolaitoksen on oltava selvilld merkittdvistd tulevista investointitarpeista ja niiden taloudellisista
vaikutuksista pitkalléd aikavalilla.

Epédvakaa turvallisuuspoliittinen sekd taloudellinen tilanne voi aiheuttaa materiaalien ja kemikaalien
toimitusvaikeuksia. Sdhkotuotannon méérén riittdméttomyys voi johtaa séhkon sdénnostelyyn.
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C. RAHOITUS

Rahoituslaskelma kunta ja vesihuolto:

TP 2022 TA 2023 | TA-muutos| TA yht. Toteuma | Poikkeama | Kiytto
2023 2023 1-3 kk %o
RAHOITUS LAS KELMA
TOIMINNAN JA INVES TOINTIEN RAHAVIRTA
TOIMINNAN RAHAVIRTA
VUOSIKATE 1780 609 1 824 648 1 824 648 1970933 146 285 108,0
SATUNNAISET ERAT 0 0 0 0 0
TULORAHOITUKSEN KORJAUSERAT
Pakolliset varaukset 0 0 0 0 0
Myyntivoitot ja -tappiot -98 252 0 0 0 0
Muut oikaisut 0 0 0 0 0
TULORAHOITUKSEN KORJAUSERAT -98 252 0 0 0 0 0
TOIMINNAN RAHAVIRTA 1682357 1824648 0 1824648 1970933 146 285 108,0
INVESTOINTOINTIEN RAHAVIRTA
INVESTOINTIMENOT -1 798 290 -1460 000 -1 460 000 -266 288 1193712 18,2
RAHOITUSOSUUDET INVESTOINTEIHIN 32 896 104 000 104 000 0 -104 000 0,0
PYS. VASTAAVIEN HYODYKKEIDEN LUOV.TULOT
INVESTOINTIEN VARSMYYNTITULOT 87 711 60 000 60 000 0 -60 000 0,0
INVESTOINTIEN MYYNTIVOITOT/-TAPPIQ 98 252 0 0 0 0
PYS. VASTAAVIEN HYODYKKEIDEN LUOV. 185963 60 000 0 60 000 0 -60 000 0,0
INVESTOINTOINTIEN RAHAVIRTA -1579 431 -1296 000 0f -1296 000 -266 288 1029 712 20,5
TOIMINNAN JA INVESTOINTIEN RAHAVIRT] 102 926 528 648 0 528 648 1704646 1175998 3225
RAHOITUKS EN RAHAVIRTA
ANTOLAINAUKSEN MUUTOKSET
ANTOLAINASAAMISTEN LISAYKSET -1 080 0 0 0 0
ANTOLAINASAAMISTEN VAHENNYS 0 0 0 0
ANTOLAINAUKS EN MUUTOKSET -1 080 0 0 0 0 0
LAINAKANNAN MUUTOKSET
PITKAAIKAISTEN LAINOJEN LISAYS 4500 000 1 500 000 1 500 000 0f -1500 000 0,0
PITKAAIKAISTEN LAINOJEN VAHENNYS -3244732| -3526294 -3 526 294 -652 361 2 873 933 18,5
LYHYTAIKAISTEN LAINOJEN MUUTOS -3 000 000 0 0 0 0
LAINAKANNAN MUUTOKSET -1744 732 -2026294 0f -2026294 -652 361 1373933 32,2
MUUT MAKSUVALMIUDEN MUUTOKSET
TOIMEKSIANTOJEN VAROJEN JA PAAOM. 29 657 0 0 -194 0
VAIHTO-OM AISUUDEN MUUTOS 954 0 0 0 0
SAAMISTEN MUUTOS 390 530 0 0 -49 747 -49 747
KOROTTOMIEN VELKOJEN MUUTOS 70 024 0 0] -2927964| -2927964
MUUT MAKS UVALMIUDEN MUUTOKSET 491 164 0 0 0 -2977905| -2977711
RAHOITUKS EN RAHAVIRTA -1254 648 -2 026294 0f -2026294| -3630266( -1603778] 179,2
RAHAVAROJEN MUUTOS -1 151722 -1497 646 0 -1497646] -1925620 -427 781 128,6
KASSAVARAT 31.12. 14 164 068 12 238 447( 12238 447
KASSAVARAT 1.1. 15315790 14 164 068 14 164 068
RAHAVAROJEN MUUTOS -1 151 722 -1925620| -1925620

Perustelut:

Lainojen korot ovat parhaillaan korkealla. Jo talousarviossa on ldhdetty siitd, ettd uutta lainaa otetaan
mahdollisimman vihén ja my6s aikaisempia lainoja pyritddn edelleen lyhentdmédn. Kunnan lainakantaa on
tarkoitus saada pienemmaéksi. Talousarviossa kunnan kertyneitd kassavaroja on sen vuoksi suunniteltu
kédytettdvaksi n. 1,5 milj. € (vrt. rahavarojen muutos). Talousarviolainaa on valtuutus nostaa 1,5 milj. €.
Tulorahoituksen ja kassavarojen riittdessé ko. laina pyritdén jéttdmédn kokonaan nostamatta tai ainakin sen
nostamista pyritddn lykkddmdin mahdollisimman myohdiseen ajankohtaan arvioiden, ettd korot laskevat
hieman keskuspankkien saadessa inflaation taltutettua.
Toiminnan rahavirta on kehittynyt 8 % suunniteltua paremmin johtuen pédasiassa arvioitua paremmista
verotuloista. Investointeihin on kiytetty vuoden ensimmadiselld neljinnekselld noin 20 % talousarviossa
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suunnitelluista varoista. Lainoja on lyhennetty noin 0,65 milj. € kassasta (ilman, ettd uutta talousarviolainaa
olisi nostettu). Lahes 3 miljoonan korottomien velkojen muutoksen selittdvit Varkauden kaupungille maksetut
sotelaskut (siséltden myos Essoten tasauslaskutuksen sotekulut ) n. 2,3 milj. € ja opetushallitukselle (opetus-
ja kulttuuritoimen rahoituksen tasaus v. 2022) n. 0,16 milj. €, joka on jo kuitattu vos-tilitykselld 2/2023.
Muutoin korottomien velkojen muutokset ovat normaalitasollaan. Lahinnd juuri edelld selvitetyistd
korottomien velkojen muutoksesta ja lainojen lyhennyksestd ilman, ettd tilalle on otettu uutta talousarviolainaa,
johtuu se, ettd kunnan rahavarat ovat vihentyneet jo ensimmadiselld neljannekselld 1&hes 2 milj. € koko
tilikaudelle suunnitellun -1,5 milj. € merkittavasti ylittden. Koska verotulot ovat kertyneet suunniteltua
paremmin ja koska talousarviolainaa ei ole vield nostettu lainkaan, arvioidaan timé n. 0,5 milj. € kyettivéin
kattamaan tulorahoituksella, kéyttdmalld suunniteltua enemmén kunnan ja vesilaitoksen kassavaroja tai
viimesijaisella talousarviolainan nostamisella.
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