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Toimivalta

Kunnanhallitus johtaa yleishallinnon toimialaa. Hallintosdannéssa §21 1)
maaritellaan, etta yleishallinnon osalta kunnanhallitus paattaa keinoista
palvelujen jarjestamiseksi valtuuston talousarviopaatoksessa asetettujen
tavoitteiden ja varattujen maararahojen puitteissa.

Asia

Varkauden kaupunki on vuoden alusta alkaen tuottanut Keski-Savon
tyollisyysalueelle tyollisyyspalvelut TE-uudistuksen my6ta. Joroisten,
Leppavirran, Pieksamaen ja Varkauden valtuustot hyvaksyivat vuoden
2024 lopussa jarjestamissopimuksen muutoksen, jonka perusteella Keski-
Savon tydllisyysalue voi tuottaa alueen kunnille myds muita kuin
lakisaateisia palveluita. Joroisten kunnassa on yleishallinnon alaisuudessa
maahanmuutto- ja tydllisyyspalveluiden tulosalue, joka vastaa kunnan
osalta tyollisyyteen liittyvista asioista, maahanmuutosta,
kotoutumispalveluista seka tydllistavasta tydpajasta.

Kunnanjohtaja seka hallintopaallikkd (tulosalueesta vastaava viranhaltija)
ovat keskustelleet tydllisyysalueen johtajan kanssa muutetun
jarjestamissopimuksen hyvaksymisen myo6ta mahdollisista
synergiaeduista, jos kunnan tulosalue siirtyisi erillisella sopimuksella osaksi
Keski-Savon tydllisyysaluetta. Mikali ndin meneteltaisiin, tulisi asiasta
tehda erillinen sopimus ja kaikki palvelut, jotka tuotettaisiin Joroisten
kunnalle erillisella sopimuksella, tulisi my6s Joroisten kunnan vastattaviksi
kustannuksien osalta, kuten jarjestdmissopimuksessa maaritellaan.
Vastaavalla tavalla kunta ostaa Navitas Kehitykseltd elinkeinotoimen
palveluita seka Varkauden kaupungilta tietohallinnon palveluita.

Jotta palveluiden maahanmuutto- ja tydllisyyspalveluiden tuottaminen olisi
seka asiakkaan, etta jarjestajan nakdokulmasta mahdollisimman sujuvaa,
tulisi jarjestamistapaa tarkastella ja mahdolliset lisdselvitykset asian
edistamiseksi tehda. Henkilostovaikutukset Joroisten kunnassa
kohdentuisivat yhteen vakituiseen tydntekijaan sekad useampaan
maaraaikaiseen tyontekijaan. Mahdolliset muutokset eivat tulisi
vaikuttamaan henkildstoresurssiin sitd vahentavasti. Mahdollisen
muutoksen myota tyontekijoiden tulisi siirtya uuteen organisaatioon ns.
vanhoina tydntekijoina.

Mikali Keski-Savon tydllisyysaluelautakunta katsoo, etta palveluiden
tuottaminen Joroisten kunnalle olisi mahdollista, kaynnistetdan mahdolliset
sopimusneuvottelut seka asian vaatima yhteistoimintamenettely
henkiléstolle.

Mikali selvitysten perusteella olisi jarkevaa muuttaa palveluiden
jarjestamistapaa, tulee palvelutuotannon muutoksesta paattaa erikseen
kunnanvaltuustossa.

Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen



Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallitus paattaa pyytaa tyéllisyysaluelautakuntaa arvioimaan olisiko
Joroisten kunnan maahanmuutto- ja tyéllisyyspalvelut mahdollista jarjestaa
Keski-Savon tyéllisyysalueen toimesta siten, etta asiasta laadittaisiin
erillinen sopimus ja palveluiden jarjestamisesta aiheutuvista
kustannuksista vastaisi Joroisten kunta.

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan paatésehdotuksen.



