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Kunnanhallitus 
 
Aika 16.04.2025 klo 14:00 - 17:02 
 
Paikka Kunnanhallituksen huone 
 
Käsitellyt asiat 
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2030 
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§ 69 Lukion ja peruskoulun uskonnon ja psykologian lehtorin viran 
(3407) muuttaminen vakituiseksi päätoimisen virkasuhteisen 
tuntiopettajan tehtäväksi sekä täyttöluvan myöntäminen 

16 

§ 70 Päätoimisen musiikin tuntiopettajan virkasuhteisen tehtävän 
(3504) täyttölupa 

17 

§ 71 Kunnan omistamien kiinteistöosakeyhtiöiden johtamisjärjestelyt 18 
§ 72 Rantakiinteistön ostaminen - Paron Tuohilahti 20 
§ 73 Ilmoitusasiat 21 
§ 74 JoWa Aviation Oy - Yhtiökokousedustajan nimeäminen 22 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Kautto Jani puheenjohtaja  
 Tikkanen Eeva 2. varapuheenjohtaja  
 Oksiala Leea jäsen  
 Räisänen Pauli jäsen  
 Valkonen Mimmi jäsen  
 Varis Miia varajäsen  
 Järn Sari valtuuston puheenjohtaja  
 Leppänen Jiri valtuuston 1. vpj  
 Huupponen Mari valtuuston 2. vpj  
 Kuronen Jaakko esittelijä  
 Kolari Silja pöytäkirjanpitäjä  
 
Poissa Holopainen Pekka 
 Silmäri Janita 
 Viirimaa Hannu 
 
Muu Huovinen Mika sivistysjohtaja Paikalla klo 14.00-16.30. 
 Leväinen Virva hallintopäällikkö Paikalla klo 14.00-16.37. 
 Vihavainen Milla maahanmuutto- ja 

työllisyyskoordinaattori 
Paikalla klo 14.00-14.26. 

 Tyrväinen Joonas yritysasiantuntija/Navitas 
Kehitys Oy 

Paikalla klo 14.00-16.04. 

 Tolvanen Anna Keski-Savon 
työllisyysaluejohtaja 

Paikalla klo 14.27-15.11. 

 Murtoperä Miitta projektivastaava/Navitas 
Kehitys Oy 

Paikalla klo 14.00-14.26. 

 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 Jani Kautto Silja Kolari 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 

§:t  63 - 74 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Joroinen 
 
 Eeva Tikkanen Leea Oksiala 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä 
 

Joroisten kunnan verkkosivulla ja kunnanvirastolla 24.04.2025 09:00 
   
  Todistaa:    Silja Kolari 
     hallintosihteeri 
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
KH 16.04.2025 § 63    
      
 

Kutsu kokoukseen on lähetettävä vähintään neljä päivää ennen kokousta 
jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus kokouksessa.  
 
Kutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä siinä käsiteltävät 
asiat. Kuntalain 103 §:n mukaan kunnan muu toimielin kuin kunnan-
valtuusto on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
  
Päätösehdotus  Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 
 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 __________ 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
KH 16.04.2025 § 64    
      
 

Pöytäkirjan tarkastamista varten valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 
Tarkastusvuorossa ovat Eeva Tikkanen ja Leea Oksiala. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Eeva Tikkanen ja Leea Oksiala. 
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Omistajaohjaus 
  
KH 16.04.2025 § 65    
      
 

Toimivalta 
 
 Omistajaohjaus tarkoittaa niitä toimenpiteitä, päätöksiä ja kannanottoja, 

joilla kunta omistajana tai jäsenenä myötävaikuttaa jonkun muun yhteisön 
toimintaan ja hallintoon. Toimet voivat perustua perussopimuksiin, 
yhtiöjärjestykseen, muihin sopimuksiin, henkilövalintoihin ja kunnan 
strategisiin linjauksiin. Ohjaus on ohjeiden antamista kuntaa yhteisöissä 
edustaville henkilöille ja muuta kunnan määräysvallan käyttöä. 

 
Joroisten kunnan hallintosäännön 17 § mukaan kunnan konsernijohdon 
muodostavat kunnanhallitus, kunnanjohtaja ja hallintopäällikkö. Säännön 
mukaan kunnanhallitus vastaa omistajapolitiikan, omistajaohjauksen 
periaatteiden ja konserniohjeen kehittämisestä ja valmistelusta valtuustolle 
sekä vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi 
konsernijohtamisen ja konsernivalvonnan. 
 
Asia 
 
Kunnanhallituksen kokouksissa tässä asiakohdassa käsitellään 
ajankohtaiset omistajaohjauksen asiat. Lisäksi käsitellään toimielinten 
pöytäkirjat (sivistys-, tekninen- ja tarkastuslautakunta sekä vanhus- ja 
vammaisneuvosto) ja viranhaltijapäätökset (kunnanjohtaja ja 
hallintopäällikkö) edellisen kokouksen jälkeiseltä ajalta. 
 
Ajankohtaiset omistajaohjauksen asiat (lähetekeskustelut): 

• Keski-Savon työllisyysalueen palvelut Joroisissa 
 
Toimielinten pöytäkirjat: 

• Sivistyslautakunta 25.3.2025 
 

Viranhaltijapäätökset: 
• Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen: 

o Kunnan osallistuminen Joroisten Karjalaseura ry:n 
juhlallisuuksiin 20.4.2025 (31.3.2025) 

o Kunnanviraston aukioloajan muutos 2.5.2025 (8.4.2025) 
o Hanke - Pyörämatkailun kehittäminen (8.4.2025) 
o Palkattomien vapaiden käytäntö vuonna 2025 (8.4.2025) 
o Nomentia Cash management -palvelusopimus (8.4.2025) 
o Koti Joroisissa hanke - hankekoordinaattorin valinta (9.4.2025) 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi toimielinten pöytäkirjat ja suoraan 

kunnanhallituksen alaisten viranhaltijoiden viranhaltijapäätökset ja päättää, 
ettei kunnanhallitus käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta ko. 
päätöksiin. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen.

https://joroinen.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025349
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Osallistuva budjetointi 2025 
 
KH 13.01.2025 § 11  
  
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Virva Leväinen, puh. 044 901 2718 

 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 21 §:n mukaan kunnanhallitus yleishallinnon osalta 
päättää 1) keinoista palvelujen järjestämiseksi valtuuston 
talousarviopäätöksessä asetettujen tavoitteiden ja varattujen määrärahojen 
puitteissa sekä 2) toiminnassa noudatettavista perusteista ja yleisistä 
ohjeista. 
 
Osallistuvan budjetoinnin määräraha on varattu talousarviossa hallinnon 
tulosalueelle. 
 
Asia 
 
Valtuuston 5.2.2024 § 4 päättämässä kuntastrategian päivityksessä on 
toimenpiteiden ja päämäärien osiossa 4.2. Yritysmyönteisyys ja elinvoima 
kohdassa 9 kirjattu toimenpiteeksi, että kuntaan laaditaan osallistuvan 
budjetoinnin malli vuoden 2024 aikana. 
 
Valtuusto on 16.12.2024 § 52 hyväksynyt talousarvion 2025 ja 
taloussuunnitelman 2026-2027, ja talousarvioon on varattu osallistuvaa 
budjetointia varten 10 000 euron määräraha hallinnon tulosalueelle. 

 
Osallistuva budjetointi on toimintatapa, jossa kuntalaisilla on mahdollisuus 
päättää varojen käytöstä. Osallistuvassa budjetoinnissa kuntalaiset 
ideoivat, suunnittelevat ja äänestävät, miten varattu määräraha käytetään 
hyvinvoinnin parantamiseen tai kunnan kehittämiseen vuonna 2025. 
 
Osallistuvan budjetoinnin toteuttamiseksi kunnanhallituksen esitetään 
nimeävän arviointiryhmän, joka käy läpi kuntalaisilta tulleet ideat ja valitsee 
niistä toteutuskelpoiset, lainmukaiset ja budjettiin sopivat vaihtoehdot 
kuntalaisten äänestettäväksi. 
 
Kunnanhallitus voi antaa myös muita kriteereitä osallistuvan budjetoinnin 
kohteiden valintaan. 

 
Liitteenä on ehdotus osallistuvan budjetin toimintamalliksi vuonna 2025. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 
1. hyväksyä liitteenä olevan osallistuvan budjetoinnin toimintamallin ja 
aikataulun, 
2. nimeää arviointiryhmään kunnossapitopäällikön, hyvinvointipäällikön ja 
yritysasiantuntijan sekä luottamushenkilöedustajat, 
3. mahdollisista osallistuvan budjetoinnin kriteereistä. 
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Päätös Kunnanhallitus päätti: 

1) hyväksyä osallistuvan budjetoinnin toimintamallin ja aikataulun,  
2) nimetä kunnossapitopäällikön, hyvinvointipäällikön ja yritysasiantuntijan 
lisäksi arviointiryhmään luottamushenkilöedustajiksi Sari Järnin, Mari 
Huupposen, Janita Silmärin ja Eeva Tikkasen sekä 
3) lisätä osallistuvan budjetoinnin kriteereihin seuraavaa:  
          - Ehdotus ei saa aiheuttaa jatkuvia merkittäviä kustannuksia 
          - Päätösvaiheeseen etenevälle ehdotukselle tulee tehdä  
            kustannusten vaikutusten arviointi. 

 
 
  
 
KH 16.04.2025 § 66    
1/00.01.02.00/2025    
 
 
Valmistelija Yritysasiantuntija Joonas Tyrväinen, puh. 040 751 4777 

 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 21 §:n mukaan kunnanhallitus yleishallinnon osalta 
päättää 1) keinoista palvelujen järjestämiseksi valtuuston 
talousarviopäätöksessä asetettujen tavoitteiden ja varattujen määrärahojen 
puitteissa sekä 2) toiminnassa noudatettavista perusteista ja yleisistä 
ohjeista. 
 
Osallistuvan budjetoinnin määräraha on varattu talousarviossa hallinnon 
tulosalueelle. 

 
Asia 
 
Osallistuvan budjetoinnin toteutusaikataulu, toteuma ja suunnitelma: 
 
IDEOINTIVAIHE 31.1. - 21.2.2025  
Ideointivaiheessa kuka tahansa kuntalainen sai tehdä ehdotuksia siitä, 
miten voitaisiin edistää kuntalaisten hyvinvointia tai kehittää kuntaa. 
Ideat kerättiin sähköisellä Microsoft Forms -lomakkeella. Lomake oli 
saatavilla ja täytettävissä myös paperisena versiona.  
 
Ideointivaiheessa vastauksia saatiin yhteensä 60 kpl. 
Ideointivaiheen jälkeen kunnanhallituksen nimeämä arviointiryhmä kävi läpi 
tulleet ideat ja keräsi äänestysvaiheeseen vaihtoehdot, jotka olivat 
toteutuskelpoisia talousarvioon varatun budjetin rajoissa. Näille 
vaihtoehdoille selvitettiin kustannusarviot.  
Osa ideointivaiheessa esille tulleista vaihtoehdoista eivät kuuluneet 
kunnan vastuualueelle, sekä osalle vastausvaihtoehdoista oli jo olemassa 
investointi- tai hankesuunnitelma, missä esitettyjä ideoita on tarkoitus 
toteuttaa. Näitä vaihtoehtoja ei nostettu äänestykseen.  
 
ÄÄNESTYSVAIHE 17.3. - 31.3.2025  
Äänestys toteutettiin sähköisellä Microsoft Forms -lomakkeella. 
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Äänestyksessä pystyi valitsemaan äänestysvaihtoehdoista joko yhden n. 
10 000 euron kokonaisinvestoinnin, tai kaksi pienempää 
investointikohdetta. 
Äänestysvaiheessa vastauksia saatiin yhteensä 178 kpl. Äänestysvaiheen 
vaihtoehdot, toteutuksien kustannusarviot ja äänestyksen jakauma eritelty 
pykälän liitteenä olevassa kuvakaappauksessa.  
 
PÄÄTÖS 16.4.2025 
Kunnanhallitus päättää toteutettavan idean tai ideat 10 000 euron 
määrärahan puitteissa arviointiryhmän esityksestä kokouksessaan 
16.4.2025. 
 
TOTEUTUSVAIHE 31.12.2025 ASTI 
Toteutusvaiheessa kunta toteuttaa suunnitelmat joko itse tai yhteistyössä 
valitsemansa kumppanin kanssa vuoden 2025 aikana. 
 
Äänestysvaiheen vaihtoehdot, toteutuksen kustannusarviot ja 
äänestysvaiheen tulokset ovat liitteenä. 
 
Arviointiryhmä esittää kunnanhallitukselle äänestystulosten perusteella, 
että osallistuvaan budjetointiin varattu määräraha käytetään Kolpan 
uimarannan alueen kehittämiseen ja Kolpalle investoidaan uusi hyppytorni 
(n. 6 000 €) ja loppu määräraha käytetään alueen viihtyisyyden 
kehittämiseen (n. 4 000 €). 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää osoittaa osallistuvaan budjetointiin varatun 
määrärahan 10 000 euroa Kolpan alueen kehittämiseen. Kolpan 
uimarannalle investoidaan hyppytorni (n. 6 000 euroa) ja loppu määräraha 
(n. 4 000 euroa) käytetään Kolpan uimarannan viihtyisyyden 
kehittämiseen, mm. penkkien ja pöytien investointiin. Investoinnin toteuttaa 
kunnan tekninen toimi siten, että alueen kehittämistyöt valmistuvat 
kesäkaudelle 2025. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
  
Liite 

1 Osallistuva budjetointi - Äänestysvaihtoehdot, kustannusarviot ja 
tulokset 
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Henkilöstöohjeen laatiminen 
 
Yhteistyötoimikunta 25.02.2025 § 4  
  
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Mika Huovinen, puh. 044 493 5611 

 
Toimivalta 
 
Joroisten kunnan hallintosäännön 12 §:n mukaan työ- ja virkasuhdeasioita, 
työsuojelua ja työhyvinvointia koskevat asiat valmistellaan ja niiltä osin, 
kun päätösvalta ei ole valtuustolla, kunnanhallituksella tai hallintosäännön 
perusteella jollakin viranhaltijalla, ratkaistaan yhteistyötoimikunnassa. 
 
Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallituksen tulee edustaa kuntaa 
työnantajana ja vastata kunnan henkilöstöpolitiikasta, ja Joroisten kunnan 
hallintosäännön 31 §:ssä määrätään, että mikäli toimivallasta 
henkilöstöasioissa ei ole säädetty laissa eikä määrätty hallintosäännössä, 
toimivalta on kunnanhallituksella. 
 
Hallintosäännön 56 §:ssä määrätään sivistysjohtajan tehtävistä ja 
toimivallasta siten, että sivistysjohtaja vastaa 3) henkilöstö- ja palkka-
asiahenkilön tehtävistä sekä 6) työnantajan ja henkilöstön välisen 
yhteistoiminnan järjestämisestä. 
 
Asia 
 
Sivistysjohtaja ja hallintopäällikkö ovat valmistelleet erilaisten henkilöstöön 
liittyvien ohjeiden koostamista yhdeksi asiakirjaksi. Työ on saatu niin 
pitkälle, että henkilöstöohjeen luonnos on mahdollista tuoda lausunnolle 
henkilöstön edustajille ja henkilöstölle. 
 
Henkilöstöohjeen luonnos on oheismateriaalina. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Mika Huovinen 
 

Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta merkitsee asian tiedokseen ja päättää, että 
henkilöstöohjeen käsittelyä jatketaan seuraavassa kokouksessa, kun 
ohjetta koskevat lausunnot on vastaanotettu. 
 

Päätös Yhteistyötoimikunta päätti hyväksyä päätösehdotuksen. 
 
 
  
 
Yhteistyötoimikunta 03.04.2025 § 12  
  
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Mika Huovinen, puh. 044 493 5611 
 Hallintopäällikkö Virva Leväinen, puh. 044 901 2718 
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Toimivalta 
 
Joroisten kunnan hallintosäännön 12 §:n mukaan työ- ja virkasuhdeasioita, 
työsuojelua ja työhyvinvointia koskevat asiat valmistellaan ja niiltä osin, 
kun päätösvalta ei ole valtuustolla, kunnanhallituksella tai hallintosäännön 
perusteella jollakin viranhaltijalla, ratkaistaan yhteistyötoimikunnassa. 
 
Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallituksen tulee edustaa kuntaa 
työnantajana ja vastata kunnan henkilöstöpolitiikasta, ja Joroisten kunnan 
hallintosäännön 31 §:ssä määrätään, että mikäli toimivallasta 
henkilöstöasioissa ei ole säädetty laissa eikä määrätty hallintosäännössä, 
toimivalta on kunnanhallituksella. 
 
Asia 
 
Henkilöstöllä oli mahdollisuus antaa henkilöstöohjeesta lausuntoja ajalla 
3.-21.3.2025. Asiasta tiedotettiin henkilöstöä sähköpostitse ja intrassa. 
Lausuntoja saapui yhteensä kuusi kappaletta. 
 
Sivistysjohtaja ja hallintopäällikkö ovat perehtyneet saapuneisiin 
lausuntoihin ja täydentäneet henkilöstöohjetta ehdotusten perusteella. 
 
Kooste lausunnoista ja täydennetty ohje ovat esityslistan 
oheismateriaalina. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Mika Huovinen 
 

Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta: 
1) perehtyy saapuneisiin lausuntoihin ja niiden perusteella täydennettyyn 
henkilöstöohjeen luonnokseen, 
2) käy asiasta keskustelun ja päättää mahdollisista muutoksista, 
3) valtuuttaa sivistysjohtajan ja hallintopäällikön toteuttamaan mahdolliset 
muutokset ja sisältöön vaikuttamattomat tyylilliset korjaukset, ja 
4) hyväksyy henkilöstöohjeen luonnoksen lähetettäväksi kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi. 
 

Päätös Yhteistyötoimikunta 
1) perehtyi saapuneisiin lausuntoihin ja niiden perusteella täydennettyyn 
henkilöstöohjeen luonnokseen, 
2) kävi asiasta keskustelun ja päätti muutoksista henkilöstöohjeen 
luonnokseen, 
3) valtuutti sivistysjohtajan ja hallintopäällikön toteuttamaan muutokset ja 
sisältöön vaikuttamattomat tyylilliset korjaukset, ja 
4) hyväksyi liitteenä olevan henkilöstöohjeen lähetettäväksi 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 

 
 
  
 
KH 16.04.2025 § 67    
53/01.00.00/2025    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Mika Huovinen, puh. 044 493 5611 
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 Hallintopäällikkö Virva Leväinen, puh. 044 901 2718 
 
Toimivalta 
 
Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallituksen tulee edustaa kuntaa 
työnantajana ja vastata kunnan henkilöstöpolitiikasta, ja Joroisten kunnan 
hallintosäännön 31 §:ssä määrätään, että mikäli toimivallasta 
henkilöstöasioissa ei ole säädetty laissa eikä määrätty hallintosäännössä, 
toimivalta on kunnanhallituksella. 
 
Asia 
 
Henkilöstöohjeistuksen päivittäminen on todettu ajankohtaiseksi, ja 
samalla on katsottu käytännölliseksi yhdistää erillisiä ohjeita yhteen 
kokonaisuuteen. 
 
Yhteistyötoimikunta on käsitellyt henkilöstöohjetta kokouksissaan 
25.2.2025 § 4 ja 3.4.2025 § 12, ja koko henkilöstöllä oli mahdollisuus 
antaa lausuntonsa henkilöstöohjeesta. Yhteistyötoimikunnan käsittelyn 
jälkeen henkilöstöohjeeseen on tehty tyylillisiä päivityksiä, joilla ei ole 
vaikutusta ohjeen sisältöön. 
 
Henkilöstöohjeen on tarkoitus olla käyttökelpoinen kunnan arjessa. Ohje 
on laadittu tämän hetken tilanteen mukaan, ja sen ajantasaisuudesta 
huolehtimiseen olisi kiinnitettävä huomiota. Ohjeen ajan tasalla pitämisen 
voisi toteuttaa niin, että kunnanhallitus antaa valtuuden päivittää 
henkilöstöohjeeseen ne muutokset, jotka perustuvat esimerkiksi 
toimielinten tai viranhaltijoiden päätöksiin. 
 
Liitteenä on ehdotus henkilöstöohjeeksi. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 
1. hyväksyä liitteenä olevan henkilöstöohjeen, 
2. valtuuttaa hallinnon tekemään henkilöstöohjeeseen sisältöön 
vaikuttamattomia, tyylillisiä muutoksia. 
3. valtuuttaa hallinnon tekemään henkilöstöohjeeseen muihin 
viranomaisten päätöksiin pohjautuvia päivityksiä, joiden tarkoituksena on 
pitää henkilöstöohje ajan tasalla. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
  
Liite 

2 Henkilöstöohje (KH 16.4.2025) 
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Perus- ja lukio-opetuksen järjestämissuunnitelma vuosille 2025-2030 
 
Sivistyslautakunta 12.03.2025 § 24  
  
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Mika Huovinen puh. 044 493 5611 

 
Toimivalta 
 
Joroisten kunnan hallintosääntö; 5. luku Toimielinten tehtävät ja toimivallan 
jako; 23 § Sivistyslautakunnan tehtävät ja toimivalta; Sivistyslautakunta 
Tehtävänä on 2) esi- ja perusopetuksen sekä lukiokoulutuksen 
järjestäminen. 
 
Asia 
 
Joroisten kunnassa on voimassa oleva perus- ja lukio-opetuksen 
järjestämissuunnitelma vuosille 2020 – 2025. Näin ollen on perusteltua 
ryhtyä valmistelemaan uutta järjestämissuunnitelmaa vuosille 2025 – 2030. 
Tavoitteena on laatia uusi suunnitelma siten, että se astuu voimaan 
lukuvuoden 2025-2026 alkaessa ja on voimassa lukuvuoden 2029-2030 
loppuun. Suunnitelman tulee siis olla hyväksyttynä alkuvuonna 2025. 

 
Sivistyslautakunta päätti kokouksessaan 20.2.2024 §16 perustaa perus- ja 
lukio-opetuksen järjestämissuunnitelman laatimiseksi työryhmän nimesi 
työryhmän puheenjohtajaksi sivistysjohtajan ja sihteeriksi sivistystoimen 
sihteerin. Lautakunta nimesi edelleen työryhmään pysyviksi edustajiksi 
kaksi jäsentään ja pyysi kunnanhallitusta nuorisovaltuustoa ja 
hyvinvointilaluetta nimeämään työryhmään yhden pysyvän jäsenen / 
edustajan. Muina jäseninä sivistyslautakunta nimesi työryhmään edelleen 
yhtenäiskoulun rehtorin, Kuvansin koulun koulunjohtajan, 
hyvinvointipäällikön sekä pyysi yhtenäiskoulua, Kuvansin koulua ja lukiota 
nimeämään työryhmän jäseniksi yhden pysyvän jäsenen kustakin koulusta. 
 
Suunnitelmaa laadittaessa päätettiin edelleen varataan 
vaikuttamismahdollisuus oppilaille ja opiskelijoille sekä heidän huoltajilleen 
sekä asiaan liittyville sidosryhmille. Opetuksen järjestämissuunnitelmaa 
valmistellut työryhmä on toimintansa aikana vieraillut kouluissa 
tutustumassa koulujen toiminaan sekä kuulemassa koulujen 
henkilökuntaa, oppilaita ja opiskelijoita, minkä lisäksi myös 
sivistyslautakunta on vieraillut kouluilla valmistelun aikana. 

 
Oppilaille ja opiskelijoille on toteutettu myös koulujen toimintaan ja 
opetuksen järjestämiseen liittyvä kysely. Oppilaiden, opiskelijoiden ja 
varhaiskasvatukseen osallistuvien lasten huoltajille on järjestetty avoimet 
vanhempainillat, joissa on esitelty suunnitelman keskeisimmät sisällöt ja 
käyty asiaan liittyvää keskustelua, ja kyseiset materiaalit on myös lähetetty 
koulujen käyttöön. 
 
Työryhmän kouluja edustaneet jäsenet ovat vieneet tietoa työryhmän 
toiminnasta yksiköihin ja valmisteluun liittyviä asoita on käsitelty 
henkilökunnan kokouksissa ja suunnitelmassa on otettu huomioon näin 
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saatuja näkemyksiä, ja myös nuorisovaltuustolta pyydettiin lausunto, ja 
suunnitelman laadintaan osallistettiin myös varhaiskasvatuksen edustajia. 
  
 
Suunnitelman luonnoksen valmistuttua siitä on pyydetty lausuntoa 
pääluottamusmiehiltä ja näkemyksiä henkilöstöltä sivistysjohtajalle 
10.3.2025 mennessä edelleen lautakunnalle toimitettavaksi.  

 
JUKO:n pääluottamusmies on pyytänyt lisäaikaa lausunnon antamiseen, 
mihin on perusteltua suostua. 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Mika Huovinen 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta merkitsee suunnitelmaluonnoksen tiedokseen ja 

valmistautuu käsittelemään järjestämissuunnitelmaa seuraavassa 
lautakunnan kokouksessa 25.3.2025. 
 

Päätös Sivistyslautakunta päätti hyväksyä sivistysjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
  
 
Sivistyslautakunta 25.03.2025 § 29  
  
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Mika Huovinen puh. 044 493 5611 

 
Toimivalta 
 
Joroisten kunnan hallintosääntö; 5. luku Toimielinten tehtävät ja toimivallan 
jako; 23 § Sivistyslautakunnan tehtävät ja toimivalta; Sivistyslautakunta 
Tehtävänä on 2) esi- ja perusopetuksen sekä lukiokoulutuksen 
järjestäminen. 

 
Asia 
 
Sivistyslautakunta merkitsi kokouksessaan 12.03.2025 § 24 tiedokseen 
Perus- ja lukio-opetuksen järjestämissuunnitelman luonnoksen ja päätti 
valmistautua käsittelemään sitä seuraavassa kokouksessaan, koska 
JUKO:n pääluottamusmies oli pyytänyt lisäaikaa lausunnon antamiseen. 
 
Jatketun lausunto- ja kommentointiajan puitteissa sivistysjohtajalle ja 
edelleen lautakunnalle osoitettiin kaksi lausuntoa, joista ensimmäisen 
lähettivät Yhtenäiskoulun alaluokkien opettajat ja toisen Joroisten kunnan 
erityisopettajat. Saapuneet lausunnot ja suunnitelmaluonnos ovat 
esityslistan oheismateriaalina. 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Mika Huovinen 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta:  

1) Käsittelee saapuneet lausunnot. 
2) Käy asiasta keskustelun ja päättää käydyn keskustelun perusteella 
antavatko lausunnot aihetta muutoksiin. 
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3) Valtuuttaa sivistysjohtajaa tekemään mahdolliset muutokset. 
4) Hyväksyy suunnitelman osaltaan ja lähettää sen edelleen 
kunnanhallituksen ja -valtuuston käsiteltäväksi. 
 

Päätös Sivistyslautakunta päätti hyväksyä sivistysjohtajan päätösehdotuksen.  
Keskustelun aikana lautakunta päätti tehdä suunnitelmaan pieniä 
muutoksia tulleet lausunnot huomioiden.  
 
Kari Suhonen ehdotti, että yhtenäiskoulun ryhmäkokorajoja 
pienennettäisiin vuosiluokkien 1.-2. osalta siten, että koko olisi enintään 21 
oppilasta ja vuosiluokkien 3.-6. osalta koko olisi enintään 23 oppilasta, asia 
kuitenkin raukesi kannattamattomana.  
 
Sivistyslautakunta päätti hyväksyä päivitetyn perus- ja lukio-opetuksen 
järjestämissuunnitelman osaltaan ja päätti lähettää sen edelleen 
kunnanhallitukselle sekä kunnanvaltuustolle käsiteltäväksi. 

 
 
  
 
KH 16.04.2025 § 68    
38/12.00.00.01/2024    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Mika Huovinen puh. 044 493 5611 

 
Toimivalta 
 
Joroisten kunnan hallintosääntö; 5. luku Toimielinten tehtävät ja toimivallan 
jako;  
19 § Valtuuston tehtävät ja ratkaisuvalta; 
Valtuuston tehtävänä on päättää 15) merkittävistä ja taloudellisesti tai 
muulla tavoin laajakantoisista kunnan hallinnon järjestämisen periaatteista 
ja koko kuntaa koskevista strategiaa toteuttavista suunnitelmista ja 
ohjelmista; 
20 § Kunnanhallituksen tehtävät ja toimivalta; 
Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa sekä ohjaa 1) kuntastrategian 
valmistelua ja seurantaa 2) talouden suunnittelua 3) kunnan eri toimialojen 
suunnittelua ja kehittämistä. 
 
Asia 
 

 Sivistyslautakunta päätti kokouksessaan 25.03.2025 § 29 hyväksyä 
sivistysjohtajan päätösehdotuksen perus- ja lukio-opetuksen 
järjestämissuunnitelman luonnokseksi vuosille 2025-2030 sekä päätti 
lähettää sen edelleen kunnanhallituksen sekä kunnanvaltuuston 
käsiteltäväksi. 

 
 Perus- ja lukio-opetuksen järjestämissuunnitelman tavoitteena on asettaa 

suuntaviivat perus- ja lukio-opetuksen järjestämiseksi vuosina 2025-2030. 
Suunnitelmassa on selvitetty ennen kaikkea väestö- ja oppilasmäärien 
kehitystä sekä esimerkiksi ryhmäkokoihin liittyviä kysymyksiä, jotka 
vaikuttavat olennaisesti opetuksen järjestämiseen. 
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 Suunnitelman on valmistellut moniammatillinen työryhmä, jossa ovat olleet 
edustettuina kunnanhallitus, sivistyslautakunta, nuorisovaltuusto ja 
henkilöstö.  

 
 Suunnitelmaa valmisteltaessa on kuultu oppilaita ja opiskelijoita sekä 

heidän huoltajiaan, henkilöstöä ja opetuksen järjestämisen kannalta 
olennaisia yhteistyökumppaneita. 

  
 Suunnitelmaan sisältyy lukuvuodesta 2025-2026 lukuvuoteen 2027-2028 

ulottuva seitsemänsien luokkien ryhmäjakokokeilu, joka vastaa osaltaan 
meneillään olevaan tuen uudistamiseen perusopetuksessa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää: 1) hyväksyä osaltaan suunnitelman; 2) valtuuttaa 
sivistysjohtajan tekemään siihen kunnanhallituksen aiheelliseksi katsomat 
muutokset; 3) lähettää suunnitelman edelleen kunnanvaltuuston 
käsiteltäväksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
  
Liite 

3 Opetuksenjärjestämisuunnitelma 2025-2030 Luonnos 
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Lukion ja peruskoulun uskonnon ja psykologian lehtorin viran (3407) muuttaminen 
vakituiseksi päätoimisen virkasuhteisen tuntiopettajan tehtäväksi sekä täyttöluvan 
myöntäminen 
  
KH 16.04.2025 § 69    
167/01.01.00.03/2024    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Mika Huovinen puh. 044 493 5611 

 
Toimivalta 
 
Joroisten kunnan hallintosääntö; 6. luku Toimivalta henkilöstöasioissa; 
34 § Viran perustaminen, muuttaminen ja lakkauttaminen. Kunnanhallitus 
päättää muiden virkojen perustamisesta, muuttamisesta ja 
lakkauttamisesta. 
 
Asia 
 
Yhtenäiskoulun ja lukion rehtori esittää, että lukion ja peruskoulun yhteinen 
uskonnon ja psykologian lehtorin virka 3407 muutettaisiin vakituiseksi 
lukion ja peruskoulun uskonnon, filosofian ja elämänkatsomustiedon 
päätoimisen tuntiopettajan virkasuhteiseksi tehtäväksi 1.8.2025 alkaen.  
 
Kyseinen virka on ollut haettavana aiemmin, mutta siihen ei ole saatu 
rekrytoitua kelpoista viranhaltijaa, joten tehtävä on ollut täytettynä 
määräaikaisesti päätoimisen virkasuhteisen tuntiopettajan tehtävänä. 
 
Kyseisten oppiaineiden opetus on järjestettävä joka tapauksessa, mutta 
oppilas- ja opiskelijamäärien laskevan kehityssuunnan takia viran 
muuttaminen vakituiseksi päätoimisen virkasuhteisen tuntiopettajan 
tehtäväksi opetusaineita osaltaan muuttaen on perusteltua samoin kuin 
täyttöluvan myöntäminen tehtävän pysyväksi täyttämiseksi 1.8.2025 
alkaen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää muuttaa lukion ja peruskoulun uskonnon ja 
psykologian lehtorin viran (3407) vakituiseksi päätoimisen virkasuhteisen 
uskonnon, filosofian ja elämänkatsomustiedon tuntiopettajan tehtäväksi 
sekä päättää myöntää täyttöluvan tehtävän vakituiseksi täyttämiseksi 
1.8.2025 alkaen. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
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Päätoimisen musiikin tuntiopettajan virkasuhteisen tehtävän (3504) täyttölupa 
  
KH 16.04.2025 § 70    
193/01.01.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Mika Huovinen puh. 044 493 5611 

 
Toimivalta 
 
Joroisten kunnan hallintosääntö; 5. luku Toimielinten tehtävät ja toimivallan 
jako; 20 § Kunnanhallituksen tehtävät ja toimivalta; 
Kunnanhallitus päättää henkilöstöasioissa 34) vakinaisen henkilöstön 
täyttölupien myöntämisestä 

 
Asia 
 
Sivistysjohtaja on myöntänyt eron perusopetuksen ja lukion musiikin 
päätoimiselle tuntiopettajalle vakituisesta virkasuhteisesta tehtävästään 
(numero 3504) 1.8.2025 alkaen. 

 
Koska musiikin opettamiselle on edelleen pysyvä tarve Joroisten 
yhtenäiskoulussa ja lukiossa, on perusteltua hakea kunnanhallitukselta 
edelleen täyttölupaa päätoimiselle virkasuhteiselle peruskouluun ja lukioon 
sijoittuvalle musiikin opettajalle. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan perusopetuksen ja lukion 
musiikin päätoimisen tuntiopettajan virkasuhteisen tehtävän numero 3504 
täyttämiseksi vakituisesti 1.8.2025 alkaen. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
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Kunnan omistamien kiinteistöosakeyhtiöiden johtamisjärjestelyt 
  
KH 16.04.2025 § 71    
70/00.01.00.03/2025    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen puh. 040 661 6885 

 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 73 §:n mukaan talousarvioon tehtävät muutokset tulee 
esittää valtuustolle. 
 
18 § kohdassa 3) määrätään konsernijohdon tehtävät ja toimivallan jako. 
Kunnanhallitus vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ohjaamalla ja 
valvomalla konserniyhteisöjä siten, että nämä toimivat kuntakonsernin 
kokonaisedun ja konsernitoiminnoille asetettujen periaatteiden mukaisesti. 
 
Henkilövalintaan liittyen hallintosäännössä määrätään, että enintään 
vuoden mittaisiin palvelussuhteisiin henkilöstön valitsee esihenkilö. 
Palkattava henkilö tulisi työskentelemään 1.8.2025 – 31.12.2025 
kunnanjohtajan alaisuudessa yleishallinnon toimialalla. 
 
Asia 
 
Kiinteistö Oy Honkaura on n. 1,1 miljoonan liikevaihdolla toimiva kunnan 
kokonaan omistama kiinteistöosakeyhtiö. Yhtiö hallinnoi ja vuokraa yli 
kahtasataa asuntoa. Asuntoja on Joroisten kirkonkylällä sekä Kuvansissa. 
Honkaura ostaa teknisen isännöitsijän palvelun, kirjanpidon sekä asuntojen 
vuokraustoiminnan Joroisten kunnalta. 
 
Tällä hetkellä yhtiötä johtaa henkilö, joka toimii pääasiassa kunnassa 
päällikkötehtävässä. Toimitusjohtajuus on lisätty päätoimiseen tehtävään 
vuoden 2023 aikana. Honkauralla ei ole historiansa aikana ollut 
päätoimista toimitusjohtajaa. Toimitusjohtajuus on kärsinyt ajan puutteesta. 
Nykyisenkaltaisen johtamisjärjestelyn ei katsota palvelevan yhtiön 
pitkäjänteistä kehittämistä. 
 
Perustettava kiinteistöosakeyhtiö vuokraa kunnan omistuksessa olevia 
teollisia kiinteistöjä sekä vuokraa kunnan omistuksessa olevia sote-
kiinteistöjä hyvinvointialueelle. Tämänhetkinen vuokratuotto kiinteistöistä 
on n. 1,2 miljoonaa euroa vuodessa. Kunta on vuokrannut toimitiloja 
yksityisille yrityksille useista eri kiinteistöistä. Vuoden 2023 alusta alkaen 
kunta on vuokrannut sosiaali- ja terveyspalveluiden järjestämiseen 
soveltuvia tiloja hyvinvointialueelle. 
 
Kuntalain 126 §:n perusteella kunnan hoitaessa tehtävää 
kilpailutilanteessa markkinoilla, on toiminta yhtiöitettävä. Määräaikainen 
vuokraaminen 2023 – 2025 suoraan kunnalta oli mahdollista 
sotesiirtymäsäädösten mukaisesti. Vuoden 2026 alusta tilojen 
vuokraaminen suoraan kunnalta ei ole enää mahdollista. Kunta on 
teettänyt sote-kiinteistöjen ja teollisten kiinteistöjen osalta 
yhtiöittämisselvityksen, jonka seurauksena em. kiinteistöt siirretään 
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kiinteistöosakeyhtiön hallinnoitaviksi ja vuokrattaviksi. Yhtiöön tulee valita 
toimitusjohtaja heti, kun yhtiö on perustettu. 
 
Rekrytointi 
Yhtiöiden toimitusjohtajana toimiminen edellyttää vahvaa talouden 
osaamista, kykyä kehittää strategisesti yhtiöiden toimintaa ja markkinointia. 
Lisäksi valittavalla henkilöllä tulee olla hyvät yhteistyötaidot. Koska 
valittava henkilö tulee jatkamaan 2026 vuoden alusta yhtiöiden 
toimitusjohtajana, voidaan tarvittaessa valinnan tukena käyttää 
soveltuvuusarviointia.  
 
Valittavan henkilön tulee ymmärtää osakeyhtiön toimintaa talouden, 
hallinnon ja lakien näkökulmasta. Kelpoisuusehdoksi valittavan henkilön 
osalta tulisi asettaa korkeakoulututkinto. 
 
Kehitysjohtajan tehtäviin kuuluu määräaikaisen tehtävänsä osalta perehtyä 
Honkauran toimintaan, selvittää kiinteistöjen tilannetta ja kannattavuutta 
sekä yhtiön taloudellisia edellytyksiä nyt sekä tulevaisuudessa. Lisäksi 
valittava henkilö tulee osallistumaan kunnan edustajan kiinteistö Oy 
Honkauran asuntostrategian laatimiseen. 
 
Kehitysjohtajan tulee perehtyä perustettavan yhtiön kiinteistöihin, 
taloudellisiin edellytyksiin ja olla mukana neuvottelemassa HVA:n kanssa 
vuokrasopimuksista vuoden 2026 alusta voimaan tulevista 
vuokrasopimuksista. Kehitysjohtajan tulee ensi syksyn aikana käydä 
keskustelut yhtiöön siirtyvien kiinteistöjen osalta vuokralla olevien 
toimijoiden kanssa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 
 
1. esittää kunnanvaltuustolle 40 000 euron lisämäärärahaa 
talousarviomuutoksena yleishallinnon toimialalle valittavan henkilön 
palkkaamista sekä tarvittavia kehitystoimia varten 
2. nimetä edustajansa työhaastatteluun valittavan henkilön valintaan 
liittyen 
3. omistajaohjauksenaan esittää Honkauran hallitukselle, että yhtiön 
hallituksen tulee nimetä valittava henkilö toimitusjohtajaksi yhtiöön 
1.1.2026 alkaen 
4. omistajaohjauksenaan esittää perustettavan yhtiön hallitukselle, että 
yhtiön hallituksen tulee nimetä valittava henkilö perustettavan yhtiön 
toimitusjohtajaksi heti, kun perustettava yhtiö on perustettu. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
 
Kunnanhallitus nimesi edustajakseen Jani Kauton. 
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Rantakiinteistön ostaminen - Paron Tuohilahti 
  
KH 16.04.2025 § 72    
94/10.00.01.05.00/2025    
 
 
Valmistelija Jaakko Kuronen, kunnanjohtaja, p. 040 661 6885 

 
Toimivalta 
 
Joroisten kunnan hallintosäännön 20 §:n kohdan 26 mukaan kunnanhallitus 
päättää kiinteän omaisuuden ostamisesta, myymisestä ja lunastamisesta 
kauppahinnan ollessa 30 000 – 350 000 euroa. Kiinteistön hankkiminen 
alittaa 30 000 euron määrärahan, mutta hallintosäännön 3 §:ssä sanotaan, 
että ratkaisuvalta kunnille kuuluvista hallintosäännössä 
määrittelemättömistä tehtävistä tai toiminnasta on kunnanhallituksella, ellei 
asia ole valtuuston ratkaistava. 
 
Asia 
 
Joroisten kunnalle on tarjottu ostettavaksi Parojärven Tuohilahdesta n. 1,7 
ha:n suuruista rantakiinteistöä ------------- ja sillä sijaitsevaa Maavesi-Sysmä-
Paro vesistöalueiden yleiskaavan mukaista rakentamatonta 
asuinrakennuksen rakennuspaikkaa. Kiinteistö sijaitsee niemen kärjessä ja 
sillä sijaitseva n. 5000 m2:n suuruinen rakennuspaikka suuntautuu 
lounaaseen. Kiinteistöllä on runsas puusto. Rakennuspaikalle on 10 m 
levyinen tieoikeus ja n. 500 m pituinen rakennettu tieyhteys 
Tuohilahdentieltä. Rakennuspaikan vieressä sijaitsee kaksi kunnan 
omistamaa kaavan mukaista rakentamatonta asuinrakennuspaikkaa.  
 
Joroisten kunta myi ko. kiinteistön huutokaupalla yksityishenkilöille v. 2021 
25 250 euron kauppasummalla. Omistajat haluavat luopua kiinteistöstä ja 
tarjoavat sitä kunnalle aiemmin toteutuneella kauppasummalla eli 25 250 
eurolla.  
 
Liitteenä ote Maavesi-Sysmä-Paro vesistöalueiden rantayleiskaavasta 
sekä oheismateriaalina kiinteistörekisterin karttaote.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää ostaa rantakiinteistön ------------- samalla hinnalla 
(25 250 euroa), jolla kunta on kiinteistön myynyt. Kunnanhallitus valtuuttaa 
kunnanjohtajan täytäntöönpanemaan oston ja allekirjoittamaan 
kauppakirjan. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
  
Liite 

4 Karttaote yleiskaavasta 
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Ilmoitusasiat 
  
KH 16.04.2025 § 73    
      
 

Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavat ilmoitusasiat: 

• Pohjois-Savon hyvinvointialue: 
o Aluehallituksen pöytäkirjat 17.3.2025, 26.3.2025 ja 7.4.2025 
o Aluevaltuuston pöytäkirja 31.3.2025 

• Pohjois-Savon liitto: 
o Maakuntahallituksen pöytäkirjanote 31.3.2025 ”Pohjois- 

Savon liiton tilinpäätös 2024” 
o Maakuntahallituksen pöytäkirjanote 31.3.2025 ”Pohjois- 

Savon maakuntakaavoituskatsaus 2025” 

• Salkkuraportit: 
o OP Varainhoito – Maaliskuu 2025 
o S-Pankki 31.3.2025 (2 kpl) 
o United Bankers 31.3.2025 
o Ålandsbanken 31.3.2025 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
 
Päätösehdotus  Kunnanhallitus päättää merkitä ilmoitusasiat tietoon saatetuiksi. 

 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 __________ 
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JoWa Aviation Oy - Yhtiökokousedustajan nimeäminen 
  
KH 16.04.2025 § 74    
100/00.04.01/2025    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen puh. 040 661 6885 

 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön luvussa 4. §18 kohdassa 9) määritellään, että 
kunnanhallitus nimeää yhtiökokousedustajat ja antaa heille 
omistajaohjauksen edellyttämät toimintaohjeet. 
 
Asia 
 
JoWa Aviation Oy on Joroisten kunnan, Varkauden kaupungin, Varkauden 
siviili-ilmailusäätiön sekä Varkauden lentokerhon omistama yhtiö, joka on 
perustettu kehittämään Joroisten lentopaikan ilmailutoimintaa. Yhtiöllä on 
tulossa yhtiökokous 7.5.2025, johon kunnanhallituksen tulee nimetä 
yhtiökokousedustaja. Alla on JoWa Aviation Oy:n kunnalle esittämä kutsu 
yhtiökokoukseen: 
 
”JoWa Aviation Oy, yhtiökokous (01/2025) 
 
Jakelu: 
Joroisten kunta 
Varkauden kaupunki 
Varkauden Siviili-ilmailusäätiö 
Varkauden Lentokerho ry 
Yhtiön hallituksen jäsenet 
 
Pyydämme yhtiön omistajia nimeämään kokousedustajan JoWa 
Aviation Oy:n yhtiökokoukseen.  
 
Aika:  keskiviikkona 7.5.2025 klo 9.30 alkaen 
Paikka:  Joroisten kunnanvirasto, kunnanhallituksen kokoushuone  
 
Varsinaisessa yhtiökokouksessa päätetään seuraavista asioista: 
- Tilinpäätöksen vahvistaminen 
- Taseen osoittaman voiton / tappion käyttämisestä 
- Vastuuvapauden myöntämisestä hallituksen jäsenille ja toimitusjohtajalle 
- Hallituksen jäsenten valinnasta  
- Tilintarkastajien valinnasta 
- Sekä mahdolliset muut asiat 
 
Pyydämme ilmoittamaan kokousedustajan nimen ja yhteystiedot 
sähköpostitse osoitteeseen joonas.tyrvainen@joroinen.fi 
maanantaihin 28.4.2025 mennessä.  
 
Kokouksen esityslista toimitetaan sähköpostitse nimetyille 
kokousedustajille. 
 

mailto:joonas.tyrvainen@joroinen.fi


 
JOROISTEN KUNTA 
 

PÖYTÄKIRJA 6/2025  23 

   
 

 

Joroisissa 11.4.2025  
JoWa Aviation Oy:n puolesta 
 
Joonas Tyrväinen 
toimitusjohtaja” 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää JoWa Aviation Oy:n yhtiökokoukseen Joroisten 
kunnan edustajan. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti nimetä edustajakseen JoWa Aviation Oy:n 
yhtiökokoukseen kunnanjohtaja Jaakko Kurosen. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 63, § 64, § 65, § 68, § 73 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 66, § 67, § 69, § 70, § 71, § 72, § 74 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Joroisten kunnanvirastoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Joroisten kunta/ Kunnanhallitus 
Lentoasemantie 130, 79600 Joroinen 
joroinen.kunta@joroinen.fi 
017 578 440  
 
Viraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00-11.00  
ja 12.00-15.00.  
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Joroisten 
kunnanvirastosta. 
 
Pöytäkirja on nähtävillä Joroisten kunnan verkkosivulla ja 
kunnanvirastolla 24.04.2025 09:00. 
 


