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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Kautto Jani puheenjohtaja  
 Holopainen Pekka 1. varapuheenjohtaja  
 Tikkanen Eeva 2. varapuheenjohtaja  
 Oksiala Leea jäsen  
 Räisänen Pauli jäsen  
 Silmäri Janita jäsen  
 Valkonen Mimmi jäsen  
 Järn Sari valtuuston puheenjohtaja  
 Leppänen Jiri valtuuston 1. vpj  
 Huupponen Mari valtuuston 2. vpj  
 Kuronen Jaakko esittelijä  
 Kolari Silja pöytäkirjanpitäjä  
 
 
Muu Leväinen Virva hallintopäällikkö  
 Huovinen Mika sivistysjohtaja Paikalla klo 14.00-15.25. 
 Mielonen Ida nuorisovaltuuston 

puheenjohtaja 
Paikalla klo 14.00-14.19. 

 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Jani Kautto Silja Kolari 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 

§:t  75 - 88 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Joroinen 
 
 
 Mimmi Valkonen Pekka Holopainen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä 
 

Joroisten kunnan verkkosivulla ja kunnanvirastolla 13.05.2025 09:00 
   
  Todistaa:    Silja Kolari 
     hallintosihteeri 
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
KH 05.05.2025 § 75    
      
 

Kutsu kokoukseen on lähetettävä vähintään neljä päivää ennen kokousta 
jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus kokouksessa.  
 
Kutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä siinä käsiteltävät 
asiat. Kuntalain 103 §:n mukaan kunnan muu toimielin kuin kunnan-
valtuusto on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
  
Päätösehdotus  Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 
 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Kokouksen alussa nuorisovaltuuston puheenjohtaja Ida Mielonen kertoi 
nuorisovaltuuston toiminnasta. 

 
 __________ 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
KH 05.05.2025 § 76    
      
 

Pöytäkirjan tarkastamista varten valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 
Tarkastusvuorossa ovat Mimmi Valkonen ja Pekka Holopainen. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Mimmi Valkonen ja Pekka Holopainen. 
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Omistajaohjaus 
  
KH 05.05.2025 § 77    
      
 

Toimivalta 
 
 Omistajaohjaus tarkoittaa niitä toimenpiteitä, päätöksiä ja kannanottoja, 

joilla kunta omistajana tai jäsenenä myötävaikuttaa jonkun muun yhteisön 
toimintaan ja hallintoon. Toimet voivat perustua perussopimuksiin, 
yhtiöjärjestykseen, muihin sopimuksiin, henkilövalintoihin ja kunnan 
strategisiin linjauksiin. Ohjaus on ohjeiden antamista kuntaa yhteisöissä 
edustaville henkilöille ja muuta kunnan määräysvallan käyttöä. 

 
Joroisten kunnan hallintosäännön 17 § mukaan kunnan konsernijohdon 
muodostavat kunnanhallitus, kunnanjohtaja ja hallintopäällikkö. Säännön 
mukaan kunnanhallitus vastaa omistajapolitiikan, omistajaohjauksen 
periaatteiden ja konserniohjeen kehittämisestä ja valmistelusta valtuustolle 
sekä vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi 
konsernijohtamisen ja konsernivalvonnan. 
 
Asia 
 
Kunnanhallituksen kokouksissa tässä asiakohdassa käsitellään 
ajankohtaiset omistajaohjauksen asiat. Lisäksi käsitellään toimielinten 
pöytäkirjat (sivistys-, tekninen- ja tarkastuslautakunta sekä vanhus- ja 
vammaisneuvosto) ja viranhaltijapäätökset (kunnanjohtaja ja 
hallintopäällikkö) edellisen kokouksen jälkeiseltä ajalta. 
 
Ajankohtaiset omistajaohjauksen asiat (lähetekeskustelut): 

•  
 
Toimielinten pöytäkirjat: 

• Sivistyslautakunta 15.4.2025 
• Tarkastuslautakunta 8.4.2025 
• Tekninen lautakunta 10.4.2025 
• Tekninen lautakunta 24.4.2025 
• Keskusvaalilautakunta 11.-16.4.2025 

 
Viranhaltijapäätökset: 

• - 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi toimielinten pöytäkirjat ja päättää, ettei 
kunnanhallitus käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta ko. päätöksiin. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
 

https://joroinen.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025354
https://joroinen.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025351
https://joroinen.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025353
https://joroinen.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025337
https://joroinen.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetings&id=15
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Valtuustoaloite - Joukkoliikenne Varkaus-Joroinen 
 
VALT 16.12.2024 § 58  
  
 
 

Joroisten Demareiden valtuustoryhmä jätti valtuustoaloitteen, jossa 
esitetään kartoitettavaksi joroislaisten tarpeita joukkoliikenteen osalta ja 
näiden tarpeiden huomioimista joukkoliikenteen suunnittelussa. 
 
Valtuustoaloite on liitteenä. 

 
Päätös Valtuusto lähetti aloitteen kunnanhallituksen valmisteltavaksi. 
 
 
  
 
KH 13.01.2025 § 10  
  
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Virva Leväinen, puh. 044 901 2718 

 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 128 §:n mukaan valtuutettujen ja valtuustoryhmien 
tekemät aloitteet on lähetettävä kunnanhallituksen valmisteltavaksi. 
 
Asia 
 
Joroisten Demareiden valtuustoryhmä on tehnyt liitteenä olevan aloitteen 
joroislaisten joukkoliikenteen tarpeiden kartoittamiseksi ja näiden 
huomioimiseksi joukkoliikenteen suunnittelussa. Joukko- ja 
palveluliikenteen määrärahat on varattu hallinnon tulosalueelle ja 
hallintosäännön 62 §:n mukaan rakennuttamis- ja hankintapäällikkö toimii 
kunnan edustajana joukkoliikenneasioissa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää antaa aloitteen rakennuttamis- ja hankintapäällikön 
valmisteltavaksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
  
 
KH 05.05.2025 § 78    
234/08.01.00.01/2024    
 
 
Valmistelija Rakennuttamis- ja hankintapäällikkö Jonne Heimonen puh. 040 647 4484 
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Toimivalta 
 
Hallintosääntö 7. luku viranhaltijoiden erityinen toimivalta 62 § 
rakennuttamis- ja hankintapäällikön tehtävät ja toimivalta 2) toimii kunnan 
edustajana joukkoliikenneasioissa 
 
Asia 
 
Joroisten Demareiden valtuustoryhmä on tehnyt liitteenä olevan aloitteen 
joroislaisten joukkoliikenteen tarpeiden kartoittamiseksi ja näiden 
huomioimiseksi joukkoliikenteen suunnittelussa 16.12.2024. 
 
Valtuustoaloitteessa on otettu esille Joroisten ja Varkauden välisten 
joukkoliikenneyhteyksien parantaminen, jotta terveydenhuollon palvelut 
olisivat paremmin saavutettavissa. 
 
Varkaus - Joroinen lähiliikenteen nykyiset aikataulut ja reitit on kilpailutettu 
aikavälille 3.6.2024 - 4.6.2028 (+1+ 1 v). Voimassa olevat aikataulut ja reitit 
on suunniteltu kilpailutusvaiheessa huomioiden pääsääntöisesti opiskelijat. 
Reittejä suunniteltaessa on tutkittu myös pysäkkikohtaisia 
matkustajamääriä.  
 
Voimassa olevalla sopimuksella matka-aika Joroisista Varkauden 
Hyvinvointikeskus Aaltoon on aikataulun mukaan lyhimmillään 50 min, reitti 
sisältää yhden vaihdon, jonka yhteydessä siirtymä pysäkiltä toiselle on 150 
m (lähtö koulukeskukselta 9:10 ja perillä Varkauden sairaalanpysäkillä 
10:00). Lyhin mahdollinen paluu Varkauden Hyvinvointikeskus Aallolta 
Joroisten koulukeskukselle on 60 min, reitti sisältää yhden vaihdon, jonka 
yhteydessä siirtymä toiselle pysäkille on 70 m (lähtö Varkauden sairaalalta 
14:05 ja perillä Joroisten koulukeskuksella 15:05).  
 
Matkustajien käytössä olevat mahdollisuudet reittien selvittämiseksi ovat 
mm. Traficomin ylläpitämä Matka.fi sivusto sekä matkahuollon ylläpitämä 
reitit- ja liput mobiilisovellus.  
 
Reitti- ja aikataulumuutosten selvittämiseksi pyydettiin apua Ramboll 
Oy:ltä. Ramboll Oy on ollut konsulttina suunnitteluprosessissa koko 
Varkaus - Joroinen lähiliikenteen sekä Varkauden kaupungin 
paikallisliikenteen kilpailutuksen yhteydessä. Avun pyytämiseen päädyttiin, 
koska kokonaisuuden hahmottaminen itse koettiin haasteelliseksi.  
  
Reittimuutosten suunnittelusta on saatu tarjous, jonka mukaan suunnittelun 
hinta-arvio on n. 5000 €, tarjous liitteenä. ELY-keskus ja Varkauden 
kaupunki ovat ilmaisseet, että he eivät ota osaa suunnittelun kustannuksiin 
eivätkä mahdollisiin muutoksista aiheutuviin kustannuksiin nykyisen 
sopimuskauden aikana. Nykyisen sopimuksen kustannukset jakautuvat 
seuraavasti: ELY 50 % Joroinen 35 % Varkaus 15 %, lipputulot tuloutuvat 
ELY:lle ja kunnille sopimushinnan maksuosuuksien suhteessa. 
 
Palveluliikenteen osalta selvitettiin mahdollisuuksia reittien lisäämisestä 
Varkauden suuntaan useampana päivänä viikossa. Muutos vaatisi yhden 
vakioreitin lisäämisen nykyiseen palveluliikenteeseen. Tällä hetkellä 
palveluliikenne ajaa Varkauden suuntaan vain perjantaisin.  
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Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Joroinen - Varkaus lähiliikenteen reittejä ja 
aikatauluja ei lähdetä muuttamaan kesken sopimuskauden. Tulevassa 
Joroisten ja Varkauden välisen joukkoliikenneyhteyden kilpailutuksessa 
tulee huomioida nykyisen palvelutason säilyttämisen lisäksi myös 
terveydenhuollon palveluiden parempi saavutettavuus. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
  
Liite 

1 Valtuustoaloite - Joukkoliikenne Varkaus-Joroinen 
2 Tarjous Varkaus-Joroinen lähiliikenteen aikataulujen 

uudelleensuunnittelu 
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Härkäfest 2025 ravintola- ja anniskelulupahakemus 
  
KH 05.05.2025 § 79    
114/14.01.00/2025    
 
 
Valmistelija Yritysasiantuntija Joonas Tyrväinen, p. 040 751 4777 

 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön luvussa 6, §21 määritellään kunnanhallituksen toimivalta. 
(kohdassa 3) kunnanhallitus ohjaa kunnan eri toimialojen suunnittelua ja 
kehittämistä. 
 
Asia 
 
Huhhuh Events Oy järjestää Joroisten Oma Areenalla ja urheilutalon 
alueella Härkäfest 2025 -tapahtuman 27.-28.6.2025.  
Tapahtuma saa jatkoa vuonna 2024 järjestetyille Härkäfest -
kesätapahtumalle, sekä Härkäfest -pikkujoulutapahtumalle.  
 
Tapahtuman järjestää joroislaislähtöinen yrittäjä Niko Nenonen. 
 
Festivaali jakaantuu Oma Areenan päätapahtuma-alueeseen sekä 
urheilutalon sisällä sijaitsevaan VIP-alueeseen, joissa myös ravintola- ja 
anniskelutoimintaa. Lauantain päivätapahtumassa lisäksi suunnitteilla 
oheistapahtumana Beach Volley -turnaus, jonka kenttien yhteyteen on 
tarkoitus järjestää anniskelutoimintaa.  
 
Huhhuh Events Oy hakee anniskelu- ja ravintolalupaa yhteishakemuksella 
seuraavien aikataulujen mukaisesti: 
 
Pe 27.6.2025 klo 17.00 – 03.00 
La 28.6.2025 klo 10.00 – 03.00 
 
Liitteenä yrittäjän lupahakemus ja pohjakarttaluonnos tapahtuma-alueista 
rajattuine anniskelualueineen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää maanomistajan ominaisuudessa myöntää 
anniskelu- ja ravintolaluvan esittelytekstissä esitettyjen aikojen ja liitteessä 
olevan kartan mukaisesti. Muiden viranomaislupien osalta 
tapahtumajärjestäjä huolehtii tarvittavista luvista. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
  
Liite 

3 Härkäfest 2025 - lupahakemus ja alueen pohjakartta 
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Ravitsemistyöntekijän tehtävän täyttölupa 
 
Tekninen lautakunta 24.04.2025 § 45  
  
 
Valmistelija Puhtaus- ja ruokapalvelupäällikkö Pia Mäkeläinen, p. 040 739 7594 
 

Toimivalta 
 
Joroisten kunnan hallintosääntö; 5. luku Toimielinten tehtävät ja toimivallan 
jako; 20 § Kunnanhallituksen tehtävät ja toimivalta; Kunnanhallitus päättää 
henkilöstöasioissa 34) vakinaisen henkilöstön täyttölupien myöntämisestä 
 
Asia 
 
Joroisten kunnan ruokapalvelussa tulee 4.8.2025 alkaen tarve 
ravitsemistyöntekijän tehtävän täyttämiseksi eläköitymisen vuoksi.  
 
Ko. tehtävä on huomioitu ruokapalvelun v.2025 talousarviossa, joten se ei 
aiheuta ylimääräisiä kustannuksia käyttösuunnitelmaan. 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Petri Miettinen 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta päättää puoltaa ravitsemustyöntekijän täyttöluvan 
myöntämistä ja esittää asiaa edelleen kunnanhallitukselle päätettäväksi. 
 

Päätös Tekninen lautakunta hyväksyi teknisen johtajan päätösehdotuksen. 
 
  
 
KH 05.05.2025 § 80    
103/01.01.00.03/2025    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen, puh. 040 661 6885 
 
 Toimivalta 
 
 Joroisten kunnan hallintosääntö; 5. luku Toimielinten tehtävät ja toimivallan 

jako; 20 § Kunnanhallituksen tehtävät ja toimivalta; Kunnanhallitus päättää 
henkilöstöasioissa 34) vakinaisen henkilöstön täyttölupien myöntämisestä 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan ravitsemistyöntekijän tehtävän 
täyttämistä varten. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
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Lastenhoitajien tehtävien muuttaminen varhaiskasvatuksen opettajien tehtäviksi sekä 
täyttölupien myöntäminen 
 
Sivistyslautakunta 15.04.2025 § 39  
  
 
 
Valmistelija Vs. varhaiskasvatuspäällikkö Mari Huupponen, puh. 040 182 4057 

 
Toimivalta 
 
Joroisten kunnan hallintosääntö; 5. luku Toimielinten tehtävät ja toimivallan 
jako; 20 § Kunnanhallituksen tehtävät ja toimivalta; Kunnanhallitus päättää 
34) vakinaisen henkilöstön täyttölupien myöntämisestä; § 23 Sivistys-
lautakunnan tehtävänä on 1) avoimen varhaiskasvatustoiminnan ja lasten 
varhaiskasvatuspalveluiden järjestäminen. 
 
Asia 

 
Varhaiskasvatuslain (540/2018) henkilöstörakennetta koskeva muutos 
tulee voimaan vasta 1.1.2030, jolloin päiväkodin kasvatus-, opetus- ja 
hoitotehtävissä toimivasta mitoitukseen laskettavasta henkilökunnasta 
kahdella kolmasosalla tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai 
sosionomin kelpoisuus (korkeakoulututkinto). Kyseisestä kahdesta 
kolmasosasta vähintään puolella tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan 
kelpoisuus. Muilla tulee olla vähintään varhaiskasvatuksen lastenhoitajan 
kelpoisuus. 
 
Varhaiskasvatuksesta irtisanoutui kaksi lastenhoitajaa maaliskuussa 2025. 
Tarkastellessa varhaiskasvatuksen henkilökuntarakennetta havaittiin, että 
lain edellyttämä tuleva henkilöstörakenne ei tule täyttymään nykyisellä 
henkilöstörakenteella vuonna 2030.  
 
Tarkasteltaessa tulevan toimintakauden lapsiryhmiä, tarvittavan 
henkilöstön määrää sekä vakituisten ja määräaikaisten työntekijöiden 
suhdetta Päiväkoti Pyrrissä ja Kuvansin päiväkodissa 
varhaiskasvatuksessa on tarpeen muuttaa kaksi lastenhoitajan tehtävää 
varhaiskasvatuksen opettajan tehtäviksi. 
 
Henkilöstörakennetta arvioidessa on otettu huomioon lapsimäärän 
väheneminen sekä lähivuosina henkilöstössä tapahtuvat eläköitymiset. 

 
Palkkakustannuksissa olisi pieni vaikutus loppuvuodelle 2025: 
Lastenhoitajan ja varhaiskasvatuksen opettajan välinen palkkaero on 
448,85€/kk. Yhteensä kahden varhaiskasvatuksen opettajan palkan ero 
ajalla 1.8-31.12.2025 olisi yhteensä 4488,60€.  

 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Mika Huovinen 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää ehdottaa kunnanhallitukselle: 
1) Kunnanhallitus päättäisi muuttaa kaksi lastenhoitajan tehtävää kahdeksi 
varhaiskasvatuksen opettajan tehtäväksi 1.8.2025 alkaen. 
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2) Kunnanhallitus päättäisi myöntää täyttöluvat kahden 
varhaiskasvatuksen opettajan tehtävän vakituiseksi täyttämiseksi 1.8.2025 
alkaen. 
 

Päätös Sivistyslautakunta päätti hyväksyä sivistysjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
KH 05.05.2025 § 81    
167/01.01.00.03/2024    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Mika Huovinen, puh. 044 493 5611 

 
Toimivalta 
 
Joroisten kunnan hallintosääntö; 5. luku Toimielinten tehtävät ja toimivallan 
jako; 20 § Kunnanhallituksen tehtävät ja toimivalta; Kunnanhallitus päättää 
34) vakinaisen henkilöstön täyttölupien myöntämisestä. 

 
Asia 
 

 Sivistyslautakunta päätti ehdottaa kokouksessaan 15.04.2025 § 39 
kunnanhallitukselle, että kunnanhallitus päättäisi muuttaa kaksi 
lastenhoitajan tehtävää kahdeksi varhaiskasvatuksen opettajan tehtäväksi 
1.8.2025 alkaen ja että kunnanhallitus päättäisi myöntää täyttöluvat 
kahden varhaiskasvatuksen opettajan tehtävän vakituiseksi täyttämiseksi 
1.8.2025 alkaen. 

 
 Päätösehdotuksen taustalla on varhaiskasvatuslain henkilöstörakennetta 

koskeva muutos, joka tulee voimaan 1.1.2030. Päiväkodin kasvatus-, 
opetus- ja hoitotehtävissä toimivasta mitoitukseen laskettavasta 
henkilökunnasta kahdella kolmasosalla tulee olla tuolloin 
varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kelpoisuus 
(korkeakoulututkinto).  

 
 Lain edellyttämä tuleva henkilöstörakenne ei tule täyttymään nykyisellä 

henkilöstörakenteella vuonna 2030. Vaikka lakimuutoksen voimaan tuloon 
on useita vuosia, varhaiskasvatuksen henkilöstörakennetta on perusteltua 
kehittää kohti tulevaa jo nyt ja pyrkiä lain edellyttämään 
henkilöstörakenteeseen jo hyvissä ajoin. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 

 
Päätösehdotus 1) Kunnanhallitus päättää muuttaa kaksi lastenhoitajan tehtävää kahdeksi 

varhaiskasvatuksen opettajan tehtäväksi 1.8.2025 alkaen. 
2) Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvat kahden varhaiskasvatuksen 
opettajan tehtävän vakituiseksi täyttämiseksi 1.8.2025 alkaen. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
 
Mari Huupponen poistui kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon 
ajaksi (hallintolaki 28.1 § kohta 4). 
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Hallintosäännön päivittäminen 
  
KH 05.05.2025 § 82    
208/00.01.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Virva Leväinen, puh. 044 901 2718 

 
Toimivalta 
 
Kuntalain 14 §:n mukaan valtuusto päättää hallintosäännöstä. 
 
Asia 
 
Kuntalain 90 §:ssä säädetään asioista, joista kunnan hallintosäännössä on 
ainakin annettava tarpeelliset määräykset. 
 
Joroisten kunnan hallintosääntöä on päivitetty valtuuston päätöksellä 
16.12.2024 § 172, ja hallintosääntö tuli voimaan 1.1.2025 alkaen, paitsi 
palkkiosäännön osalta muutokset ovat tulossa voimaan 1.6.2025 alkaen. 
 
Jo tuolloin oli odotettavissa, että tulevien lakimuutosten vuoksi 
hallintosääntöön on tarpeen tehdä pieniä tarkennuksia kevään 2025 
aikana. Samalla hallintosääntöön on tehty pieni kirjoitusvirheen korjaus. 
 
Liitteenä on ehdotus Joroisten kunnan hallintosäännöksi ja 
oheismateriaalina kooste muutoksista. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto hyväksyy liitteenä olevan 
hallintosäännön voimaan 1.6.2025 alkaen. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
  
Liite 

4 Joroisten hallintosääntö 1.6.2025 alkaen (kh 5.5.2025) 
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Vaikuttamistoimielimien toimintasäännöt ja toimintaedellytykset 
 
KH 13.01.2025 § 12  
  
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Virva Leväinen, puh. 044 901 2718 

 
Toimivalta 
 
Joroisten kunnan hallintosäännön 11 §:ssä määrätään 
vaikuttamistoimielimista siten, että kunnassa on nuorisovaltuusto ja 
vanhus- ja vammaisneuvosto, joiden asettamisesta ja 
toimintaedellytyksistä päättää kunnanhallitus kuntalain mukaisesti. 
 
Edelleen hallintosäännön 11 §:n mukaan kunnanhallitus hyväksyy kullekin 
vaikuttamistoimielimelle toimintasäännön, joissa todetaan muun muassa 
toimielimen lakisääteiset ja mahdolliset muut tehtävät, jäsenten lukumäärä 
ja valintatapa, toimikausi, erottaminen kesken toimikauden, kokous- ja 
toimintakäytännöt, puheenjohtajan valinta, sihteerin tehtävien hoitaminen, 
toimintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen antaminen sekä 
yhteistyö hyvinvointialueen vastaavan vaikuttamistoimielimen kanssa. 
 
Asia 
 
Nuorisovaltuustosta, vanhusneuvostosta ja vammaisneuvostosta 
säädetään kuntalain 26–28 §:ssä. Kuntalain mukaan kunnanhallituksen 
tulee huolehtia vaikuttamistoimielimien toimintaedellytyksistä. 1.1.2025 
voimaan tulleessa hallintosäännössä määrätään aiempaa selkeämmin, 
että kunnanhallitus päättää toimintasääntöjen hyväksymisestä, ja samalla 
hallintosäännössä on annettu toimintasäännön sisällöstä tarkempia 
määräyksiä. 
 
Uuden hallintosäännön astuttua voimaan kunnanhallituksen on perusteltua 
käsitellä ja päivittää molempien vaikuttamistoimielimien toimintasäännöt. 
Samalla kunnanhallitus voi huolehtia vaikuttamistoimielimien yhtenäisistä 
toimintaedellytyksistä. Toimintasäännön tulisi kuitenkin olla joustava siten, 
että se jättää vaikuttamistoimielimille mahdollisuuden kehittää omaa 
toimintaansa. Vaikuttamistoimielimille on syytä varata mahdollisuus antaa 
toimintasäännöstä oma näkemyksensä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 
1. pyytää nuorisovaltuustoa ja vanhus- ja vammaisneuvostoa toimittamaan 
nykyiset toimintasääntönsä sekä antamaan lausuntonsa hallintosäännön 
mukaan toimintasääntöön kuuluvista asioista hallintopäällikölle 28.2.2025 
mennessä, 
2. antaa vaikuttamistoimielimien valmistelun hallinnon tehtäväksi sekä 
antaa tarvittavan evästyksen valmisteluun. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
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KH 05.05.2025 § 83    
2/00.01.01.03/2025    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Virva Leväinen, puh. 044 901 2718 

 
Toimivalta 
 
Kuntalain 26–28 §:ssä säädetään, että kunnanhallituksen tulee huolehtia 
nuorisovaltuuston, vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston 
toimintaedellytyksistä. 
 
Joroisten kunnan hallintosäännön 11 §:ssä määrätään 
vaikuttamistoimielimistä siten, että kunnassa on nuorisovaltuusto ja 
vanhus- ja vammaisneuvosto, joiden asettamisesta ja 
toimintaedellytyksistä päättää kunnanhallitus kuntalain mukaisesti. 

 
Edelleen hallintosäännön 11 §:n mukaan kunnanhallitus hyväksyy kullekin 
vaikuttamistoimielimelle toimintasäännön, joissa todetaan muun muassa 
toimielimen lakisääteiset ja mahdolliset muut tehtävät, jäsenten lukumäärä 
ja valintatapa, toimikausi, erottaminen kesken toimikauden, kokous- ja 
toimintakäytännöt, puheenjohtajan valinta, sihteerin tehtävien hoitaminen, 
toimintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen antaminen sekä 
yhteistyö hyvinvointialueen vastaavan vaikuttamistoimielimen kanssa. 
 
Asia 
 
Kunnanhallituksen päätöksen 13.1.2025 § 12 mukaisesti nuorisovaltuusto 
ja vanhus- ja vammaisneuvosto ovat toimittaneet voimassa olevat 
toimintasääntönsä sekä lausuntonsa toimintasääntöjen päivittämiseksi. 
 
Vanhus- ja vammaisneuvostolla on alkamassa uusi toimintakausi 
valtuustokauden vaihtuessa 1.6.2025, ja uuden toimintasäännön olisi hyvä 
olla käytössä heti uuden nelivuotiskauden alkaessa. Nuorisovaltuusto 
valitaan syksyisin. 
 
Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintasääntöä valmistellessa on 
huomioitu neuvostolta saatu lausunto. Suurimmat muutokset ovat kuntalain 
säännösten kirjaaminen toimintasääntöön sekä joustavuus neuvoston 
jäsenmäärässä. Järjestöjen edustajien valinnassa on huomioitu myös se, 
että osa vanhus- ja vammaisjärjestöistä toimii seudullisesti. 

 
Kunnanhallituksen tulee lisäksi kuntalain 26–28 §:ien mukaisesti huolehtia 
vaikuttamistoimielimien toimintaedellytyksistä. Kunnan hallintosäännössä 
ei 1.6.2025 alkaen ole määrätty vaikuttamistoimielimien kokouspalkkioita, 
koska toimintaedellytyksistä huolehtiminen kuuluu kunnanhallitukselle. 
Tämän vuoksi kunnanhallituksen tulisi päättää muun muassa 
vaikuttamistoimielimien kokouspalkkioista ja muista keinoista 
toimintaedellytysten turvaamiseksi. 
 
Liitteenä ehdotus vanhus- ja vammaisneuvoston toimintasäännöksi. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
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Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 

1. hyväksyä vanhus- ja vammaisneuvostolle liitteenä olevan 
toimintasäännön, joka tulee voimaan 1.6.2025 alkaen. 
2. vaikuttamistoimielimien kokouspalkkioista 1.6.2025 alkaen, 
3. edelleen kunnan antavan vaikuttamistoimielimien käyttöön kokoustilat. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti 
1. hyväksyä liitteenä olevan vanhus- ja vammaisneuvoston 
toimintasäännön. 
 
2. vanhus- ja vammaisneuvoston kokouspalkkioksi 50 euroa/kokous. 
Nuorisovaltuuston kokouspalkkiosta päätetään toimintasäännön 
yhteydessä. 
 
3. antaa vaikuttamistoimielimien käyttöön kokoustilat. 

 
 
  
Liite 

5 Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintasääntö 
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Ilmoitus kuntavaalien 2025 tuloksesta 
  
KH 05.05.2025 § 84    
3/00.00.00.00/2025    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Virva Leväinen, puh. 044 901 2718 
 

Asia 
 
Kuntavaalit pidettiin 13.4.2025 samaan aikaan aluevaalien kanssa, ja 
keskusvaalilautakunta on vahvistanut kuntavaalin tuloksen kokouksessaan 
16.4.2025 § 33. Kuntavaaleissa äänestysprosentti oli 51,8 %. 
 
Luettelo valituista valtuutetuista ja varavaltuutetuista on liitteenä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee vaalituloksen tiedoksi ja esittää valtuustolle, että 
valtuusto merkitsee tuloksen tiedoksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
  
Liite 

6 Kuntavaalit 2025 - Valitut valtuutetut ja varavaltuutetut 
vertausluvuittain 
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Maahanmuutto- ja työllisyyspalvelujen järjestäminen / Yhteistoimintamenettelyn 
käynnistäminen 
 
KH 03.02.2025 § 29  
  
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen, puh. 040 661 6885 

 
Toimivalta 
 
Kunnanhallitus johtaa yleishallinnon toimialaa. Hallintosäännössä §21 1) 
määritellään, että yleishallinnon osalta kunnanhallitus päättää keinoista 
palvelujen järjestämiseksi valtuuston talousarviopäätöksessä asetettujen 
tavoitteiden ja varattujen määrärahojen puitteissa. 
 
Asia 
 
Varkauden kaupunki on vuoden alusta alkaen tuottanut Keski-Savon 
työllisyysalueelle työllisyyspalvelut TE-uudistuksen myötä. Joroisten, 
Leppävirran, Pieksämäen ja Varkauden valtuustot hyväksyivät vuoden 
2024 lopussa järjestämissopimuksen muutoksen, jonka perusteella Keski-
Savon työllisyysalue voi tuottaa alueen kunnille myös muita kuin 
lakisääteisiä palveluita. Joroisten kunnassa on yleishallinnon alaisuudessa 
maahanmuutto- ja työllisyyspalveluiden tulosalue, joka vastaa kunnan 
osalta työllisyyteen liittyvistä asioista, maahanmuutosta, 
kotoutumispalveluista sekä työllistävästä työpajasta. 
 
Kunnanjohtaja sekä hallintopäällikkö (tulosalueesta vastaava viranhaltija) 
ovat keskustelleet työllisyysalueen johtajan kanssa muutetun 
järjestämissopimuksen hyväksymisen myötä mahdollisista 
synergiaeduista, jos kunnan tulosalue siirtyisi erillisellä sopimuksella osaksi 
Keski-Savon työllisyysaluetta. Mikäli näin meneteltäisiin, tulisi asiasta 
tehdä erillinen sopimus ja kaikki palvelut, jotka tuotettaisiin Joroisten 
kunnalle erillisellä sopimuksella, tulisi myös Joroisten kunnan vastattaviksi 
kustannuksien osalta, kuten järjestämissopimuksessa määritellään. 
Vastaavalla tavalla kunta ostaa Navitas Kehitykseltä elinkeinotoimen 
palveluita sekä Varkauden kaupungilta tietohallinnon palveluita.  
 
Jotta palveluiden maahanmuutto- ja työllisyyspalveluiden tuottaminen olisi 
sekä asiakkaan, että järjestäjän näkökulmasta mahdollisimman sujuvaa, 
tulisi järjestämistapaa tarkastella ja mahdolliset lisäselvitykset asian 
edistämiseksi tehdä. Henkilöstövaikutukset Joroisten kunnassa 
kohdentuisivat yhteen vakituiseen työntekijään sekä useampaan 
määräaikaiseen työntekijään. Mahdolliset muutokset eivät tulisi 
vaikuttamaan henkilöstöresurssiin sitä vähentävästi. Mahdollisen 
muutoksen myötä työntekijöiden tulisi siirtyä uuteen organisaatioon ns. 
vanhoina työntekijöinä. 
 
Mikäli Keski-Savon työllisyysaluelautakunta katsoo, että palveluiden 
tuottaminen Joroisten kunnalle olisi mahdollista, käynnistetään mahdolliset 
sopimusneuvottelut sekä asian vaatima yhteistoimintamenettely 
henkilöstölle. 
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Mikäli selvitysten perusteella olisi järkevää muuttaa palveluiden 
järjestämistapaa, tulee palvelutuotannon muutoksesta päättää erikseen 
kunnanvaltuustossa.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää pyytää työllisyysaluelautakuntaa arvioimaan olisiko 
Joroisten kunnan maahanmuutto- ja työllisyyspalvelut mahdollista järjestää 
Keski-Savon työllisyysalueen toimesta siten, että asiasta laadittaisiin 
erillinen sopimus ja palveluiden järjestämisestä aiheutuvista 
kustannuksista vastaisi Joroisten kunta. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
KH 05.05.2025 § 85    
21/00.04.01/2025    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen, puh. 040 661 6885 

 
Toimivalta 
 
Kunnan hallintosäännön § 31 mukaan, mikäli toimivaltaa 
henkilöstöasioissa ei ole säädetty laissa tai määrätty hallintosäännössä, 
kuuluu toimivalta kunnanhallitukselle. Koska yhteistoimintamenettelyn 
käynnistäminen liittyy mahdolliseen henkilöstöön kohdistuvaan 
organisatoriseen muutokseen, päätösvalta asiassa on kunnanhallituksella. 
 
Asia 
 
Joroisten kunnalla on omana toimintanaan järjestettyjä maahanmuutto- ja 
työllisyyspalveluita, jotka eivät sisällä lakisääteisiä työllisyyspalveluita. 
Lakisääteiset työllisyyspalvelut siirtyivät TE-uudistuksen myötä Keski-
Savon työllisyysalueen vastuulle 1.1.2025 alkaen. Kunnassa on selvitetty 
muiden maahanmuutto- ja työllisyyspalveluiden mahdollista siirtämistä 
Keski-Savon työllisyysalueelle vuoden 2025 aikana. 
 
Palveluiden mahdollisella siirrolla pyritään muodostamaan 
asiakaslähtöinen, toimiva ja yhtenäinen työllisyys- ja kotoutumispalvelujen 
kokonaisuus, joka vahvistaa työllisyyden edistämisen rakenteita koko 
Keski-Savon alueella. Tavoitteena on lisäksi selkeyttää palvelurakennetta 
ja tehostaa resurssien käyttöä. Muutos ei sisällä henkilöstövaikutuksia, 
joilla olisi heikentäviä vaikutuksia työntekijöiden asemaan. Työ- ja 
virkasuhteet jatkuvat ennallaan mahdollisessa siirtymässä. 
 
Joroisten kunnan maahanmuutto- ja työllisyyspalveluissa työskentelee 
vakituisessa virassa maahanmuutto- ja työllisyyskoordinaattori. Lisäksi 
yksikössä työskentelee määräaikaisesti maahanmuutto-ohjaaja sekä 
työpajan henkilöstö. Kokonaisuudessaan yhteistoimintaneuvottelut 
koskevat alle kymmentä kunnan työntekijää. 
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Koska mahdollinen muutos saattaa tarkoittaa työnantajaa koskevaa siirtoa 
tai organisatorisia muutoksia, on asiassa käynnistettävä 
yhteistoimintamenettely. Yhteistoimintamenettelyssä käsitellään 
muutoksen perusteet ja vaikutukset henkilöstön asemaan, työnkuviin ja 
mahdolliseen työnantajan vaihtumiseen. Menettely perustuu seuraaviin 
säädöksiin: 
 
Laki työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnissa ja 
hyvinvointialueilla (449/2007) 
 
Laki yhteistoiminnasta yrityksissä (1333/2021), siltä osin kuin kyse on 
mahdollisesti liikkeen luovutuksesta 
 
Työsopimuslaki (55/2001), 1 luvun 10 § 
 
Kunnallinen viranhaltijalaki (304/2003) 
 
Yhteistoimintamenettely käynnistetään toukokuussa 2025. Ensimmäinen 
neuvottelu järjestetään toukokuun aikana, ja menettely pyritään 
päättämään kesäkuun alkuun mennessä. Yhteistoimintalain mukainen 
vähimmäiskesto on 14 päivää. Neuvottelujen aikana kuullaan henkilöstöä 
ja henkilöstön edustajia, ja valmistellaan mahdollisen siirron toteutustapa ja 
ajankohta yhteistyössä Keski-Savon työllisyysalueen kanssa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää käynnistää yhteistoimintamenettelyn Joroisten 
kunnan maahanmuutto- ja työllisyyspalveluiden mahdollisesta siirtämisestä 
Keski-Savon työllisyysalueelle. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
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Bomila Resort Oy:n yhtiökokousedustajan nimeäminen 
  
KH 05.05.2025 § 86    
111/00.04.02/2025    
 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Virva Leväinen, puh. 044 901 2718 

 
Toimivalta 
 
Joroisten kunnan hallintosäännön 18 §:ssä määrätään konsernijohdon 
tehtävistä ja toimivallasta siten, että kunnanhallitus 9) nimeää 
yhtiökokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttämät 
toimintaohjeet. 
 
Asia 

 
Bomila Resort Oy:n yhtiökokous pidetään keskiviikkona 14.5.2025 klo 
15.00 alkaen Kartanogolfilla. Joroisten kunta voi valita edustajansa 
yhtiökokoukseen. Kunta omistaa 19 % yhtiön osakkeista. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää Bomila Resort Oy:n yhtiökokoukseen Joroisten 
kunnan edustajan ja antaa edustajalle mahdolliset toimintaohjeet. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti nimetä Bomila Resort Oy:n yhtiökokousedustajaksi 
hallintopäällikkö Virva Leväisen. 
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Talousarviomuutokset - Investoinnit 2025 ja kiinteistöyhtiöiden johtamisjärjestelyt 
 
Tekninen lautakunta 24.04.2025 § 43  
  
 
 
Valmistelija Petri Miettinen, tekninen johtaja, p. 040 661 4342 

 
Toimivalta 
 
Joroisten kunnan hallintosäännön 19 §:n kohdan 3 mukaan valtuusto 
päättää talousarviosta ja taloussuunnitelmasta.  
 
Asia 
 
Vuoden 2025 talousarvion investointiosaan on varattu 1160 000 euron 
määräraha yritysten toimitilahankkeille. Tämän hetken tiedon mukaan näitä 
talousarvion laadintahetkellä vireillä olleita hankkeita ei olla toteuttamassa 
tänä vuonna, joten investointimääräraha on syytä poistaa kokonaan. 
 
Palviaisten bioterminaalin hankkeelle on varattu kuluvan vuoden 
talousarvion investointiosaan 300 000 euron määräraha menopuolelle ja 
210 000 euroa tulopuolelle. Hankkeen hyväksytyt kokonaiskustannukset 
ovat 383 670 euroa, josta JTF-tuen määrä on enintään 268 569 euroa eli 70 
%. Hanke ei alkanut suunnitellusti vuoden 2024 aikana, joten suurin osa 
hankkeen kustannuksista tulee kohdistumaan kuluvalle vuodelle. 
Rahoitushakuvaiheen jälkeen myönnetyssä ympäristöluvassa vaaditaan 
puutarhajätteen kompostointialueen asfaltointia eikä kustannus siten sisälly 
hyväksyttyyn kustannusarvioon. Asfaltoinnin kustannusarvio on hieman alle 
60 000 €. Talousarvion investointimäärärahaa on syytä muuttaa siten, että 
menoihin kirjataan 440 000 euroa ja tuloihin 268 000 euroa, jolloin 
nettokustannus on 172 000 euroa. Hankkeen kokonaiskustannukset 
nousevat näin ollen kompostointialueen asfaltoinnin verran.  
 
Koulukeskuksen sisäilmakorjauksiin on syytä varata erillinen 
investointimääräraha. Korjaustarpeet kohdistuvat pääosin 1950-luvulla 
rakennettuun laajennusosaan, joka sijaitsee lukion ja kirjaston välissä. 
Korjaussuunnittelu ja rakennetukimukset on vasta aloitettu, joten lopullinen 
korjaustarve ei ole vielä selvillä. Tässä vaiheessa korjauksiin tiedetään 
kuitenkin sisältyvän ainakin luokkahuoneiden ja toimistohuoneiden 
tiivistyskorjauksia ja maanvaraisten puurakenteisten alapohjien uusimista. 
Korjaussuunnittelun, sisäilmatutkimusten ja haitta-ainekartoituksen 
kustannusarvio on yhteensä n. 25 000 euroa sisältäen jo tehdyt tutkimukset. 
Tiivistyskorjauksiin on syytä varata 100 000 euroa, jolloin uusi 
investointimääräraha olisi 125 000 euroa.  
 
Lukion ilmanvaihtokoneiden uusimiselle varattiin talousarvioon 85 000 
euron määräraha. Urakasta pyydetyt tarjoukset ylittävät konsultin laatiman 
kustannusarvion siten, että urakan kokonaishankinta tulisi olermaan 
yhteensä n. 132 000 €. Talousarvioon on lisäksi varattu 50 000 euron 
määräraha lukion luokkahuoneiden korjauksiin. Jotta ilmanvaihtourakka 
voidaan suorittaa kuluvan kesän aikana on syytä tehdä talousarviomuutos 
siten, että luokkahuoneiden korjausmääräraha siirretään ja lisätään 
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ilmanvaihtourakan määrärahaan. Tältä osin talousarviomuutoksesta 
päättää tekninen lautakunta. Luokkahuoneiden korjausten 
mahdollistamiseksi on syytä tehdä hankkeelle uusi 50 000 euron 
lisämääräraha.  
 
 
Liitteenä talousarviomuutostaulukko.  

 
 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Petri Miettinen 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta päättää: 
1. hyväksyä lukion luokkahuoneiden 50 000 euron korjausmäärärahan 
siirron lukion ilmanvaihtokoneiden saneeraukselle 
2. hyväksyä yritysten toimitilahankkeiden, Palviaisten bioterminaalin,  
koulukeskuksen sisäilmakorjausten ja lukion luokkahuoneiden korjausten 
talousarviomuutokset liitteen mukaisesti ja esittää muutoksia edelleen 
kunnahallitukselle. 
 

Päätös Tekninen lautakunta hyväksyi teknisen johtajan päätösehdotuksen. 
 
 
  
 
KH 05.05.2025 § 87    
137/02.02.00/2024    
 
 
Valmistelija Jaakko Kuronen, kunnanjohtaja, p. 040 661 6885 

 
Toimivalta 
 
Joroisten kunnan hallintosäännön 19 §:n kohdan 3 mukaan valtuusto 
päättää talousarviosta ja taloussuunnitelmasta. 
 
Asia 
 
Teknisen lautakunnan yllä olevassa esittelyssä kerrottujen 
talousarviomuutostarpeiden osalta, muutosvaikutukset esitellään liitteessä 
1.  
 
Kunnanhallitus päätti 16.4. §:ssä 71 kunnan omistamien kiinteistöyhtiöiden 
johtamisjärjestelyistä. Jotta johtamisjärjestelyt saadaan tehtyä päätöksen 
mukaisesti, esittää kunnanhallitus kunnanvaltuustolle 40 000 euron 
lisämäärärahaa vuoden 2025 talousarvioon yleishallinnon toimialalle 
valittavan henkilön määräaikaisen tehtävän täyttämiseen 1.8.2025-
31.12.2025 ajaksi sekä tarvittavia kehitystoimia varten. Vuoden 2026 
alusta alkaen palkattava henkilö siirtyy Kiinteistö Oy Honkauran sekä 
perustettavan kiinteistö Oy:n toimitusjohtajaksi. Talousarviomuutoksen 
kohdistuminen yleishallinnon toimialalle kuvataan liitteessä 2. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
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Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle talousarviomuutoksia liitteiden 1 
ja 2 mukaisesti.   
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
  
Liite 

7 TA Muutokset INV.04.2025 
8 TA 2025 Muutokset käyttötalouteen 
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Ilmoitusasiat 
  
KH 05.05.2025 § 88    
      
 

Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavat ilmoitusasiat: 

• Varkauden kaupunki; Keski-Savon työllisyysaluelautakunnan 
pöytäkirja 8.4.2025 

• Pohjois-Savon hyvinvointialue; Aluehallituksen pöytäkirja 23.4.2025 

• Vaasan hallinto-oikeuden päätös 22.4.2025 

• Väestönmuutosten ennakkotiedot Pohjois-Savossa tammi-
maaliskuu 2025 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
 
Päätösehdotus  Kunnanhallitus päättää merkitä ilmoitusasiat tietoon saatetuiksi. 

 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 __________ 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 75, § 76, § 77, § 82, § 84, § 87, § 88 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 78, § 79, § 80, § 81, § 83, § 85, § 86 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Joroisten kunnanvirastoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Joroisten kunta/ Kunnanhallitus 
Lentoasemantie 130, 79600 Joroinen 
joroinen.kunta@joroinen.fi 
017 578 440  
 
Viraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00-11.00  
ja 12.00-15.00.  
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Joroisten 
kunnanvirastosta. 
 
Pöytäkirja on nähtävillä Joroisten kunnan verkkosivulla ja 
kunnanvirastolla 13.05.2025 09:00. 
 


