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Toimivalta 
 
Joroisten kunnan hallintosäännön 20 §:ssä määrätään kunnanhallituksen 
tehtävistä ja toimivallasta siten, että kunnanhallitus päättää 
henkilöstöasioissa 34) vakinaisen henkilöstön täyttölupien myöntämisestä. 
 
Asia 
 
Joroisten kunnan maahanmuutto- ja työllisyyspalveluissa työskentelee 
vakinaisena maahanmuutto- ja työllisyyskoordinaattori, ja muut henkilöt 
ovat määräaikaisessa työsuhteessa. Tulosalueella tuotetaan 
kotoutumispalveluita ja muita kuin lakisääteisiä työllisyyspalveluita. 
Henkilöstön määräaikaisuuden taustalla ovat olleet kunnan oman 
työpajatoiminnan käynnistäminen uudelleen hyvinvointialueuudistuksen 
jälkeen sekä maahanmuuttotilanteen äkillinen muutos Venäjän 
hyökkäyssodan vuoksi. 

 
Kotoutumislain uudistus vuoden 2025 alussa on lisännyt kuntien vastuuta 
kotoutumisessa. Työpajan nykyinen toiminta vaatii sekä käytännön 
toiminnan että sijaisjärjestelyiden osalta vähintään kaksi henkilöä. 
 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 5.5.2025 § 29 käynnistänyt 
yhteistoimintamenettelyn Joroisten kunnan maahanmuutto- ja 
työllisyyspalveluiden mahdollisesta siirtämisestä Keski-Savon 
työllisyysalueelle. Varsinaista kutsua neuvotteluihin ei ole vielä esitetty 
henkilöstölle, mutta työnantajan näkemys on, että mahdollinen muutos 
toteutuisi aikaisintaan 1.1.2026. 
 
Joka tapauksessa on nähtävissä, että sekä kotoutumispalvelujen että 
työpajan toiminta on jatkamassa pysyvinä toimintoina, eikä perustetta 
tehtävien määräaikaiselle täyttämiselle ole jatkossa. Mahdollisessa 
palvelujen siirrossa Keski-Savon työllisyysalueelle nykyinen henkilöstö 
siirtyisi vanhoina työntekijöinä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvat kotoutumisohjaajan, vastaavan 
pajaohjaajan ja pajaohjaajan tehtävien vakinaiseksi täyttämiseksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
  


