
LEPPÄVIRRAN KUNTA

Kokousaika 9.6.2025 klo 17.00-18.10

Kokouspaikka Kunnantalo, valtuustosali

Läsnä Valtuutetut Anne Aholainen, Tiia Eskelinen, Heidi Herranen, Erkki Hynni-
nen, Milla Kauhanen, Juha Kilpeläinen, Hanna Kinnunen, Antti Koponen, 
Kirsi Moisander, Eija Nissinen, Sanna Nissinen, Tiina Nousiainen, Auli Pii-
parinen, Veikko Pitkänen, Heidi Pöntinen, Timo Ripatti, Heikki Ropponen, 
Miia Soininen, Antti Torvinen, Petri Torvinen, Kari Tossavainen, Juha Tyk-
kyläinen, Veera Ursin, Tiina Vehviläinen, Matti Virmanen, Matti Vänskä 
eli 26 valtuutettua.

Muut osallistujat Kunnanjohtaja Matti Raatikainen, talousjohtaja Sirpa Voutilainen, sivistys-
johtaja Sari Savomaa, tekninen johtaja Tapio Montonen, kunnansihteeri 
Anssi Nykänen

Eemeli Airaksinen, nuorisovaltuuston edustaja

Poissa Noora Räsänen,  sijalla varavaltuutettu Ari Thitz

Asiat § 26-41

Allekirjoitus
ja varmennus 

Leppävirralla 10.6.2025

Veikko Pitkänen
puheenjohtaja § 26-29

Anne Aholainen
puheenjohtaja

Anssi Nykänen
pöytäkirjanpitäjä

Pöytäkirjan tarkastajat
Milla Kauhanen Kari Tossavainen

Pöytäkirja tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti.

Nähtävilläolo Pöytäkirja on julkaistu nähtäville Leppävirran kunnan verkkosivuilla 
11.6.2025

Kunnanvaltuusto
PÖYTÄKIRJANOTE
3/2025
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LEPPÄVIRRAN KUNTA

D/2/00.01.01/2020

HALLINTOSÄÄNNÖN PÄIVITTÄMINEN

D/2/00.01.01/2020

Kunnanhallitus 12.9.2022 § 152

Hyvinvointialueet aloittavat toimintansa 2023 alusta, mikä muuttaa merkit-
tävästi kunnan toimintaympäristöä. Kunnan henkilöstöstä siirtyy hyvinvoin-
tialueille noin 160 henkilöä. Osa kunnan toiminnoista siirtyy kokonaan 
HVA:n hoidettavaksi. 

Kunnalle jää oleellisina tehtävinä elinvoiman ylläpito, koulutus ja sivistys, 
tekninen ja ympäristötoimi sekä hallinnon tehtävät. 

Tässä tilanteessa on syytä tarkastella sekä kunnallisen päätöksenteon että 
operatiivisen toiminnan organisaatiorakennetta. Tässä yhteydessä tulee teh-
täväksi päätökset mahdollisista muutoksista organisaatiorakenteeseen ja 
kunnan hallintosäännön saattaminen tämän mukaiseksi. 

Muutoksista osa voisi tulla voimaan 2023 alusta ja osa vaalikauden päät-
tyessä vuonna 2025. 

Valmistelusta on keskusteltu kunnanhallituksen kokouksessa 9.8.2022 ja 
tuolloin sovittiin, että valmistelutyöryhmä muodostuu poliittisen päätöksen-
teon osalta valtuustoryhmien puheenjohtajista.  

Tämän lisäksi viranhaltijaorganisaation ja operatiivisen näkökulman tuo 
kunnan johtoryhmä joka valmistelee luonnosesityksiä eri vaihtoehdoista. 

Kunnanjohtajan päätösesitys:
Kunnanhallitus nimeää organisaatiouudistusta valmistelevan työryhmän, jo-
hon jäseniksi tulee kunkin valtuustoryhmän puheenjohtaja sekä lisäksi kun-
nanhallituksen puheenjohtaja Timo Ripatti ja kunnanvaltuuston puheenjoh-
taja Anne Aholainen. Työryhmän puheenjohtajaksi nimetään Timo Ripatti.

Päätös: Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.
____________________

Kunnanhallitus 5.12.2022 § 202
Valmisteluryhmä on toimittanut liitteenä olevan muistion 23.11.2022. 

Työryhmä päätyi kokouksessaan 17.11.2022 esittämään kunnanhallitukselle 
perusturvalautakunnan lakkauttamista vuoden 2022 tilinpäätöskäsittelyn 
yhteydessä tili- ja vastuuvapauden käsittelyn jälkeen. 

38 §

Kunnanvaltuusto
PÖYTÄKIRJANOTE
09.06.2025
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LEPPÄVIRRAN KUNTA

Työryhmän enemmistö päätyi esittämään valtuuston jäsenmäärän pienentä-
mistä 27 jäseneen nykyisen 35 jäsenen sijasta tulevan valtuustokauden alus-
ta lukien. Valtuuston jäsenmäärän osalta työryhmä ei ollut yksimielinen. 

Kunnanhallituksen ja lautakuntien jäsenmääriin ei nähty tarvetta esittää 
muutoksia. 

Kuntalain 16 §:n mukaan kunnan asukasluvun ollessa 5001 – 20 000 tulee 
valtuutettuja olla vähintään 27. Jollei valtuusto tee päätöstä valtuutettujen 
lukumäärästä, valtuutettuja valitaan laissa säädetty vähimmäismäärä. Val-
tuuston päätös vähimmäismäärää suuremmasta lukumäärästä tai aiemman 
päätöksen muuttamisesta on ilmoitettava oikeusministeriölle vaalivuotta 
edeltävän vuoden loppuun mennessä.

Työryhmä päätti esittää kunnanhallitukselle, että mahdolliset muut organi-
saation tehtävät muutokset päätettäisiin viimeistään kesäkuun 2023 valtuus-
ton kokouksessa. 

Työryhmä katsoi, että koska luottamushenkilöorganisaatioon tehtäviä muu-
toksia ei ole tarkoituksenmukaista tehdä kesken vaalikauden, on valmiste-
lua syytä jatkaa työryhmän toimesta vuodenvaihteen jälkeen. Suunnittelulle 
ja keskustelulle haluttiin varata riittävästi aikaa hyvän lopputuloksen var-
mistamiseksi.  

Lisätiedot: kunnanjohtaja Matti Raatikainen 044 790 6082

Kunnanjohtajan päätösesitys:

 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että 

1. valtuuston jäsenmääräksi määrätään 27 valtuutettua seuraavan alkavan 
valtuustokauden alusta lukien,

2. että perusturvalautakunta lakkautetaan kun vuoden 2022 tilinpäätöskä-
sittely on tehty ja lautakunnalle myönnetty vastuuvapaus

3. Kunnanhallitus merkitsee työryhmän muut esitykset tässä vaiheessa tie-
doksi. Niiden mukainen valmistelu tehdään työryhmän esityksen mu-
kaisena ja tuodaan esityksinä kunnanhallitukselle edelleen valtuustolle 
esitettäväksi viimeistään kesäkuussa 2023. 

Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösesityksen.

____________

Kunnanvaltuusto
PÖYTÄKIRJANOTE
09.06.2025
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LEPPÄVIRRAN KUNTA

Valtuusto 12.12.2022 § 60

Valtuusto päättää, että:

1. valtuuston jäsenmääräksi määrätään 27 valtuutettua seuraavan alkavan 
valtuustokauden alusta lukien,

2. että perusturvalautakunta lakkautetaan, kun vuoden 2022 tilinpäätöskä-
sittely on tehty ja lautakunnalle myönnetty vastuuvapaus

Päätös: Kunnanvaltuusto hyväksyi yksimielisesti päätösesityksen.
________

Kunnanhallitus 10.3.2025 § 43

Kunnan hallintosäännön päivitystä on edellä olevien periaatteiden mukai-
sesti valmisteltu. Valtuuston päätöksen mukaisesti 2025 kesäkuussa aloitta-
va valtuusto on 27 -jäseninen. HVA -uudistuksen myötä säännöstä on pois-
tettu perusturvaa sisältävät kohdat. Kunnan toimintaorganisaatiota on päivi-
tetty kunnanhallituksen vuonna 2022 antamien suuntaviivojen mukaiseksi, 
samoin toimielinten osalta on tehty tarkennuksia. Lisäksi on huomioitu 
lainsäädäntömuutokset. 

Kunnan johtoryhmä on käsitellyt luonnosta useissa kokouksissa ja mukana 
on ollut eri toimialojen muita asiantuntijoita.  Tässä kokouksessa eri pykä-
länä käsitellään sääntömuutokseen liittyvä yhteistoimintaneuvotteluasia.

Hallintosäännön valmistelutyö on vielä jonkin verran kesken (mm kaikki 
numeroinnit tehdään vasta viimeiseen versioon), mutta kokouksessa esitel-
lään oleellisimmat asiat. 

Valtuuston iltakoulussa 17.3.2025 käsitellään asiaa seuraavan kerran. Ta-
voitteena on saada ehdotus uudeksi hallintosäännöksi kunnanhallituksen kä-
sittelyyn 14. tai 28.4.2025 kokoukseen ja edelleen kunnanvaltuuston 
12.5.2025 kokoukseen hyväksyttäväksi, ja se tulisi voimaan valtuustokau-
den vaihtuessa 1.6.2025. 

Tämänhetkinen luonnos hallintosäännöksi jaetaan luottamushenkilöportaa-
lissa. Lisätiedot: kunnansihteeri (Anssi Nykänen, 044 797 5533, osastopääl-
liköt)

Hallintosääntöluonnosta esitellään kokouksessa.

Kunnanjohtajan päätösesitys:
Kunnanhallitus evästää hallintosäännön jatkovalmistelua.

Päätös: Kunnanjohtaja Matti Raatikainen ja kunnansihteeri Anssi Nykänen esitteli 
muutosten pääkohtia. Kunnanhallitus keskusteli ja evästi jatkovalmistelua. 

Kunnanvaltuusto
PÖYTÄKIRJANOTE
09.06.2025

Sivu
 4



LEPPÄVIRRAN KUNTA

___________

Kunnanhallitus 2.6.2025 § 101

Hallintoäännön valmistelua on jatkettu, ja aikataulua on jouduttu eri syistä 
myöhentämään. Esitys uudeksi säännöksi ja vertailu nykyisen ja uuden vä-
lillä toimitetaan luottamushenkilöportaaliin ennen kokousta. Asiaa esiteltiin 
valtuuston iltakoulussa 26.5.2025.

Lisätiedot: kunnanjohtaja Matti Raatikainen 044 790 6082, osastopäälliköt

Kunnanjohtajan päätösesitys: 
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy Leppävirran 
hallintosäännön liitteen mukaisena ja voimaan tulevaksi heti valtuuston 
päätöksestä paitsi Keski-Savon ympäristölautakuntaa koskevat kohdat vas-
ta, kun sopijakuntien valtuustot ovat ne osaltaan hyväksyneet. 

Hallintosäännön muutoksen edellyttämät toimintaorganisaatiomuutokset 
tulevat voimaan, kun niiden käytännön toteutus on saatu valmisteltua syk-
syn 2025 aikana. Talousarvion käyttösuunnitelmia ei vuoden 2025 osalta 
näiltä osin muuteta, mutta vuoden 2026 talousarvio valmistellaan nämä 
muutokset huomioiden. 

Luottamushenkilöorganisaation osalta muutokset tulevat voimaan heti pää-
töksestä. 

Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi päätösesityksen siten muutettuna, että 

kohta 23§ 13 luettelon kohta 5 muutetaan kuulumaan ”suostumuksen anta-
misesta liikenteen ohjauslaitteen asettamiseen, kun tienpitäjä on muu kuin 
kunta.” 

8 § toiseksi viimeinen kohta muutetaan kuulumaan: ”yhteistyötoimikunnan 
jäseninä ovat kunnanjohtaja, joka toimii puheenjohtajana, työsuojelupääl-
likkö ja yksi osastopäällikkö, kunnanhallituksen I ja II varapuheenjohtajat, 
sekä ammattijärjestöjen nimeämät ja työsuojeluvaaleilla valitut henkilös-
tön edustajat. Yhteistyötoimikunnan valmistelijana ja esittelijänä toimii 
henkilöstöpäällikkö. ”
_______________

Valtuustolle toimitetaan liitteenä kunnanhallituksen edellä esittämällä ta-
valla muutettu hallintosäätö. 

Kunnanvaltuusto 9.6.2025 § 38

Kunnanvaltuusto
PÖYTÄKIRJANOTE
09.06.2025
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LEPPÄVIRRAN KUNTA

Kunnanvaltuusto hyväksyy Leppävirran hallintosäännön liitteen mukaisena 
ja voimaan tulevaksi heti valtuuston päätöksestä paitsi Keski-Savon ympä-
ristölautakuntaa koskevat kohdat vasta, kun sopijakuntien valtuustot ovat ne 
osaltaan hyväksyneet. 

Hallintosäännön muutoksen edellyttämät toimintaorganisaatiomuutokset 
tulevat voimaan, kun niiden käytännön toteutus on saatu valmisteltua syk-
syn 2025 aikana. Talousarvion käyttösuunnitelmia ei vuoden 2025 osalta 
näiltä osin muuteta, mutta vuoden 2026 talousarvio valmistellaan nämä 
muutokset huomioiden. 

Luottamushenkilöorganisaation osalta muutokset tulevat voimaan heti pää-
töksestä. 

Päätös: Keskustelun aikana valtuusto yksimielisesti hyväksyi, että säännön kohtaan 
10 § vaikuttamistoimielimet, lisätään vammaisneuvostolle oikeus nimetä 
edustaja kasvun ja oppimisen lautakuntaan. 

Lisäksi § 47 kohdissa 2, 5, 4 ja 7 on sama asia todettu kahteen kertaan, jon-
ka osalta valtuusto totesi, että kunnanhallitus voi korjata asian valtuuston 
päätöksen täytäntöönpanon yhteydessä teknisenä tarkennuksena. 

Edellä olevilla korjauksilla valtuusto hyväksyi yksimielisesti päätösesityk-
sen.

Kunnanvaltuusto
PÖYTÄKIRJANOTE
09.06.2025
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VALITUSOSOITUS

Kunnallisvalitus kuntalain nojalla 
Muutosta tämän kokouksen päätökseen, mikäli se ei koske kuntalain 136 §:n mu-
kaan vain valmistelua tai täytäntöönpanoa tai muutoksenhakua ole kielletty muun 
lainsäädännön mukaan, voidaan hakea Itä-Suomen hallinto-oikeudelta kirjallisella 
valituksella, joka valittajan itsensä on toimitettava tai hänen vastuullaan lähetettävä 
postitse tai lähetin välityksellä hallinto-oikeudelle. 

Valitusaika
Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksi saamisesta. 

Päätöksen tiedoksiantaminen
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkit-
tynä aikana. Mikäli päätös on annettu tiedoksi asianosaiselle sähköisenä viestinä hä-
nen suostumuksellaan, katsotaan asiakirja annetun tiedoksi kolmantena päivänä 
viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä päivänä pää-
töksen nähtäville asettamisesta. Valitusaikaa laskettaessa ei tiedoksisaantipäivää 
lueta määräaikaan.

Valitusviranomaisen yhteystiedot:
Itä-Suomen hallinto-oikeus 
Minna Canthin katu 64, PL 1744
70101 Kuopio
puhelin: 029 56 42502
faksi: 029 56 42501
sähköposti: ita-suomi.hao@oikeus.fi
Asiakaspalvelu on avoinna 8.00–16.15

Valitusasiakirjan sisältö:
Valituskirjassa on ilmoitettava 1. valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite, 
2. päätös johon haetaan muutosta, 3. miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, 
joka siihen vaaditaan tehtäväksi sekä 4. muutosvaatimuksen perusteet. 

Valituskirja on valittajan tai sen muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava ja siinä 
on mainittava ainoastaan laatijan allekirjoittaessa valituskirjan myös laatijan 
ammatti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan alkuperäisenä tai viran puolesta 
oikeaksi todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on 
luettava.

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Kunnanvaltuusto
PÖYTÄKIRJANOTE
09.06.2025
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Tuomioistuinten ja eräiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittävistä 
maksuista annetun lain (1455/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritään oi-
keudenkäyntimaksua hallinto-oikeudessa.

Kunnanvaltuusto
PÖYTÄKIRJANOTE
09.06.2025
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