
 
Järjestelyvaraerien kohdentaminen palkkoihin 
 
Yhteistyötoimikunta 19.08.2025 § 23  
  
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Mika Huovinen 

 
Toimivalta 
 
Joroisten kunnan hallintosäännössä on seuraavat määräykset: 
 
2. luku Toimielinorganisaatio; 12 § Toimikunnat: Työ- ja virkasuhdeasioita, 
työsuojelua ja työhyvinvointia koskevat asiat valmistellaan ja niiltä osin, 
kun päätösvalta ei ole valtuustolla, kunnanhallituksella tai hallintosäännön 
perusteella jollakin viranhaltijalla, ratkaistaan yhteistyötoimikunnassa; 
 
5. luku Toimielinten tehtävät ja toimivallan jako; 20 § Kunnanhallituksen 
tehtävät ja toimivalta: Kunnanhallitus päättää sopimuksiin ja hankintoihin 
liittyen 32) paikallisten sopimusten tekemisestä kunnallisen 
pääsopimuksen ja valtakunnallisten työehtosopimusten rajoissa ja 
yleisperiaatteista henkilöstöä koskevissa asioissa; 
 
6. luku Toimivalta henkilöstöasioissa; 31 § Kunnanhallituksen 
yleistoimivalta: Mikäli toimivallasta henkilöstöasioissa ei ole säädetty laissa 
eikä määrätty hallintosäännössä, toimivalta on kunnanhallituksella; 
 
7. luku Viranhaltijoiden erityinen toimivalta; 56 § Sivistysjohtajan tehtävät ja 
toimivalta: Sivistysjohtaja vastaa 4) virka- ja työehtosopimuksista 
poikkeavien paikallissopimusten neuvottelemisesta, palvelussuhdeasioita 
koskevista neuvotteluista, virka- ja työehtosopimusten tulkinnasta ja 
täytäntöönpanosta. 
 
Asia 
 
Kunta-alalla on käytettävissä 1.6.2025 alkaen KVTES, OVTES ja TS sekä 
TTES järjestelyvaraerät, jotka on luontevaa saattaa maksuun 
tasopalkkauudistuksen yhteydessä. 
 
Tekninen johtaja on valmistellut esityksen TS ja TTES osalta. Summa on 
TS osalta 265,20 euroa ja TTES osalta 0,14 euroa. 
 
Palkkaryhmä on valmistellut yksimielisen esityksen muiden sopimusten 
osalta: 
 
OVTES osalta järjestelyvaraerä 788 euroa jaetaan noin puoliksi TVA ja 
TSA -järjestelmien kesken. 
 
OVTES osion G osalta järjestelyvaraerä 149 euroa käytetään 
tasopalkkasiirtymään. 
 
KVTES osalta järjestelyvaraerä 1261 euroa käytetään 
tasopalkkasiirtymään. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Mika Huovinen 
 

Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että: 
1) OVTES osalta järjestelyvaraerä jaetaan noin puoliksi TVA- ja TSA-



järjestelmien kesken, 
2) OVTES osion G osalta järjestelyvaraerä käytetään 
tasopalkkasiirtymään, 
3) KVTES osalta järjestelyvaraerä käytetään tasopalkkasiirtymään, 
4) TS ja TTES järjestelyvaraerä jaetaan teknisen johtajan henkilöstöstä 
vastaavalle viranhaltijalle tekemän esityksen mukaisesti. 
 

Päätös Yhteistyötoimikunta päätti yksimielisesti hyväksyä sivistysjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
 
  
 
KH 25.08.2025 § 167    
206/01.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Mika Huovinen, puh. 044 4935611 

 
Toimivalta 
 
Joroisten kunnan hallintosäännössä on seuraavat määräykset: 

 
5. luku Toimielinten tehtävät ja toimivallan jako; 20 § Kunnanhallituksen 
tehtävät ja toimivalta: Kunnanhallitus päättää sopimuksiin ja hankintoihin 
liittyen 32) paikallisten sopimusten tekemisestä kunnallisen 
pääsopimuksen ja valtakunnallisten työehtosopimusten rajoissa ja 
yleisperiaatteista henkilöstöä koskevissa asioissa; 
 
6. luku Toimivalta henkilöstöasioissa; 31 § Kunnanhallituksen 
yleistoimivalta: Mikäli toimivallasta henkilöstöasioissa ei ole säädetty laissa 
eikä määrätty hallintosäännössä, toimivalta on kunnanhallituksella; 

 
Asia 
 
Kunta-alalla on käytettävissä 1.6.2025 alkaen KVTES, OVTES ja TS sekä 
TTES järjestelyvaraerät, jotka on luontevaa saattaa maksuun 
tasopalkkauudistuksen yhteydessä. 
 

 Yhteistyötoimikunta käsitteli asiaa kokouksessaan 19.08.2025 § 23 ja 
päätti yksimielisesti esittää kunnanhallitukselle, että: 
1) OVTES osalta järjestelyvaraerä jaetaan noin puoliksi TVA- ja TSA-
järjestelmien kesken, 
2) OVTES osion G osalta järjestelyvaraerä käytetään 
tasopalkkasiirtymään, 
3) KVTES osalta järjestelyvaraerä käytetään tasopalkkasiirtymään, 
4) TS ja TTES järjestelyvaraerä jaetaan teknisen johtajan henkilöstöstä 
vastaavalle viranhaltijalle tekemän esityksen mukaisesti. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää yhteistyötoimikunnan esityksen mukaisesti, että 
1) OVTES osalta järjestelyvaraerä jaetaan noin puoliksi TVA- ja TSA-
järjestelmien kesken, 
2) OVTES osion G osalta järjestelyvaraerä käytetään 
tasopalkkasiirtymään, 
3) KVTES osalta järjestelyvaraerä käytetään tasopalkkasiirtymään, 
4) TS ja TTES järjestelyvaraerä jaetaan teknisen johtajan henkilöstöstä 
vastaavalle viranhaltijalle tekemän esityksen mukaisesti. 



 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kunnanjohtajan 

päätösehdotuksen. 
 
 
  


