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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

 
Läsnä Leppänen Jiri puheenjohtaja  
 Kautto Jani 1. varapuheenjohtaja poistui klo 15.22 
 Järn Sari 2. varapuheenjohtaja poissa klo 13.36-13.40 
 Oksiala Leea jäsen  
 Rautanen Arnevi jäsen  
 Viljakainen Salme jäsen  
 Kuitunen Niilo varajäsen  
 Tuovinen Olli valtuuston 1. vpj, varajäsen läsnä klo 9.00 alkaen, 

varajäsen klo 15.22 alkaen 
 
Muu Anias Päivi valtuuston puheenjohtaja  
 Toroi Jari valtuuston 2. vpj  
 Kuronen Jaakko kunnanjohtaja  
 Leväinen Virva pöytäkirjanpitäjä  
 Huovinen Mika sivistysjohtaja poistui klo 15.22 
 Tyrväinen Joonas yritysasiantuntija poistui klo 15.24 
 Miettinen Petri tekninen johtaja paikalla klo 12.59-14.43 

 
Poissa Holopainen Pekka jäsen  

 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 Jiri Leppänen Virva Leväinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 

§:t  191 - 201 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Joroinen 
 
 Arnevi Rautanen Salme Viljakainen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä 
 

Joroisten kunnan verkkosivulla 22.10.2025  
   
  Todistaa:    Virva Leväinen 
     hallintopäällikkö 
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
KH 20.10.2025 § 191    
      

 

Kutsu kokoukseen on lähetettävä vähintään neljä päivää ennen kokousta jäsenille ja muille, 
joilla on läsnäolo-oikeus kokouksessa.  

Kutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä siinä käsiteltävät asiat. Kuntalain 103 §:n 
mukaan kunnan muu toimielin kuin kunnanvaltuusto on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on läsnä. 

Esittelijä 

Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 

Päätösehdotus 

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 

Päätös 

Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 

__________ 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
KH 20.10.2025 § 192    
      

 

Pöytäkirjan tarkastamista varten valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

Tarkastusvuorossa ovat Arnevi Rautanen ja Salme Viljakainen. 

Päätös 

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Arnevi Rautanen ja Salme Viljakainen. 
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Omistajaohjaus 
  
KH 20.10.2025 § 193    
      
 

Toimivalta 

Omistajaohjaus tarkoittaa niitä toimenpiteitä, päätöksiä ja kannanottoja, joilla kunta omistajana 
tai jäsenenä myötävaikuttaa jonkun muun yhteisön toimintaan ja hallintoon. Toimet voivat 
perustua perussopimuksiin, yhtiöjärjestykseen, muihin sopimuksiin, henkilövalintoihin ja 
kunnan strategisiin linjauksiin. Ohjaus on ohjeiden antamista kuntaa yhteisöissä edustaville 
henkilöille ja muuta kunnan määräysvallan käyttöä. 

Joroisten kunnan hallintosäännön 17 § mukaan kunnan konsernijohdon muodostavat 
kunnanhallitus, kunnanjohtaja ja hallintopäällikkö. Säännön mukaan kunnanhallitus vastaa 
omistajapolitiikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen kehittämisestä ja 
valmistelusta valtuustolle sekä vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi 
konsernijohtamisen ja konsernivalvonnan. 

Asia 

Kunnanhallituksen kokouksissa tässä asiakohdassa käsitellään ajankohtaiset omistajaohjauksen 
asiat. Lisäksi käsitellään toimielinten pöytäkirjat (sivistys-, tekninen- ja tarkastuslautakunta sekä 
vanhus- ja vammaisneuvosto) ja viranhaltijapäätökset (kunnanjohtaja ja hallintopäällikkö) 
edellisen kokouksen jälkeiseltä ajalta. 

Ajankohtaiset omistajaohjauksen asiat (lähetekeskustelut): 

•  
Toimielinten pöytäkirjat: 

• Sivistyslautakunta 14.10.2025 
• Tarkastuslautakunta 8.10.2025 
• Tekninen lautakunta 9.10.2025 

Viranhaltijapäätökset: 

• Kunnanjohtaja: 
o Tulostuslaitteiden vuokraus ja palvelun käyttösopimus (10.10.2025) 
o Lyhytaikaisen lainan myöntäminen Joroisten Vuokrakiinteistöt Oy:lle 

(15.10.2025) 

Esittelijä 

Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 

Päätösehdotus 

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi toimielinten pöytäkirjat ja suoraan kunnanhallituksen alaisten 
viranhaltijoiden viranhaltijapäätökset ja päättää, ettei kunnanhallitus käytä kuntalain 92 §:n 
mukaista otto-oikeutta ko. päätöksiin. 

Päätös 

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 

https://joroinen.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025388
https://joroinen.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025389
https://joroinen.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025390
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Valtuuston kokouksen päätösten täytäntöönpano 
  
KH 20.10.2025 § 194    
      

 

Kuntalain 39 § mukaan kunnanhallitus vastaa kunnan hallinnosta ja taloudenpidosta sekä 
valtuuston päätösten valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. 

Esittelijä 

Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 

Päätösehdotus 

Kunnanhallitus toteaa, että valtuuston päätökset ovat syntyneet laillisessa järjestyksessä eivätkä 
ole menneet valtuuston toimivaltaa ulommaksi eivätkä muutoinkaan ole lain taikka asetuksen 
vastaisia, joten kunnanhallitus päättää panna valtuuston 6.10.2025 kokouksen päätökset 
täytäntöön. Täytäntöönpanotoimet jätetään keskushallinnon tehtäväksi. 

Päätös 

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
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Talousarvion 2026 ja taloussuunnitelman 2027-2028 valmistelu 
  
KH 20.10.2025 § 195    
188/02.02.00/2025    

 

Valmistelija 

Hallintopäällikkö Virva Leväinen, puh. 044 901 2718 

Toimivalta 

Kuntalain 110 §:n perusteella talousarviosta ja taloussuunnitelmasta päättää valtuusto. 

Asia 

Kunnanhallitus hyväksyi 11.8.2025 § 152 talousarvion 2026 laadintaohjeen, ja ohjeen 
perusteella toimialoilla on valmisteltu talousarviota vuodelle 2026 sekä taloussuunnitelmaa 
vuosille 2027–2028. Tarkastus-, sivistys- ja tekninen lautakunta ovat kokouksissaan käsitelleet 
omalta osaltaan talousarviolta. 

Kunnanhallitukselle esitellään toimialojen esitykset talousarvioksi ja -suunnitelmaksi sekä siihen 
liittyväksi investointiohjelmaksi. 

Toimialoilla ja lautakunnissa valmisteltu aineisto on oheismateriaalina. 

Talousarvion valmistelua jatketaan kunnanhallituksen evästyksen pohjalta siten, että 
kunnanjohtajan talousarvioehdotus on kunnanhallituksen käsiteltävänä 1.12.2025 ja valtuuston 
päätettävissä 8.12.2025. 

Esittelijä 

Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 

Päätösehdotus 

Kunnanhallitus käy talousarviosta 2026 ja taloussuunnitelmasta 2027–2028 lähetekeskustelun ja 
antaa evästyksensä jatkovalmistelua varten. 

Päätös 

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kunnanjohtajan päätösehdotuksen ja evästi 
jatkovalmistelua siten, että tulosalueita pyydetään täydentämään talouden perustelemista ja 
riskien hallintaa sekä teknistä toimea arvioimaan riskien osalta henkilöstöresurssin riittävyyttä 
tulevat suuret investoinnit sekä meneillään oleva energiamurros huomioiden. 

Tämän pykälän aikana pidettiin kokoustauot klo 11.07–12.01 ja klo 14.00–14.18. 

Petri Miettinen saapui kokoukseen tämän pykälän käsittelyn aikana klo 12.59 ja poistui klo 
14.43. Sari Järn oli poistuneena kokouksesta klo 13.36–13.40. 

Jani Kautto ja Mika Huovinen poistuivat kokouksesta tämän pykälän käsittelyn jälkeen klo 15.22. 
Jani Kauton henkilökohtainen varajäsen on valtuuston 1. varapuheenjohtaja Olli Tuovinen, joka 
siirtyi kokouksessa varajäsenen rooliin Jani Kauton poistuttua. Joonas Tyrväinen poistui 
kokouksesta tämän pykälän käsittelyn jälkeen klo 15.25. 
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Lausuntopyyntö - Keski-Savon työllisyysalueen työllisyysohjelma 
  
KH 20.10.2025 § 196    
246/00.04.01/2025    

 

Valmistelija 

Hallintopäällikkö Virva Leväinen, puh. 044 901 2718 

Toimivalta 

Joroisten kunnan hallintosäännön 21 §:n mukaan lautakunta ja kunnanhallitus yleishallinnon 
osalta päättää 4) lausuntojen antamisesta silloin, kun niillä on toimialan kannalta strategista 
merkitystä, eikä lausunnon antaminen kuulu muun toimielimen tehtäviin. 

Työllisyyspalvelut kuuluvat maahanmuutto- ja työllisyyspalveluiden tulosalueelle, joka on osa 
yleishallinnon toimialaa. 

Asia 

Keski-Savon työllisyysaluelautakunta on kokouksessaan 7.10.2025 § 66 käsitellyt 
työllisyysalueen työllisyysohjelmaa ja toimintasuunnitelmaa vuosille 2026–2028, ja lähettänyt 
asian jäsenkuntiin lausuttavaksi. 

Liitteenä on Keski-Savon työllisyyslautakunnan päätös 7.10.2025 § 66 sekä ehdotus Keski-Savon 
työllisyysalueen työllisyysohjelmaksi. 

Lausunto 

Joroisten kunta kannattaa työllisyysalueen tavoitetta integroida työvoimapalvelut osaksi alueen 
elinvoimatyötä ja tukea tehokkaita ja saavutettavia palveluita. Työnantajayhteistyön ja oman 
palvelutuotannon kehittäminen ovat kannatettavia. Ennen kuin sosiaalisen yrityksen 
perustaminen asetetaan toimintasuunnitelmaan toteutettavaksi, tulee tehdä huolellinen 
selvitystyö ja arviointi toiminnan hyödyistä ja kannattavuudesta. 

Joroisten kunta katsoo, että vuosittaiset tavoitteet tulee asettaa talousarviokäsittelyssä. 

Esittelijä 

Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 

Päätösehdotus 

Kunnanhallitus päättää antaa Keski-Savon työllisyysohjelmasta esittelytekstin mukaisen 
lausunnon. 

Päätös 

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 

 

 

Liite 
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1 Keski-Savon työllisyysaluelautakunta 7.10.2025 66 §: Keski-Savon työllisyysalueen 
työllisyysohjelma ja toimintasuunnitelma vuosille 2026–2028 

2 Keski-Savon työllisyysalueen työllisyysohjelma vuodelle 2026 
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Lausuntopyyntö - Keski-Savon työllisyysalueen talousarvio 
  
KH 20.10.2025 § 197    
245/00.04.01/2025    

 

Valmistelija 

Hallintopäällikkö Virva Leväinen, puh. 044 901 2718 

Toimivalta 

Joroisten kunnan hallintosäännön 21 §:n mukaan lautakunta ja kunnanhallitus yleishallinnon 
osalta päättää 4) lausuntojen antamisesta silloin, kun niillä on toimialan kannalta strategista 
merkitystä, eikä lausunnon antaminen kuulu muun toimielimen tehtäviin. 

Työllisyyspalvelut kuuluvat maahanmuutto- ja työllisyyspalveluiden tulosalueelle, joka on osa 
yleishallinnon toimialaa. 

Asia 

Keski-Savon työllisyysaluelautakunta on kokouksessaan 7.10.2025 § 67 käsitellyt vuoden 2026 
talousarviota ja vuosien 2027–2028 taloussuunnitelmaa, ja lähettänyt talousarvion jäsenkuntien 
hyväksyttäväksi. 

Työllisyysalueen talousarvio vuodelle 2026 olisi 5 890 434 euroa, Joroisten kunnan maksuosuus 
tästä olisi yhteensä 476 243,34 euroa. 

Joroisten kunnan osuus lakisääteisten palveluiden tuottamisesta on 449 243,34 euroa (TA2025: 
449 030 euroa), joten kustannustaso ei nouse kuluvaan vuoteen nähden. Lisäksi 
työllisyysaluelautakunta esittää, että valinnaisista palveluista Joroisten kunnan varaus olisi 
27 000 euroa (TA2025: 40 000 euroa). Rekrytointituki otettiin käyttöön vasta kesken vuoden 
2025. 

Järjestämissopimuksen mukaisesti viimeistään vuoden 2027 alusta alkaen työllisyysalueen 
kustannusten tulee jakautua aiheuttamisperusteisesti. Valmistelutyö aiheuttamisperusteisen 
kustannustenjaon mallista on käynnissä. 

Liitteenä on Keski-Savon työllisyysaluelautakunnan päätös 7.10.2025 § 67 sekä siihen kuuluva 
liite talousarvio. 

Lausunto 

Joroisten kunnalla ei ole huomauttamista vuoden 2026 talousarvioon. Suunnitelmavuosien 
2027–2028 arviointi on tässä vaiheessa ennenaikaista, koska työllisyysalueella ollaan siirtymässä 
aiheuttamisperusteiseen kustannustenjakoon vuoden 2027 alusta. Joroisten kunta odottaa, että 
mikäli työllisyyskehitys on nykyisenkaltainen, tulee Joroisten kunnan maksuosuus lakisääteisistä 
palveluista pienenemään aiheuttamisperusteisuuden myötä, jos kunnan työttömyystilanne on 
jatkossakin muita kuntia alhaisempi. 

Joroisten kunta on varaamassa vuoden 2026 talousarvioonsa rekrytointitukeen 40 000 euroa, ja 
pyytää työllisyysaluetta ja Varkauden kaupunkia huomioimaan tämän talousarviokäsittelyssään 
muiden kunnille tuotettavien palveluiden osalta. Rekrytointituki tulee laskuttaa toteutuneen 
käytön mukaan. 

Joroisten kunta pyytää työllisyysaluetta varautumaan talousarviomuutokseen, jos Joroisten 
kunnan maahanmuutto- ja työllisyyspalvelut erillisen päätöksenteon perusteella siirtyvät 
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työllisyysalueen tuotettavaksi. Toteutuessaan tämä kasvattaisi Joroisten kunnan osalta kunnalle 
tuotettavien palveluiden määrää, eikä sillä tulisi olla vaikutuksia muiden kuntien kustannuksiin. 

Esittelijä 

Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 

Päätösehdotus 

Kunnanhallitus päättää antaa työllisyysalueen talousarviosta 2026 ja taloussuunnitelmasta 
2027–2028 esittelytekstin mukaisen lausunnon. 

Päätös 

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 

 

 

Liite 

3 Keski-Savon työllisyysaluelautakunta 7.10.2025 67 §: Keski-Savon työllisyysalueen vuoden 
2026 talousarvio ja vuosien 2027-2028 taloussuunnitelma 

4 Keski-Savon työllisyysalueen talousarvio 2026 ja taloussuunnitelma 2027-2028 
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Kunnanjohtajan johtajasopimuksen tarkistus 
  
KH 20.10.2025 § 198    
162/01.02.01.02/2023    

 

Valmistelija 

Kunnanhallituksen puheenjohtaja Jiri Leppänen, puh. 044 514 8071 
Hallintopäällikkö Virva Leväinen, puh. 044 901 2718 

Toimivalta 

Joroisten kunnan hallintosäännön 14 §:n mukaan kunnanjohtajalla on johtajasopimus, jonka 
hyväksyy kunnanhallitus. 

Joroisten kunnan hallintosäännön 5 §:n mukaan kunnanhallituksen puheenjohtaja johtaa 
kunnanjohtajan johtajasopimuksen valmistelua ja huolehtii kunnanhallituksen ja valtuuston 
kytkemisestä valmisteluprosessiin tarkoituksenmukaisella tavalla. 

Asia 

Kunta-alan yleinen työ- ja virkaehtosopimus (KVTES) on tullut voimaan 1.5.2025 alkaen, ja sen II 
luvun 19 §:ssä on määräykset työnantajan edustajan palkasta. Kyseisen pykälän mukaan 
työnantajan edustajaksi katsotaan viranhaltija, joka vastaa kunnan tai sen merkittävän osan 
johtamisesta ja kehittämisestä. 

Edelleen saman pykälän soveltamisohjeen mukaan työnantajan edustajan palkan 
määräytymisperusteena on kokonaispalkka. Tämä tarkoittaa sitä, että aiemmin KVTES:ssä ollut 
mahdollisuus käyttää vaihtoehtoisesti ns. normaalia palkkarakennetta on poistettu. 

Kunnanjohtaja kuuluu KVTES:ssä määritettyihin työnantajan edustajiin. Kunnanhallitus on 
päättänyt kunnanjohtajan johtajasopimuksesta 14.8.2023 § 141, ja johtajasopimuksessa 
kunnanjohtajan palkan on sovittu muodostuvan tehtäväkohtaisesta palkasta ja KVTES:n 
mukaisesta kokemuslisästä. Palkan lisäksi ei suoriteta työaikakorvauksia (esim. lisä- ja 
ylityökorvauksia). Palkkaa on sovittu tarkistettavan KVTES:n mukaisilla yleiskorotuksilla ja 
kokemuslisän muutoksilla. Toimielinten kokouksista maksettavat kertapalkkiot määräytyvät 
Joroisten kunnan hallintosäännön mukaisesti. 

Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajien (KT) yleiskirjeen 3/2025 liitteessä 2 on opastettu palkan 
muuttaminen kokonaispalkkaan seuraavasti: ”Näin ollen, mikäli esimerkiksi hallintojohtajan 
tehtävässä olevalla tällä hetkellä on tehtäväkohtainen palkka, työkokemuslisä ja 
henkilökohtainen lisä ja ko. tehtävä kuuluu palkkausluvun 19 §:n mukaiseen ryhmään, palkka 
muunnetaan kokonaispalkaksi ynnäämällä palkanosat yhteen.” 

KVTES:n sopimusmääräysten muutoksen vuoksi kunnanjohtajan palkka tulisi muuttaa 
kokonaispalkaksi yhdistämällä tehtäväkohtainen palkka ja kokemuslisä yhteen. Samalla 
johtajasopimuksesta tulisi poistaa maininta palkan tarkistamisesta kokemuslisän muutoksilla. 
Muilta osin johtajasopimus säilyisi muuttumattomana. 

Esitetyllä muutoksella ei ole kustannusvaikutuksia, koska kunnanjohtajan palkan kokonaismäärä 
ei muutu muutoksen myötä. 

Esittelijä 

Puheenjohtaja 
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Päätösehdotus 

Kunnanhallitus päättää hyväksyä kunnanjohtajan siirtämisen kokonaispalkan piiriin yhdistämällä 
tehtäväkohtainen palkka ja kokemuslisä, ja valtuuttaa kunnanhallituksen puheenjohtajan 
allekirjoittamaan päivitetyn johtajasopimuksen. 

Päätös 

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kunnanhallituksen puheenjohtajan 
päätösehdotuksen. 

Jaakko Kuronen poistui esteellisenä kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ajaksi klo 15.40-15.47 
(hallintolaki 28.1 § kohta 1). 
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Sivistysjohtajan palkan tarkistus 
  
KH 20.10.2025 § 199    
162/01.02.01.02/2023    

 

Valmistelija 

Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 040 661 6885 

Toimivalta 

Kunnanjohtaja toimii sivistysjohtajan esihenkilönä. Hallintosäännössä §  41 määritetään, että 
kunnanjohtaja päättää virka- ja työehtosopimuksen mukaisista harkinnanvaraisista 
palkantarkastuksista, lukuun ottamatta kunnanhallituksen ja valtuuston valintaan kuuluvien 
viranhaltijoiden palkkausta, josta päättää kunnanhallitus. 

Asia 

Sivistysjohtajalla on johtajasopimus, jossa määritellään sivistysjohtajan kokonaispalkka. 
Sivistysjohtaja toimii kunnassa virkansa ohessa myös henkilöstöstä vastaavana viranhaltijana. 
Sivistysjohtaja on aloittanut kunnassa 1.9.2023, jolloin myös johtajasopimus on 
kunnanhallituksen toimesta käyty läpi ja tehtävät ja vaativuus huomioiden sivistysjohtajalle on 
sovittu kokonaispalkka. Sivistysjohtajan aloittaessa viranhoidon oli Joroisten kirjaston 
johtaminen järjestetty niin, että se ostettiin Rantasalmen kunnalta. Sittemmin sopimus 
kirjastopalveluiden johtamisesta on purettu ja kirjaston johtaminen on lisätty sivistysjohtajan 
tehtäviin. Toimenpiteen seurauksena kunnan kustannukset johtamisen osalta pienenivät.  

Sivistysjohtaja on johtanut kirjastoa määrätietoisesti ja erityisesti kirjastossa järjestettävät 
tapahtumat ovat lisääntyneet merkittävästi. Kirjaston toiminta siten, että sitä johdetaan omasta 
kunnasta, on koettu vaikuttavaksi ja onnistuneeksi. Järjestely on lisännyt sivistysjohtajan työn 
vaativuutta eikä häneltä ole poistunut muita vastuita. Tämän takia sivistysjohtajan 
kokonaispalkkaa tulisi tarkastella. 

Esittelijä 

Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 

Päätösehdotus 

Kunnanhallitus päättää korottaa sivistysjohtajan kokonaispalkkaa 200 eurolla 1.11.2025 alkaen 
ja valtuuttaa kunnanjohtajan tekemään tarvittavat muutokset johtajasopimukseen. 

Päätös 

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
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Stipendihakemus 
  
KH 20.10.2025 § 200    
236/01.02.03.02/2025    

 

Valmistelija 

Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen, puh. 040 661 6885 

Toimivalta 

Joroisten kunnan opintoavustusrahaston sääntöjen 2 §:n mukaan ratkaisun stipendin 
myöntämisestä annetun lausunnon perusteella tekee kunnanhallitus. 

Asia 

Valtuuston 27.2.2017 hyväksymän ja 1.3.2017 voimaantulleen Joroisten kunnan 
opintoavustusrahaston sääntöjen mukaan opintoavustusrahaston stipendi voidaan myöntää 
sellaisten merkittävien päättö-/opinnäytetöiden tekemiseen, joiden voidaan katsoa hyödyttävän 
Joroisten kuntaa tai kuntalaisia. 

Lausunnon päättö-/opinnäytetyön merkittävyydestä ja sen hyödyttävyydestä Joroisten kunnalle 
tai kuntalaisille antaa sen toimialan edustaja, jota työ käsittelee tai koskee. Kunnanhallitus tekee 
ratkaisun stipendin myöntämisestä lausunnon perusteella. 

Opintoavustusrahaston sääntöjen mukaan ammattikorkeakoulun lopputyön osalta stipendin 
suuruus on 1000 euroa. 

Petri Miettinen on 30.9.2025 saapuneella hakemuksella hakenut stipendiä. Hakemus sekä esitys 
opinnäytetyöstä on liitteenä. Miettinen oli opiskelunsa aikana opintovapaalla kunnan teknisen 
johtajan tehtävistä. 

Lausunto 

Petri Miettisen opinnäytetyön aiheena on teollisen mittakaavan aurinkovoimaloiden 
vaikutusten arviointi kunnan näkökulmasta. Joroisten kunnassa on ollut viimeisten vuosien 
aikana ja tälläkin hetkellä useita eri aurinkovoimalahankkeita, joista yksi on jo tuotannossa, 
toinen rakenteilla ja useita suunnittelussa. Koska teollisen mittaluokan 
aurinkovoimalarakentaminen on Suomessa jokseenkin uutta, ei vaikutusten arvioinnista 
juurikaan ole ollut tutkittua tietoa saatavilla. Tehty opinnäytetyö hyödyttää Joroisten kuntaa 
nykyisten sekä tulevien aurinkovoimalahankkeiden osalta. 

Esittelijä 

Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 

Päätösehdotus 

Kunnanhallitus päättää myöntää Petri Miettiselle 1000 euron suuruisen stipendin 
opintoavustusrahaston sääntöjen mukaisesti, koska opinnäytetyö hyödyttää Joroisten kuntaa. 

Päätös 

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
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Ilmoitusasiat 
  
KH 20.10.2025 § 201    
      

 

Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavat ilmoitusasiat: 

• Varkauden kaupunki:  
o Kaupunginhallitus 6.10.2025 § 264 Keski-Savon kuntien rakennusvalvonta - 

Yhteistoimintaneuvottelujen päättäminen 
o Keski-Savon työllisyysaluelautakunnan pöytäkirja 7.10.2025 

• Pohjois-Savon hyvinvointialue: 
o Aluehallitus 7.10.2025 
o Aluevaltuusto 6.10.2025 

• Salkkuraportit 30.9.2025: 
o OP Varainhoito Oy 
o S-Pankki Varainhoito 
o United Bankers 
o Ålandsbanken 

Esittelijä 

Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen 

Päätösehdotus 

Kunnanhallitus päättää merkitä ilmoitusasiat tietoon saatetuiksi. 

Päätös 

Kunnanhallitus päätti merkitä ilmoitusasiat tietoon saatetuiksi. 

 

__________ 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 191, § 192, § 193, § 194, § 195, § 196, § 197, § 201 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 §:n 
mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 198, § 199, § 200 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa 
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

• kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Joroisten kunnanvirastoon määräajan viimeisenä päivänä 
ennen viraston aukioloajan päättymistä.  

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Joroisten kunta/ Kunnanhallitus 
Lentoasemantie 130 
79600 Joroinen 

joroinen.kunta@joroinen.fi 
Puh. 017 578 440 

Viraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00-11.00 ja 12.00-15.00.  

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero.  

mailto:joroinen.kunta@joroinen.fi
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Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Joroisten kunnanvirastosta. 

Pöytäkirja on nähtävillä Joroisten kunnan verkkosivulla 22.10.2025 . 


