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Valmistelija 

Rakennuttamis- ja hankintapäällikkö Jonne Heimonen, puh. 040 647 4484 

Toimivalta 

Hallintosäännön 16 §:n mukaan työ- ja virkasuhdeasioita, työsuojelua ja työhyvinvointia 
koskevat asiat valmistellaan ja niiltä osin, kun päätösvalta ei ole valtuustolla, kunnanhallituksella 
tai hallintosäännön perusteella jollakin viranhaltijalla, ratkaistaan yhteistyötoimikunnassa.  

Työsuojeluun liittyvät asiat yhteistyötoimikunnan ratkaistavaksi valmistelee 
työsuojelutoimikunta, jonka jäseniä ovat työsuojelupäällikkö ja työsuojeluvaltuutetut. 

Asia 

Työsuojelun ajankohtaiset asiat: 

Uusi työsuojelutoimi kunta aloittanut toimintansa 1.1.2026 ja ensimmäinen uuden 
työsuojelutoimikunnanpalaveri palaveri pidetty 16.2.2026, jossa käsitelty mm. seuraavia asioita: 

- Uudet työsuojeluvaltuutetut ovat käyneet työsuojeluvaltuutetun peruskurssin tammikuussa. 
  

- Keskusteltiin ns. yhdenvertaisen ja turvallisen tilan periaatteista, jotka on otettu käyttöön 
Joroisten nuorisotoimen toiminnassa. Turvallisemman tilan periaatteilla tarkoitetaan 
huomaavaisuutta ja arvostavaa käytöstä kaikkia kohtaan. Työterveyslaitos suosittaa 
yhdenvertaisuuden ja turvallisemman tilan periaatteiden käyttöä kaikilla työpaikolla. 

 
- Keväälle ja syksylle suunnitteilla työpaikkavierailuja työsuojelutoimikunnan kokoonpanolla. 

 
- Käytiin läpi työsuojelupäällikölle tulleet ilmoitukset. 

Esittelijä 

Sivistysjohtaja Mika Huovinen 

Päätösehdotus 

Yhteistyötoimikunta merkitsee ajankohtaiset työsuojeluasiat tiedokseen. 

Päätös 

Yhteistyötoimikunta päätti merkitä ajankohtaiset työsuojeluasiat tiedokseen. 

 

 


