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Valmistelija 

Sivistysjohtaja Mika Huovinen, puh. 044 493 5611 

Toimivalta 

Joroisten kunnan hallintosäännön 16 §:n mukaan työ- ja virkasuhdeasioita, työsuojelua ja 
työhyvinvointia koskevat asiat valmistellaan ja niiltä osin, kun päätösvalta ei ole valtuustolla, 
kunnanhallituksella tai hallintosäännön perusteella jollakin viranhaltijalla, ratkaistaan 
yhteistyötoimikunnassa. 

Asia 

Joroisten kunnassa on laadittu vuodesta 2020 saakka vuosittain henkilöstökertomus, jossa 
kuvataan keskeisimmät vuosittaiset henkilöstöön liittyvät keskeisimmät tapahtumat ja asiat 
tekstein ja taulukoin. Kertomus tuodaan yhteistyötoimikunnalle tiedoksi ennen sen viemistä 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 

Esittelijä 

Sivistysjohtaja Mika Huovinen 

Päätösehdotus 

Yhteistyötoimikunta päättää merkitä vuoden 2025 henkilöstökertomuksen tiedokseen ja lähettää 
sen edelleen kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 

Päätös 

Yhteistyötoimikunta päätti yksimielisesti hyväksyä sivistysjohtajan päätösehdotuksen. 

 

 


