Viestintaasiantuntijan valinta

KH 26.10.2026 § 160
169/01.01.00.03/2026

Valmistelija

Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen, puh. 040 6616885

Toimivalta

Joroisten kunnan hallintosdaannoén 47 §:n mukaan vakinaisen henkil6ston valinnan valmistelee
valittavan esihenkild ja valinnasta pdattaa esihenkilon esihenkilo.

Tehtava sijoittuu elinkeinotoimen tulosalueelle ja valittava henkilén esihenkilona toimii
kunnanjohtaja.

Hallintosdannon 50 &:n mukaan valinnan suorittava viranomainen vahvistaa tehtavakohtaisen
palkan virka- tai tydsuhteen alkaessa voimassa olevien madraysten ja ohjeiden mukaisesti seka
paattda muista virka- ja tydsuhteen ehdoista lain, tyo- ja virkaehtosopimusten ja annettujen
ohjeiden mukaisesti lukuun ottamatta tassa hallintosdanndssa erikseen mainittuja ehtoja.

Asia

Kunnanhallitus on kokouksessaan 10.8.2026 § 125 paattanyt myontaa tayttéluvan
viestintakoordinaattorin tehtdvaan sekd nimesi haastatteluryhman jasenet.

Viestintdakoordinaattorin tehtadva on ollut julkisesti haettavana Joroisten kunnan verkkosivuilla,
Kuntarekry-palvelussa seka tydvoimaviranomaisten Tydmarkkinatori-palvelussa.

Maadraaikaan mennessa tehtdavadn saapui yhteensa 77 hakemusta. Hakijoista 71 taytti tehtavan
koulutuksellisen kelpoisuusvaatimuksen eli korkeakoulututkinnon.

Haastatteluryhma perehtyi hakemuksiin ja niiden liitteisiin seka kutsui hakemusten ja ansioiden
perusteella 11 hakijaa ensimmaisen vaiheen Teams-haastatteluun. Naiden haastattelujen
perusteella nelja hakijaa kutsuttiin toisen vaiheen henkilokohtaiseen haastatteluun.

Valintaa valmisteltaessa on arvioitu hakijoiden koulutusta, tydkokemusta, ammatillista
osaamista, tyonaytteitd seka haastatteluissa osoitettua soveltuvuutta viestintakoordinaattorin
tehtdvaan. Erityista huomiota on kiinnitetty hakijoiden valmiuksiin vastata itsendisesti kunnan
sisdisesta ja ulkoisesta viestinnasta, kehittda kunnan tunnettuutta, toimia johdon
viestinnallisena tukena seka huolehtia héirié- ja poikkeustilanteiden viestinnasta.

Rekrytointiprosessin aikana on todettu, ettd tehtavan sisaltoa ja vastuita kuvaa
viestintdkoordinaattorin nimikettd paremmin nimike viestintdasiantuntija. Tehtava sisaltaa
itsendista viestinnan suunnittelua, kehittamista ja toteuttamista seka asiantuntijatukea kunnan
johdolle ja muulle organisaatiolle.

Nimikemuutos ei vaikuta tehtdvan sisaltoon, KVTES mukaiseen palkkahinnoitteluun eika
tehtavakohtaiseen palkkaan.

Haastatteluryhma esittaa yksimielisesti viestintdasiantuntijan tehtavaan valittavaksi
BrotkiniafEREIEIRsuvi Leinostal

Esityksen perustelut

tyoskentelee Helsingin seudun ymparistopalveluissa (HSY) viestinnan
erityisasiantuntijana. Hanelld on Idhes kymmenen vuoden monipuolinen tyékokemus viestinnan
asiantuntijatehtavistd muun muassa henkilostoviestinnan, strategiaviestinnan, maineviestinnan,
viestinnan kehittamisen seka kriisi- ja poikkeustilanneviestinnan parissa. Koulutukseltaan

on teologian maisteri.



osoitti hakuprosessin aikana omaavansa erinomaiset valmiudet hakuilmoituksessa
maariteltyjen tehtdvien hoitamiseen. Hanen monipuolinen tyékokemuksensa, vahva
ammatillinen osaamisensa ja ndytténsa viestinnan itsendisestd suunnittelusta ja toteuttamisesta
vastaavat hyvin tehtavan vaatimuksia.

Haastatteluissa osoitti myos selkedd ndkemystd kunnan viestinnan kehittdmisesta, oma-
aloitteista tydotetta seka kykya toimia johdon ja muun organisaation viestinnallisena tukena.
Haastatteluryhma arvioi, ettd hanen osaamisensa ja kokemuksensa tuovat merkittavaa lisaarvoa
ja viestinnan ammatillista asiantuntemusta Joroisten kuntaorganisaatioon.

Hakijoiden ansioiden ja soveltuvuuden kokonaisarvioinnin perusteella haastatteluryhma pitaa
i erl4aIE| tehtdvaan parhaiten soveltuvana hakijana.
Esittelija

Kunnanjohtaja Jaakko Kuronen

Paatosehdotus

Kunnanhallitus paattaa:

1. muuttaa viestintdkoordinaattorin tehtavanimikkeen viestintdasiantuntijaksi

2. valita viestintdasiantuntijan toistaiseksi voimassa olevaan tydsuhteeseen 4.1.2027 alkaen

ARl ja hdnen kieltdytymisensa varalle ;

3. vahvistaa viestintdasiantuntijan tehtdvan KVTES mukaiseksi palkkaryhmaksi 1AS144 (eraat
hallinnon asiantuntijatehtévat) ja osaamisen ja vastuun tasoksi B1 (1AS144B1) seka
tasopalkaksi 3 080,07 euroa kuukaudessa. Tehtavanimikkeen muutos ei vaikuta
palkkaryhmaan, osaamisen ja vastuun tasoon eika tasopalkkaan.

4. ettd tydsuhteessa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa;

5. ettd valinta on ehdollinen, kunnes valittu on esittanyt hyvaksyttavan selvityksen
terveydentilastaan.

P&aatos

Kunnanhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kunnanjohtajan paatésehdotuksen.

Jiri Leppéanen poistui esteellisend kokouksesta taman pykalan kasittelyn ajaksi klo 15.44-16.06
(hallintolaki 28.1 § kohta 1, Iaheinen asianosainen). Puheenjohtajana tdman pykalan kasittelyn
ajan toimi kunnanhallituksen 1. varapuheenjohtaja Jani Kautto. Kunnanhallitus valitsi taman
pykalan osalta poytakirjatarkastajaksi Jani Kauton tilalle Sari Jarnin.



