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Vastaavan tydpajaohjaajan vakinaistaminen

Paatos

Toimivalta

Joroisten kunnan hallintosdanté 6. luku 38 § Palvelussuhteeseen
ottaminen

Vakinainen henkildsto valitaan seuraavasti:

1) Valtuusto valitsee kunnanjohtajan.

2) Kunnanhallitus valitsee toimialajohtajat.

3) Vakinaisen henkildstdon valinnan valmistelee valittavan
esihenkild ja valinnasta paattda esihenkilon esihenkild.
Perustellusta syystd kunnanhallitus voi tayttéluvan
myontamisen yhteydessd paattaa kayttaa valintavaltaa
poiketen edelld mainitusta valintamenettelysta.

Palvelussuhteeseen oftava paattda virkasuhteen Kkoeajan
maaraamisesta tai sopii tydsuhteen koeajasta.

Asia

Joroisten kunnan tydpajatoiminta on kaynnistetty uudelleen
hyvinvointialueuudistuksen jalkeen, ja ty6pajan henkildston
tehtavat ovat olleet maaraaikaisesti taytettyna. Kunnanhallitus on
kaynnistanyt yhteistoimintamenettelyn kunnan maahanmuutto- ja
tyollisyyspalveluiden mahdollisesta siirtmisesta Keski-Savon
tydllisyysalueelle. Joka tapauksessa on nahtavissa, etta tydpajan
toiminta on jatkumassa pysyvana toimintana jarjestamistavasta
rippumatta, eika tehtavien maaraaikaiselle tayttamiselle ole
jatkossa perustetta.

Hallintosdanndn 5. luvussa 20 §:ssa 34. kohdassa maaritellaan,
ettd kunnanhallitus paattaa vakinaisen henkiléstén tayttélupien
myodntamisestd. Kunnanhallitus paatti myontaa tayttdluvan
vastaavan pajaohjaajan tehtavaan kokouksessaan 2.6.2025 § 99.

Valintaesitys ja perustelu

Marko Putkinen toimi Joroisten kunnassa tydvalmentajana ajalla
24.7.2023-30.6.2024 ja taman jalkeen vastaavana tydpaja-
ohjaajana 1.7.2024 alkaen. Putkinen on kuntoutus-, tuki- ja ohjaus-
palvelujen erikoisammattitutkinnon suorittanut tydvalmentaja ja
suorittanut lisdksi lahiesimiestydn ammattitutkinnon. Tehtavaan ei
ole asetettu erityisida kelpoisuusvaatimuksia. Putkinen tayttaa
tehtavan menestykselliselle hoidolle asetetut vaatimukset.

Paatan, etta vastaava tydpajaohjaaja Marko Putkinen
vakinaistetaan toistaiseksi voimassa olevaan Joroisten kunnan
vastaavan tyopajaohjaajan tehtavaan 1.1.2026 alkaen.
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Jakelu

Paivays ja allekirjoitus

Nahtavillaolo

Valittu henkild tehtdvan menestykselliselle hoidolle asetetut
vaatimukset. Palkkaus ja palvelussuhteen muut ehdot maaraytyvat
KVTES:n mukaan. Hinnoittelutunnus 3TYP60C1.

Valinta on ehdollinen:
1) Tehtava tulee ottaa kirjallisesti vastaan 30 paivan sisalla

valinnasta.

Tehtavaan valittu
Maahanmuutto- ja tydllisyyskoordinaattori
Palkkahallinto

28.08.2025

Virva Levainen
Hallintopaallikkd

Asiakirja on allekirjoitettu koneellisesti Joroisten kunnan
asianhallintajarjestelmassa. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi
todentaa kunnanvirastolta.

Paatospaoytakirja pidetaan yleisesti nahtavana Joroisten kunnan
verkkosivuilla 28.8.2025 alkaen.
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Oikaisuvaatimusohje

Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen seuraavalle kunnan
toimielimelle:

Joroisten kunta
Kunnanhallitus
Lentoasemantie 130
79600 JOROINEN

Oikaisuvaatimuksen voi tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittbmasti vaikuttaa (asianosainen) tai kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdoksen tiedoksisaannista. Asianosaisen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman (7) paivan kuluttua
siitd, kun paatosta koskeva poytakirjanote on [ahetetty hanelle kirjeella. Kunnan jasenen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen. Hakemukseen on merkittava
oikaisua vaativan ja kirjelman laatijan nimi ja kotikunta seka postiosoite ja puhelinnumero.

Oikaisuvaatimukseen on liitettava:
- paatos, johon oikaisua haetaan joko kopiona tai alkuperaisena
- asiakirjat, joihin vedotaan



