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Kotoutumisohjaajan vakinaistaminen  

 
Toimivalta 
    
Joroisten kunnan hallintosääntö 6. luku 38 § Palvelussuhteeseen 
ottaminen 
 
Vakinainen henkilöstö valitaan seuraavasti: 

1) Valtuusto valitsee kunnanjohtajan. 
2) Kunnanhallitus valitsee toimialajohtajat. 
3) Vakinaisen henkilöstön valinnan valmistelee valittavan 

esihenkilö ja valinnasta päättää esihenkilön esihenkilö. 
Perustellusta syystä kunnanhallitus voi täyttöluvan 
myöntämisen yhteydessä päättää käyttää valintavaltaa 
poiketen edellä mainitusta valintamenettelystä. 

 
Palvelussuhteeseen ottava päättää virkasuhteen koeajan 
määräämisestä tai sopii työsuhteen koeajasta. 
 
Asia 
 
Joroisten kunnan maahanmuuttotilanne on muuttui vuonna 2022 
jälkeen äkillisesti Venäjän hyökkäyssodan vuoksi. Tämän jälkeen 
kotoutumislain uudistus vuoden 2025 alussa on lisännyt kuntien 
vastuuta kotoutumisessa. Kunnanhallitus on käynnistänyt 
yhteistoimintamenettelyn kunnan maahanmuutto- ja 
työllisyyspalvelujen mahdollisesta siirtämisestä Keski-Savon 
työllisyysalueelle. Joka tapauksessa on nähtävissä, että 
kotoutumispalvelujen toiminta on jatkumassa pysyvänä toimintana 
järjestämistavasta riippumatta eikä jatkossa ole perustetta 
tehtävän määräaikaiselle täyttämiselle. 
 
Hallintosäännön 5. luvussa 20 §:ssä 34. kohdassa määritellään, 
että kunnanhallitus päättää vakinaisen henkilöstön täyttölupien 
myöntämisestä. Kunnanhallitus päätti myöntää täyttöluvan 
kotoutumisohjaajan tehtävään kokouksessaan 2.6.2025 § 99. 

 
Valintaesitys ja perustelu  
 
Kotoumisohjaaja Kateryna Maskalenko on toiminut Joroisten 
kunnassa ukrainakoordinaattorina ajalla 15.2.2023-31.12.2024 ja 
tämän jälkeen kotoutumisohjaajana 1.1.2025 alkaen. Tehtävään ei 
ole asetettu erityisiä kelpoisuusvaatimuksia. Maskalenko täyttää 
tehtävän menestykselliselle hoidolle asetetut vaatimukset. 

 
 
Päätös Päätän, että kotoutumisohjaaja Kateryna Maskalenko 

vakinaistetaan toistaiseksi voimassa olevaan Joroisten kunnan 
kotoutumisohjaajan tehtävään 1.1.2026 alkaen. 
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Valittu henkilö täyttää tehtävän kelpoisuusvaatimukset ja muut 
tehtävän menestykselliselle hoidolle asetetut vaatimukset. 
Palkkaus ja palvelussuhteen muut ehdot määräytyvät KVTES:n 
mukaan. Hinnoittelutunnus 3TYP60C1. 

 
Valinta on ehdollinen: 

 
1) Tehtävä tulee ottaa kirjallisesti vastaan 30 päivän sisällä 

valinnasta. 
 
 
Jakelu Tehtävään valittu 
 Maahanmuutto- ja työllisyyskoordinaattori 
 Palkkahallinto 
 
 
Päiväys ja allekirjoitus 28.08.2025 
 
 Virva Leväinen 

Hallintopäällikkö 
 
 

Asiakirja on allekirjoitettu koneellisesti Joroisten kunnan 
asianhallintajärjestelmässä. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi 
todentaa kunnanvirastolta. 
 

 
Nähtävilläolo  Päätöspöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Joroisten kunnan 

verkkosivuilla 28.8.2025 alkaen.  
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Oikaisuvaatimusohje  
 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen seuraavalle kunnan 
toimielimelle: 
 
Joroisten kunta 
Kunnanhallitus 
Lentoasemantie 130 
79600 JOROINEN 
 
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) tai kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän (7) päivän kuluttua 
siitä, kun päätöstä koskeva pöytäkirjanote on lähetetty hänelle kirjeellä. Kunnan jäsenen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. 
 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen. Hakemukseen on merkittävä 
oikaisua vaativan ja kirjelmän laatijan nimi ja kotikunta sekä postiosoite ja puhelinnumero. 
 
Oikaisuvaatimukseen on liitettävä: 
- päätös, johon oikaisua haetaan joko kopiona tai alkuperäisenä 
- asiakirjat, joihin vedotaan 
 


