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Sopimus Joroisten kunnan palkkasihteerien työpanoksen ostamisesta 

 

 

1 § Osapuolet Wakaus Keski-Savon tilipalvelut Oy 

  Y-tunnus 3314579-1 

Ahlströminkatu 6, 78200 Varkaus 

 

  Jäljempänä myös ”Tilaaja” 

 

  Yhteishenkilöt: 

  palvelupäällikkö Mikko Männikkö (mikko.mannikko@wakaus.fi) 

toimitusjohtaja Matti Mentilä (matti.mentila@varkaus.fi) 

 

Joroisten kunta 

  Y-tunnus 0207112-8 

  Lentoasemantie 130, 79600 Joroinen 

 

  Jäljempänä myös ”Tuottaja” 

 

  Yhteyshenkilöt: 

  talouspäällikkö Miia Tarvus (miia.tarvus@joroinen.fi) 

  kunnanjohtaja Jaakko Kuronen (jaakko.kuronen@joroinen.fi) 

 

Tilaaja ja Tuottaja ovat erikseen myös ”Osapuoli” ja yhdessä 

”Osapuolet”. 

 

2 § Tarkoitus Osapuolten tarkoituksena on, että Tuottajan palveluksessa olevien 

vastaavan palkkasihteerin ja palkkasihteerin työpanosta hyödynnetään 

molempien Osapuolten toiminnassa siten, että työpanos kohdentuu 

lähtökohtaisesti noin 80 % Tuottajalle ja noin 20 % Tilaajalle. 

 

Työpanoksen jakautuminen perustuu arvioituun kokonaistyömäärään, ja 

sitä voidaan sopimuskauden aikana tarkistaa joustavasti Osapuolten 

keskinäisellä sopimuksella toiminnallisten tarpeiden muuttuessa. 

 

Tällä sopimuksella (jäljempänä ”Sopimus”) sovitaan palkkasihteerien 

työpanoksen kohdentamisesta, käytännön järjestelyistä sekä 

kustannusten jakamisesta Osapuolten välillä. 

 

3 § Taustat  Tilaaja järjestää taloushallinnon palvelut pääasiassa Varkauden ja 

kaupungille sekä sen omistamille yhtiöille. Lisäksi Tilaaja järjestää 

taloushallinnon palvelut Rantasalmen kunnalle. Joroisten kunta ja 

Wakaus Keski-Savon tilipalvelut Oy ovat keskustelleet Joroisten kunnan 
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talous- ja palkkahallinnon järjestämisestä tulevaisuudessa siten, että 

Tilaaja voisi tuottaa em. palvelut tulevaisuudessa myös Joroisten 

kunnalle. 

 

4 § Sopimuksen kohde ja ostettavat palvelut 

 

Tilaaja ostaa Tuottajalta palkkasihteerien työpanosta keskimäärin 20 % 

heidän yhteenlasketusta kokonaistyöajastaan ja ajankäyttöä seurataan.   

Työpanos kohdennetaan Tilaajan talous- ja palkkahallinnon tehtäviin 

Tilaajan ja Tuottajan yhdessä sopimien painopisteiden mukaisesti.  

 

Työn sisällöstä, priorisoinnista ja aikataulutuksesta sovitaan käytännössä 

Osapuolten yhteyshenkilöiden kesken siten, että työjärjestelyt tukevat 

molempien Osapuolten toiminnan sujuvuutta. Työnjohto tapahtuu 

ensisijaisesti Tuottajan organisaation kautta ja toissijaisesti/tarvittaessa 

Tilaajan antamien työnjohdollisten ohjeiden mukaisesti.   

   

Työpanos voi jakautua palkkasihteerien kesken tarkoituksenmukaisesti. 

Tarvittaessa toinen palkkasihteereistä voi tuottaa suuremman osuuden 

Tilaajalle kohdentuvasta työstä. Työpanoksen jakautumista tarkastellaan 

kuukausittain ja sitä voidaan muuttaa osapuolten yhteisellä 

sopimuksella.   

 

Työtä voidaan tehdä joustavasti molempien Osapuolten tiloissa tai 

etätyönä kulloinkin tarkoituksenmukaisella tavalla. Erillisiä 

tilakustannuksia ei veloiteta, ellei Osapuolten kesken toisin sovita.  

 

Tilaaja vastaa Tilaajalle tehtävästä työstä aiheutuvista erityisistä laite-, 

järjestelmä-, lisenssi- ja tietoliikenneyhteyskustannuksista siltä osin kuin 

ne poikkeavat Tuottajan tavanomaisesta työvälineympäristöstä. 

 

5 § Maksettava korvaus 

 

Tilaaja maksaa Tuottajalle kohdassa 4 määritellyistä palveluista 

korvauksen, joka vastaa 20 % palvelua tuottavien palkkasihteerien 

palkkakustannuksista sivukuluineen. Lisäksi Tilaaja maksaa 

hallintokulua, joka on 1,83 % palkkakustannuksista. Mikäli työpanosta 

muutetaan yhteisesti sovitulla tavalla, Tuottajan maksama korvaus 

muuttuu samassa suhteessa kuin mahdollinen työpanoksen muutos. 

 

Tuottaja maksaa työntekijöille matkakustannukset Varkauteen ja 

laskuttaa ne Tilaajalta. Tilaaja vastaa Tilaajan työtehtävistä syntyvistä 
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muista matka-, koulutus- ja muista vastaavista kustannuksista, ja 

Tuottaja laskuttaa ne Tilaajalta. 

 

Tuottaja laskuttaa Sopimuksen mukaisen korvauksen Tilaajalta 

kuukausittain.  

 

6 § Erimielisyyksien ratkaiseminen 

 

Sopimuksesta johtuvat erimielisyydet pyritään ensisijaisesti 

ratkaisemaan Osapuolten välisin neuvotteluin. 

 

 Jos neuvottelemalla ei päästä yhteisymmärrykseen, erimielisyydet 

ratkaistaan ensiasteena Pohjois-Savon käräjäoikeudessa. 

 

7 § Sopimuksen voimassaolo 

 

  Tämä Sopimus alkaa 10.3.2026 ja se on voimassa toistaiseksi.    

 

Sopimus voidaan irtisanoa päättymään kuukauden irtisanomisajalla 

kumman tahansa osapuolen toimesta. 

 

Allekirjoitukset Sähköisen allekirjoituksen päivämääränä. 

 

 

Joroisten kunta Wakaus Keski-Savon 

tilipalvelut Oy 

 

 Jaakko Kuronen  Matti Mentilä 

 kunnanjohtaja  toimitusjohtaja 


